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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Az egyenl6é bdnasmodrdl és az esélyegyenlGség el6mozditdsardl szolé 2003. évi CXXV. torvény
(tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a alapjan minden telepiilés dnkormadanyzata (a tovabbiakban: telepulési
Onkormanyzat) 6tévente Ot évre sz616 helyi esélyegyenlségi programot fogad el. A helyi esélyegyenlGségi
programban helyzetelemzést kell késziteni a hatrdnyos helyzetl tarsadalmi csoportok — kilonos
tekintettel a nék, a mélyszegénységben él6k, romak, a fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek
és id6sek csoportjara — oktatdsi, lakhatasi, foglalkoztatdsi, egészségligyi és szocialis helyzetérdl, illetve a
helyzetelemzésen alapuldé intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés sordn feltart
problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési
terv elfogaddsa soran figyelembe kell venni a telepiilési kisebbségi 6nkormanyzatok véleményét. A helyi
esélyegyenl@ségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani az egyenl6 bandsmadd, az
esélyegyenl@ség és a tdrsadalmi felzarkdzas kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre; az
oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, illetve az azzal szembeni fellépésre,
tovabba az egyenld esélyl hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre; a kozszolgaltatdasokhoz,
valamint az egészségligyi szolgdltatasokhoz vald egyenlé esélyli hozzaférés biztositdsahoz sziikséges
intézkedésekre.

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrdl és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szélé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrdél sz6lé 2021.06.30-an moddositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Bellgyminisztérium ,Maddszertani Utmutaté a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program felilvizsgdlatdhoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Vécs Kozségi
Onkormanyzat Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy

> az elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal 6sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait
(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid,
Telepulésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcid), valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé intézmények
mUkodtetését.

» az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét kilonés
tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

Helyi EsélyegyenlGségi Program (roviden HEP)

A hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok életkoriiiményeinek javitasat szolgdlé helyi esélyegyenlGségi
program elkészitését az Ebktv. 31. §-a irja el6 a telepiilési 6nkormanyzatok szamara.

A palyazati lehet8ségek és kotelezettségek miatt is sziikséges az Onkormanyzatnak a 2018-2023 kdzétti
id&szakra vonatkozdan elkésziteni a helyi esélyegyenl&ségi programjat, hiszen az eurdpai unids palyazati
kiirdsok soran altaldnos elvaras a helyi esélyegyenlGségi program megléte, aminek hianyaban az igy
beadott palyazatok mar a formai ellenérzésen sem juthatnak at. (Ebtv. 31. § (6) szerint:

LA telepliilési 6nkormdnyzat az dllamhdztartds alrendszereibdl, az eurdpai unids forrdsokbdl, illetve a
nemzetkdézi megdllapodds alapjdan finanszirozott egyéb programokbdl szdrmazd, egyedi déntés alapjdn
nyujtott, pdlydzati uton odaitélt tdmogatdsban csak akkor részesiilhet, ha az e térvény rendelkezéseinek
megfelel6, hatdlyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik.”




Helyi EsélyegyenlGségi Programért felelés Forum (réviden HEP Férum)

A HEP-t a teleplilési 6nkormanyzati koztisztvisel6k vagy kozalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31. § (5)
bekezdésének elGirasa alapjan, elfogadadsa soran figyelembe kell venni a telepilési nemzetiségi
onkormdnyzatok véleményét. A programalkotds soran torekedni kell a teleplilési dnkormanyzat egyéb
fejlesztési terveinek, koncepcidival torténd 6sszhangra.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elGirdsa értelmében a HEP célcsoportjai a
hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok, kiilondsen a

id&sek és
fogyatékkal élSk.

> mélyszegénységben él8k,
> romak,

» gyermekek,

> nék,

>

>

Az esélyegyenlGség javitdsa, az egyenl6 banasmadd érvényesitése szempontjabol relevans, a tarsadalom
kiilonbo6z6 csoportjainak egyiittélésére vonatkozd stratégiak

Asszimilacid: A kisebbség beolvad a tobbségbe: dnkéntesen vagy kiviilrél valé nyomds hatdsara atvéve
annak kulturalis sajatossagait és elhagyva a sajatjat.

Marginalizacid: Valamely tdrsadalmi csoport dnhibajan kivil a tdrsadalom peremére kerdil.

Szegregacié: A tarsadalom valamely szegmensében megvaldsuldé erGszakos és/vagy intézményi-
strukturalis, nyilt és/vagy rejtett elkilonités.

Szeparacié: A tarsadalmi kirekesztéssel és/vagy a tarsadalmi asszimilaciéval szembeni védekezésként
megvaldsuld onkéntes elklloniilés (pl. nemzetiségi intézmények).

Integracio: A tarsadalom kiilonb6z6 csoportjainak kozos térben megvaldsuld sikeres egylittélése, illetve az
egyuttélés feltételeinek megteremtése. Az integracié egyik valtozata a ,rideg integracié”, mely
fokuszdban a csoportheterogenitds létrehozasa all, és amely nem tesz tartalmi beavatkozast a heterogén
csoportban torténd sikeres fejlesztésre.

Inkluzid: Alapértelmezése a befogadas, azaz az exkluzid (kirekesztés) ellentétes irdnyu folyamata. Azon a
tarsadalmi felismerésen alapul, hogy kiilonb6z6 életmodok és identitasok létezhetnek egy idGben és egy
helyen, és hogy a kozottik létrejové kommunikacié gazdagitia mindegyik résztvevét. Az inkluziv
tarsadalom, mint szemlélet kovetdi a kodlcsonos befogadast tartjak szem el6tt minden tertleten.

Inkluziv (befogadd) nevelés: Az integrald nevelési térben a gyerekek/tanulék befogadd nevelése akkor
tud megvaldsulni, ha a gyerekek/tanuldk tarsadalmi és kulturdlis hatterébél, valamint egyéni
adottsagaibol adédo kiilonbségeire az intézmény komplexitasaban képes reflektalni. Vagyis inkluziv az az
oktatast-nevelést megvaldsitd intézmény, mely a gyerek/tanuld csak ra jellemz6 sajatossagait
maximalisan figyelembe véve, azokbdl kiindulva, azokra értékként épitve alakit ki befogadd kdrnyezetet.

Az esélyegyenlGség minden allampolgdr szdmara fontos érték. Az esélyegyenl6ség érvényesitése nem
pusztan kdvetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is hosszu tdvu érdeke, hiszen azt a célt szolgdlja,
hogy mindenkinek esélye legyen a munkavallaldsra, a karrierre, a j6 minGségl szolgdltatdsokra —
flggetlendl attdl, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a szdrmazdsa vagy az anyagi
helyzete.



A telepiilés bemutatasa

Vécs kozség, a Matra labanal Heves megyében egy volgyben helyezkedik el, Gyongyostél kb. 30 km-re,
Kisnana és Domoszld teleplilések szomszédsdgdban. A megyeszékhely Eger varosa. A telepiilést két patak
a Tarndca és a Dolina szinesiti, mely a teleptlésen fut egybe.

Telepiilést korbedleli az erdd, melyben lehetGség van pihetet6 sétdra és termések gyljtésére (gomba,
csipke stb.).

A vaddszat irdnt érdekl&dbket a helyi vadasztarsassaggal kdzosen a gazdag vadallomany varja.
A telepllés a pihenni vagydk szamara kitliné pihend és kirdnduldhely lehet a maga csendes volgyben
elter(il6 természetes kornyezetével.

A falu lakossaganak életében hosszd ideig meghatarozd volt a mez6gazdasdg, a buza és
kukoricatermesztés, jelzi ezt az 1773-bdl visszamaradt kozségi pecsét cimeralakja is, melybdl fekvd
ekevasbdl kindv6é harom buzakalasz folotte W betd és csillag taldlhato.

Vécs teleplilés kozlekedése kielégitS, az Utviszonyok azonban rosszak. A telepiilést megkozeliteni autdval
és busszal lehetséges, vasutvonal nincs.

A telepllés gyermekei az alacsony iskoldskoru gyermeklétszam miatt a szomszédos telepiilések (Kisnana,
DomoszIé) iskoldiba jarnak. Az dvodaskord gyermekek a ,Kisvakond” tagdvodaban tolthetik
mindennapjaikat, |étszamuk 25 f6.

A telepiilésen ipari létesitmény nincs, a tartds keresletet biztositd, fejlédés alapjat képezd iparosodas
elmaradt. A kodzségben néhany kisebb vdllalkozdas mulkodik, azonban mez6gazdasagi termelés folyik.
Allattartassal két vallalkozé foglalkozik, szarvasmarhakat, juhokat és facdnokat tenyésztenek.

A telepilés 20-30 km-es korzetében két varos is talalhatd, Eger és Gyongyds. Emellett 15 km-re a
kozségtdl taldlhatd a Matrai Erémd, mely munkat biztosit sok embernek a teleplilésen. A rendszervaltast
kovetd atrendezédések sordn sorra zartak be kapuikat a vallalatok, melynek soran ugrasszerien megndtt
a munkanélkiliek szama. Az elmult években viszont egymds utdn nyitottak meg kapuikat Gyongydson és
kornyékén a kisebb és nagyobb gydrak, akik varjak a kornyékbeli munkaerét, igy a korabbi
munkanélkiliség a toredékére csdkkent.

Vécs telepiilés csak kozuton kozelithet6 meg, a legkdzelebb es6 vasutallomas Kal-Kapolnan, repulétér
Budapesten van. A teleplilés energiaellatottsdga kielégit6, a viz, gdz, aram, valamint a telekommunikacios
csatorndk is mindenki szdmara elérhetGek.

A szennyvizhalézat kiépitése egyelGre tervek kozott szerepel, tobb esetben nyujtott be palyazatot az
Onkormanyzat, de egyel6re sajnos sikertelendl.

A viz- és csapadékviz elvezetése is problémakat okoz, az dnkormanyzat ezen a teriileten is szeretne
javitani. Ezért keresi a palyazati lehetGségeket az arokrendszer és egyéb vizelvezetd rendszerek
rendbetételére, kialakitasara.

Kozszolgaltatasok:

A haziorvosi ellatas heti két alkalommal érhetd el a telepiilésen. Véddndi szolgdlat hetente egyszer vehet6
igénybe, a gydgyszertdr pedig heti két alkalommal van nyitva. Hivatalunk a Domoszléi K6zos
Onkormaényzati Hivatal Vécsi Kirendeltségeként m(ikodik. Hétf6t8l csiitortdkig 7:00 — 15:30 déra kozott,
valamint pénteken 7:00 — 13:00 dra kozott, lgyfélfogadasi id6ben all a hivatal a telepllésen él6k
rendelkezésére.

Human-kozszolgaltatds: jol felszerelt 6vodaban, képzett évodapedagdgusok biztositjdk a gyermekek
gondozasat, fellgyeletét. A miszaki infrastrukturalis (anyagi) kdzszolgaltatasok is elérheték a telepiilésen,




biztositott az energiaellatds, kozlekedés, hirkozlés, kommundlis szolgaltatasok. A telepiilés rendezett
képet mutat, tisztak és rendezettek a kozteriletek.

A kultira mindenki szdmara elérhetd, ugyanis rendezvényeink mindenkit prébdlnak megszdlitani, szem
el6tt tartva a kozosségfejlesztést.

A teleplilésen szikség lenne egy helyi piactér kialakitdsara, hiszen elsésorban a helyben lakd
kisgyermekesek, id6sek szamara nagy segitséget jelent, ha helyben meg tudnak vasarolni a szdmukra
szlikséges dolgokat. Ennek megvaldsitasara az dnkormanyzat mindent megtesz, pdlyazati lehet&ségek
elérésével.

Vécs telepilés alapveté problémaja a demografiai helyzete. A véltozads a targyévi adatok valtozasat
mutatja az el6z6 év adatahoz képest. A teleplilésen a lakonépesség a vizsgalt 6t éves ciklusban évrél évre
hol csokken, hol emelkedik, de dsszességében mintegy 3,55%-0s emelkedést mutat. A lakdnépesség 29
fével novekedett.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

. Fé L .

Ev (TS 001) Valtozas
2015 612 bazis év
2016 601 98,20%
2017 606 100,83%
2018 622 102,64%
2019 619 99,52%
2020 641 103,55%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A kovetkez6 tablazatban 2018. évben a telepiilésen bejelentett lakdhellyel rendelkez6 allandd népesség
kor és nem szerint kerll bemutatasra. Lathatd, hogy a telepilésen a nék szdma a 15-59 év kozottiek
esetében alacsonyabb a férfiak szamanal, a tobbi korosztalyban pedig meghaladja a férfiak szamat. A
legnagyobb eltérés a 65 év folottiek korcsoportjdban mutatkozik, vagyis az eléregedés inkdbb a nék
csoportjat érinti. Az életkor szerinti bontds segitséget nyuUjt az esélyegyenl6ség kilonbozd
célcsoportjainak beazonositasaban.



2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az dlland6 népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
. . Osszesen Férfiak Nok
Férfiak | N6k 1 1 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 319 341 660 48,33% 51,67%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 31 4,70%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 55 62 117 8,33% 9,39%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 10 10 20 1,52% 1,52%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 186 172 358 28,18% 26,06%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 23 28 51 3,48% 4,24%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 45 69 114 6,82% 10,45%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Vécs telepiilés lakossagat vizsgalva, hullamzé oregedési index figyelhet6 meg. A népességszerkezeten
belil az id6sek szama 2015-t6l folyamatosan csokken 2018-ig, majd az utolsd két évben stagnal, mikézben
a 0-14 éves korosztaly a 2016-os csokkenés utan folyamatosan emelkedik, igy az 6regedési index a vizsgalt
id6szak alatt 6sszességében mindegy 64%-os csokkenést mutat, ami mindenképpen pozitiv jov6képet
vetit el6re. Ennek ellenére azért az id6sek fokozottabb ellatdsdra szlikség van. A nyugdijasok k6zott magas
az egyszemélyes haztartasok szama, ez az életmindségiik romlasahoz vezethet, minden koltséget egy
nyugdijbol kell fizetni. Fokozott figyelmet kell forditani az egyediil él6 id6sek biztonsagérzetének
megG6rzéséhez. Az dnkormdnyzat régdta figyelemmel kiséri a helyzetiiket, szlikség esetén étkezést, hazi
segitségnyujtas szervezését biztositja szamukra. A telepilésen sajnos nyugdijas egyesilet nem mkodik,
igy szervezett programok csak az 6nkormanyzat rendezvényein érheték el az id6sebb korosztaly szamara.
Pedig bizonydra szivesen vennének rész kiranduldasokon, szinhdzlatogatasokon, egyéb rendezvényeken.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllands | 0. -4 €ves koru
. o allandé lakosok . L.
Ev Ia(\_:_(;);czlésézsa_?;ao(;g) szama (f6) Oreged;ﬂ index
0sszesen) (TS gigzzzg:)ou (TS 030)
2015 145 91 159,34%
2016 134 90 148,89%
2017 122 99 123,23%
2018 114 117 97,44%
2019 117 121 96,69%
2020 117 123 95,12%
Forras: TelR, KSH-TSTAR, 6nkormanyzati adat
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Egy telepilés vonzerejét mutatja a vandorlasok egymdashoz viszonyitott aranya. A negativ adat azt jelenti,
hogy a teleplilésen az elvandorlds jellemz8. Vécs teleplilés lakossagmegtartd képessége a vizsgalt idGszak
éveiben valtozé képet mutat. Vannak évek, amikor tobben kéltéznek ide, mint amennyien elkéltéznek -
2014 és 2017 - és vannak, amikor ez forditva van. Az utolsé, 2017-es évben |lényegesen magasabb volt a
bekoltéz6k szama, reméljik, ez a kedvez6 tendencia a jovGben is megmarad. Ez kdszonheté annak is,
hogy a kérnyéken Uj munkahelyeket teremtenek, a telepiilés vonzereje ezaltal is névekszik.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra vetitett
Ev szama (f6)
(TS 031)
2015 -12,93
2016 -9,89
2017 13,26
2018 24,43
2019 -11,28
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

30,00
25,00
20,00
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0,00
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-5,00
-10,00

-15,00

A természetes szaporodas vizsgdlata soran megallapithatd, hogy a haldlozas az élvesziletések szamat
jelentésen meghaladja a vizsgalt id6szak elsG harom évében, ami a lakossagszam folyamatos csokkenését
idézi elS. Ezutan fordulat latszik az élvesziiletések szama meghaladja a haladlozast. A vizsgalt 5 év 2 évére
nincs adat egyelGre, de a meglévs 4 év alatt 6sszesen a természetes szaporodas -24 f6, ami azt jelenti,
hogy ezidé alatt 24 f6vel kevesebb gyermek sziiletett, mint ahany haldlozas volt ebben az idGszakban.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének 1000 lakosra vetitett szama
Ev (f6)
(TS 032)

2015 -8,08
2016 -11,54
2017 -11,60
2018 6,51
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A bemutatott demografiai adatok alapjan megallapithatd, hogy a lakdnépesség a vizsgalt idészakban
(2015-ben: 612 f6, 2020-ban: 641 ) 29 fével lett tobb, melynek okai lehetnek:
> az élve sziletések szdmanak novekedésével parhuzamosan a csokkent az elhaldlozasok szama
> Oregedési index hulldmzéasa
» valamint az elvandorldsok szamaval is magyarazhatd, a vizsgalt id6szakban Osszességében az
elvandorlasok szama kevesebb volt, mint az odavandorlasok szama.

Ezen tendencidk tekintetében elmondhatd, hogy Vécs kézség demografiai helyzetét 2015. évtél elGszor
lakossagcsokkenés jellemzi, majd elindult egy novekedési szakasz, amely a vizsgalt idGszak végéig tart. A
tovabbiakban ok okozati 6sszefliggésként jelentkezik a kozség demografiai helyzete és a lakossag szocialis
problémainak er6sodése. A 2018. évi pozitivtermészetes szaporodas biztatd lehet a jov6re nézve, hisz azt
jelzi, hogy a sziiletések szama meghaladja a haldlozasok szamat.

A csalad szerepe nagyon fontos a gyermek életében, hiszen a legf6bb feladatok, a gyermekrdl vald
gondoskodas, személyiségfejlédésének pozitiv iranyitdsa, biztonsagérzetének megteremtése csalddi
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kotelékek kozott valdsithatd meg. Nem mindegy, hogy a gyermek egysziilGs csaladban vagy hagyomanyos
csaladban né fel, ahol mind az apa, mind az anya szerep elkilonil egymdstdl.

Ezért kell a csaldd fontossagat hangsulyozni, amelyben egyarant részt kell venni az intézményeknek, a
gyermekjoléti szolgalatnak, az 6nkormanyzatnak, a gydmhatdsagnak, valamint a civil szervezeteknek.

Ertékeink, kiildetésiink

Vécs Kozségi Onkormanyzat lehet8ségeinek megfelel6en megtesz mindent annak érdekében, hogy
polgarai szdmdra biztositani tudja az egyenl6 esélyeket az élet valamennyi teriletén. Kiemelt figyelmet
fordit a hatranyos helyzetlinek minGsiil6 csoportok a nék, a gyermekek, a romak, az id6sek, a fogyatékkal
- és mélyszegénységben él6k helyzetére. Célunk, hogy a kiilonb6z6 tarsadalmi csoportok tagjai szdmara
elGsegitsiik az esélyegyenlGséget és megel6zzik a hdatranyos megkilonboztetést. Kiemelt figyelmet
kivanunk forditani arra, hogy mindenkinek egyenl6 esélye legyen a munkavallaldsra, a tanulasra, a jo
minGségl szolgaltatasokra, fliggetlendl attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal élg,
milyen a szdrmazdsa vagy anyagi helyzete. Az Onkormdnyzat folyamatosan érvényesiti az
esélyegyenl@ségi szempontokat a m(ikodését, fejlesztését meghatarozoé alapvet6 dokumentumaiban.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Az esélyegyenlGség megvaldsitasa mindenki szdmara fontos érték. Megvaldsitasa azt a célt szolgdlja, hogy
minden helyi adllampolgarnak esélye legyen a jo minGségl kozszolgaltatdsokra, életminGségik javitasat
szolgdlé feltételek biztositasara.

Vécs telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

» azegyenl6 bandasmadd, és az esélyegyenl@ség biztositasanak kovetelményét,

> akozszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

> adiszkrimindciomentességet, szegregacidmentességet,

> afoglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészséglgy,

» az oktatds és a lakhatas teriletén
a helyzetelemzés sordn feltart problémdak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egylttmikodik az
intézményfenntartd kozpont terileti szerveivel (tankerilettel).

A telepililésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a
helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepilések kozotti egylttmikodések
kialakitasdaval.

Célunk olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazdasa, amelyek

> elGsegitik a hatranyok hatasainak mérséklését pénzbeli, természetbeni juttatdsokhoz vald
hozzajutassal, az dnkormdnyzat intézményeiben a kilonb6z6 kdzszolgaltatdsokhoz valé egyenld
hozzaféréssel, a foglalkoztatdsi, oktatasi, egészségligyi, szocidlis, igazgatasi és teriiletfejlesztési
célok 6sszehangoldsaval,

» kiszlirik az esetleges szegregacios mechanizmusok lehetdségét,

» tamogatjak a tarsadalmi integracidt a meglévd és eredményes szolgdltatasok megtartasaval, vagy
a felmerild igények, sziikségletek kielégitését segit6é Uj tamogatd szolgaltatasok bevezetésével.

12




A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fékuszban |év6 célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdéan dttekinteni a szolgaltatdasokhoz torténé
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlfségét el6segité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (itemezését a HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyilttmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositjia majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellen6rzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent8sége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkdzdsi stratégia telepiilésszintl megvaldsitdsdanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehet8séget a kormdanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és
forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informdaciddramldsban is lehetGséget biztositanak a
telepuilésszintl el6rehaladas nyomon kdvetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

A helyzetelemzés a Belligyminisztérium Mddszertani Utmutatdja alapjan késziilt.

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az esélyegyen-
|6ség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsuldsat kilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenl6 bdnasmodrol és az esélyegyenléség
elémozditasarél szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositdsa
* a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenl|§ségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk,
kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatdasrodl és szocialis ellatasokroél szolé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérGl és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= azegészségligyrl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrodl sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kbznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

A telepiilés esélyegyenl&ségi programjanak 6sszhangban kell lennie egyrészt a hatalyos jogszabalyokkal,
masrészt a hazai és unids stratégidkhoz is illeszkednie kell. Az esélyegyenl6ség javitdsa, az egyenld
bandasmadd érvényesitése szempontjabdl jelentGs stratégidk kiilondsen az aldbbiak:

¢ ,Legyen jobb a gyerekeknek” Nemzeti stratégia

A Legyen jobb a gyerekeknek Nemzeti Stratégia szlikségességét elsGsorban az indokolta, hogy csokkentse
a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését javitsa a gyerekek fejl6dési esélyeit. A torvény minden gyermekre
kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyermekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekeik a legjobban
sériilnek, akiknél a nélkll6zések a legjobban korlatozzak fejl6désiiket. A stratégia fontos indoka, a
szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

e Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Terv

Az Orszaggy(lés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrél sz6l6
68/2007. (IV.28) OGY hatédrozatot, amely a kormany feladataul tiizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara
készitsen rovid tavu kétéves id6szakokra sz616 intézkedési terveket.

A tervnek négy prioritasi teriilete van (oktatds, foglalkoztatds, lakhatas és egészségligy) az egyenld
bandsmadd érvényesitésével kapcsolatban, tovdbba a kultdra a média és a sport teriiletén hatdroz meg
atfogd célokat, és ezekhez a célokhoz konkrét feladatokat, a feladatok eléréséhez pedig intézkedési
tervet. A nemek kozotti esélyegyenlGség megteremtését a négy prioritas terileten megfogalmazottakhoz
kapcsolddo feladatokon és intézkedéseken keresztil kivanja megvalésitani.
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¢ |dGsiigyi Nemzeti Stratégia

Az orszaggylilés 2009-ben a 81/2009.(X.2) OGY hatadrozatdban fogadta el a stratégiat. A stratégia
célkitizéseinek megvaldsitdsat két titemre bontjdk Az Elsé rész 2010-2022-ig a masodik rész 2023-2034-ig
tervezhet6. A magyarorszagi idGspolitika egyik legfontosabb megoldandd kérdése az id&skordak
diszkriminaciéjanak megsziintetése és az esélyegyenlGség megteremtése.

Az id6s korosztaly igényeinek figyelembevétele az élet valamennyi teriiletén. A stratégia kiinduld pontja,
hogy a legtobb ember id6s kordaban a kdvetkez6 négy dolgot szeretné elmondani magardl. Azt, hogy a
tdrsadalom megbecsiilt tagja, egészséges, nem maganyos biztonsagban és védettségben tud élni.

e Az EU 2020 stratégia

Az EU 2020 stratégia az Eurdpa 2020 azaz Eurdpai Unid 10 évre sz6l6 novekedési stratégidja a 2000-ben
megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatdsa annak tapasztalatait beépité Uj kozosségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozd intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag leklzdése, hanem az
intelligensebb fenntarthatébb és befogaddébb ndvekedés feltételeit kivanja megteremteni. az
esélyegyenlGség szempontjabdl relevans célkitlizések melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell.
két terlileten is megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsoldédasi aranyt 10% ala kell csokkenteni. A
szegénység/ tarsadalmi kirekesztés ellen haté intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20
millidval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik
esetében a szegénység és a kirekeszt6dés redlis veszélyt jelent.

¢ Nemzeti Reform Program

A Nemzeti Reform Program: Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasanak eszkozét tagallami szinten a
nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év daprilisdban, a stabilitas/
konvergencia programokkal egyitt kell elkésziteniiik. A Nemzeti Reformprogramok rogzitik az Unids
kiemelt célok alapjan megfogalmazott Nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok
a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltatd akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is
meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, hogy ennek milyen koltségvetési
vonzatai lesznek. A Nemzeti reformprogram az esélyegyenlGségi célcsoportok helyzete javitdsanak
szempontjabdl kdzvetlen jelent&séggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

* NGk és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét ElGsegité Nemzeti Stratégia

A stratégidt a 1004/2010. (1.21) hatarozataban fogadta el a Kormany. A hosszu tava célkitlzéseket a
Pekingi Cselekvési Programmal és ,, A N6k és Férfiak egyenldségérdl sz616 atiterv 2006-2010” cim Eurdpai
Bizottsdg altal kiadott dokumentummal Osszhangban alkottdk meg. Ennek keretében hat prioritast
hatarozott meg olyan terileteken, ahol a nék és a férfiak tdrsadalmi egyenl&ségének eléréséhez
hatdrozott kormanyzati Iépések megtételére van sziikség. A nék és a szegénység, valamint az egészség
szempontjainak figyelembevételével a foglalkoztatasi aranytalansdgok felszamoldasa. A Kormanynak
tdmogatnia kell a szakmai, a magdn- és a csalddi élet jobb 6sszehangolhatdsagat a politikai, gazdasagi
dontéshozatalban, és a tudomany teriletén, a férfi- n6i részvétel aranytalansdgainak csokkentését kell
elérni. Az erd@szak elleni hatékony fellépéshez, a megel6zéshez szlikséges stratégiai célokhoz kapcsolodo
valtozasok, szakmai megalapozdsa képzés, intézményrendszer, nemekre érzékeny koéltségvetés, nemekre
bontott adatgydjtés altal.

¢ Nemzeti Tarsadalmi Felzarkodztatasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatasi Stratégia (NTFS) AZ EU Bizottsag altal 2011-ben jévahagyott ,A
nemzeti Romaintegracids Stratégidk Unids keretrendszere 2020-ig” cim(i dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkdzas politikat helyezi
kozéppontban, emellett hangsulyos célja a roma kozosségek kirekesztés ellen hatdé folyamatok
megel6zése, felszdmoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabdl meghatarozd probléma
terliletek- gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzet( térségek- hosszu tavu elképzeléseinek
integralasat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténé kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel
a tobbi tdrsadalmi felzarkdzds szempontjabdl relevans stratégidra, igy a gazdasdg fejlesztésre és
foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocialpolitikai, kdzigazgatasi elképzelésekre.
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* Nemzeti BlinmegelGzési Stratégia

A kormany a 1744/2013.(X.17.) szdmU Kormanyhatarozataban fogadta el a Nemzeti Blinmegel6zési
Stratégiat. Magyarorszag krimindlpolitikai torekvése a kodzrend erdsitése a kozteriiletek biztonsaganak
fokozasa a blin6zés mennyiségi visszaszoritdsa és csokkentése, a blinozéssel okozott karok és negativ
hatdsok enyhitése, megfelel6 védelem biztositdsa, a csalddok és egyének szamara, végs6 soron az
Allampolgarok biztonsdgérzetének javitdsa. Kiemelt beavatkozasi teriiletnek szamit a gyermek — és
fiatalkori b(in6zés megel6zése, a telepillésbiztonsdg fokozasa, az aldozattd vélas megelGzése és az
aldozatok segitése, valamint a blinismétlés megel6zése. Az aktiv blnmegelGzési tevékenység lehet
barmennyire is hatékony és kiterjedt, megfelel6 forrdsokkal ellatott, nem érhet el sikert, ha a tagabb
értelembe vett kornyezeti hatdsoknak nincs megfelel6 tamogatasuk. A kornyezeti hatdsok a csalddi és
kozosségi kapcsolatoktdl kezdve, az oktatdsi, nevelési, allami intézményeken at lehetnek. Minden olyan
teriiletre ki kell hatnia a blnmegel6zési tevékenységnek, amely valamilyen formaban noévelheti,
csokkentheti, vagy meghatarozhatja a blinelkbvetévé vagy aldozattd valast. A blinmegelSzésben az allami
szervezeteken kiviil Onkormanyzati, civil és egyhazi szervezetek, a gazdasag szerepl8i, tagabban fokuszban
a csalddok és maguk az dllampolgarok vesznek részt, a legfontosabb szerepet tovabbra is a rendGrség tolti
be.

¢ Nemzeti Fenntarthato Fejl6dés Keretstratégia

Az Orszaggy(ilés 18/2013.(111.28.) sz. hatarozataval fogadta el a Nemzeti Fenntarthatd Fejlédés
Keretstratégidrdl szold hatdrozatat. A keretstratégia a kozpolitikai dontés el6készités — dontéshozasi
rendszerben egy hosszi tavu koncepcid, melyben keretet nyujt mds szakpolitikai stratégidknak és
terveknek, hogy azok fenntarthatdsagi szempontbdl megfeleléek legyenek. A fenntarthatdsdg az
emberiség folytonos megujuldsat a jovGért vald felel6sség érvényesitését, a folyamatosan vdéltozd
kornyezethez valé alkalmazkodast jelenti, a természeti er6forrasok mennyiségi és minéségi megGrzésének
érdekében. A fejl6édés pedig az alkalmazkodasban torténé javulasra vonatkozik. A nemzet
fenntarthatdsagi politikdjanak atfogd célja a folytonosan valtozd tarsadalmi — human — gazdasagi-
természeti kils6é kornyezethez valéd alkalmazkodd képesség feltételeinek biztositdsa és fejlesztése. Az
emberi er6forrasok célteriileten a népesség stabil egészsége a jelenkor kihivdsainak megfeleld
készségekkel és tudassal rendelkezd, a kirekesztést mell6z6 tarsadalom létrehozdsa, mivel a szegénység és
az etnikai kirekesztés a szolidaris tarsadalom legnagyobb ellensége.

® Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

Az Orszaggy(ilés a 15/2015.(IV.7.) szamu hatarozataban fogadta el a Programot. A 2011. évi népszamlalas
adatai szerint a népesség 4,9 %-a vallotta magdt fogyatékosnak, azonban a nemzetkozi felmérések szerint
vélhet6en a lakossag 10%-a élhet valamilyen fogyatékossaggal egyitt. Ez hazankban kb. 1 millié f6t
érinthet. Tartds betegséggel, egészségkdrosoddssal a népszamlaldsi adatok szerint mar joval magasabb
|étszam kb., 1, 6 millid f6 él egyiitt. A fogyatékossaggal él6k az élet szdmos teriiletén még ma is hatranyos
megkilonboztetésben részesiilnek ezért kiemelten fontos a kiilonbozé terileteken az esélyegyenlGség
megteremtése. A tObbségi tarsadalom tagjainak meg kell tanulniuk a fogyatékossaggal él6k emberi
méltdsaganak tiszteletben tartdsat. Fontos, hogy bevonjik Oket azoknak a dontéseknek a meghozatalaba,
amelyek az O életiikre is befolyassal lesz.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas tekintetében az Ebktv. altal elGirt, hatalyos
HEP bemutatasara van sziikség. Az Ebktv. 2010. majus 1-jén hatalyba lépett 63/A. §-a rendelkezett a helyi
esélyegyenl@ségi programrol. A rendelkezés értelmében a helyi 6nkormanyzat, valamint a tébbcélu
kistérségi tarsulas 6t évre szo6ld helyi esélyegyenlGségi programot fogadott el, melyet 2 évente at kellett
tekinteni és sziikség esetén felil kell vizsgalni. A rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. torvény mddositotta, igy
az esélyegyenlGségi programra vonatkozd szabalyozas az Ekbtv. 31. §-aba keriilt at.

Vécs Kozségi Onkormanyzat EsélyegyenlSségi Programja és Terve a 2018-2023. évekrél elkészitett és
elfogadott dokumentumra éplil. Ezt a képvisel6-testiilet a 2020. 05.18-an megtartott Képviseld — testileti
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Ulésen a 48/2020.(V.18.) szamU hatarozataval fogadta el. A BM mddszertani Utmutatd Uj elGirasainak
torténé megfelelés miatt a HEP atdolgozasa valt sziikségessé, ezért a HEP 2022. évi attekintése helyett Uj
esélyegyenl|&ségi program késziilt, amely a 2022-2027. ko6zotti idészakra vonatkozik.

Az 6nkormanyzat a feladat- és hatdskorébe tartozdé 6nkormanyzati Ggyekben — torvény keretei kozott —
onalléan mérlegelhet. Az allampolgari dngondoskodas, egylittm(ikodési készség erGsitését szolgdlja az a
felhatalmazas, amely szerint a képviselG-testilet — torvényi felhatalmazas alapjan — egyes
kozszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti. E részben ezeket a képvisel6-
testileti, az esélyegyenl&ségi célcsoportokat érint6 rendeleteket is sziikséges bemutatni.

A helyi Onkormanyzat altal hozott szabdlyozadst érint6 kérdésekben a Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény rendelkezik. A képvisel6-testiilet altal elfogatott az
egyes szocialis ellatasokrdl szélé 16/2013. (XI1.12) rendelete, majd a 2015. marcius 01-t6l hatalyos
telepilési tamogatasokrdl és az egyéb szocidlis ellatasokrdl szolé 4/2015. (11.26.) rendelete (t6bbszori
madositassal) altal biztositottak a kozségben a jogszabaly altal meghatarozott pénzbeli és természetbeni
ellatasok, valamint a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormdanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XIl. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkészlilt
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kévetkezd 10 évre
alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

NGk és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét ElGsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Id&sligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossaguigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezédik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi szint(
részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Osszefogasaban
készllt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a telepllési
Onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a koznevelési
esélyegyenl@ségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt telepullésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepllési ©6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal (Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgdltatastervezési koncepcio,
Telepuilésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési
koncepcid stb.)

A teleplilésen az esélyegyenl6ség megvaldsuldsat szolgalja képviselS-testilet altal elfogatott, telepilési
tamogatasokrdl és az egyéb szocidlis ellatasokrol szold 6/2021. (X.22.) rendelete, mely &ltal biztositottak a
kozségben éI6 hatranyos helyzetld személyek szdmara a torvény altal meghatdrozott pénzbeli és
természetbeni elldtasok, valamint a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok.

Ezen terlleten felhaszndlhatd pénzeszkozok a koltségvetési koncepcidban kerililnek meghatarozasra. Az
allamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. torvény 24. §-a értelmében a jegyz6 minden évben elkésziti a
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kovetkez6 évre vonatkozd koltségvetési koncepcidét, melyet a polgdrmester nyujt be a képvisel6-
testiletnek, majd a testiilet fogadja el rendelet formajaban.
Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl sz6lé 1997. évi LXXVIIL. torvény 6. §-a alapjan a telepilési

/////

tervek elkészittetésével és azok elfogaddsdval latjak el.
2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatdsa

Az Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képviselS-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy
egy vagy tobb dnkormanyzati feladat- és hataskor hatékonyabb ellatasara jogi személyiséggel rendelkezé
tarsuldst hoznak létre.

Az 6nkormanyzat jogszabalyban meghatdrozott alapellatasokat, szolgdltatdsokat, mint étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csalddsegités, gyermekjoléti szolgalat 2015. évig az Abasdari Intézményfenntartd Tarsulas
révén biztositotta. A 2016. évtSl a csalddsegités és a gyermekjoléti szolgdlat feladatait a Domoszldi
Szocidlis Alapszolgaltatasi K6zpont biztositja, mig a tobbi ellatds maradt az Abasari Intézményfenntarto
Tarsuldsnal.

A telepiilés tagja a Gyongyos Korzete Kistérség Tobbcélu Tarsulds Kistérségi Human Szolgaltatd Kézpont
Csaladsegit6 Szolgdlat és Gyermekjoléti Kozpontnak, melynek keretében biztositott a jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, a hajléktalanok ellatasa, fogyatékosok nappali ellatasa, gyermekek atmeneti gondozasa,
csaladok atmeneti gondozasa, pszichiatriai és szenvedélybetegek ellatasa.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gy(jtottik Ossze. Felhasznaltuk a beszamolék megadllapitasait, szakemberek
tapasztalatait. Azokndl az adatokndl, amelyekre nyilvantartds nincs és nem is lehet, ott a 2011. évi
népszamlalas adataibdl indultunk ki.

Vannak olyan teriletek (fogyatékos személyek szama, 6sszetétele, kiskori gyermekek részére dvodaban
és iskolaban nyujtott kedvezmények, roma csaladok szdma,..... sth.) melyrél pontos adatok nem allnak
rendelkezésre. Ezen csoportok és teriiletek problémainak helyes meghatarozdsahoz helyi adatgydijtés
szlikséges.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A mélyszegénység fogalma azt jelenti, amikor emberek tartdsan a létminimum szintje alatt élnek és szinte
egyaltalan nincs esélylik arra, hogy ebbdl a helyzetikbdl 6ner6bdl kilépjenek. Egyik legsulyosabb
probléma a szegénységben él6k, kozottliik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek
kovetkezménye a leszakadds, aminek kovetkezménye a tanulds, foglalkoztatds, egészségiigyi
szolgdltatasok teriileteirél vald kiszorulast.

A szegénység Osszetett jelenség, okai kdzott szerepelnek a kiilénb6z6 tarsadalmi és kulturdlis hatranyok,
szocializacids hianyossagok, alacsony iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok
gyermekszama, a gyermekszegénység. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi,
tapldlkozdsi korulményekben, az érintettek egészségi dllapotdban is jelentkezik. A szegénység
szempontjabél meghatarozo tarsadalmi jellemz6 a csalddok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység
(,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0—-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a
falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kdzségekben él). Ez az allapot az érintetteket nagyon
gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakadas
meghatarozd részben tehat a szegénységgel osszefliggd koriilményekbdl fakad. A szegregacid mértéke, a
tarsadalmi élet jelent6s terileteirél valo tomeges kizarddas sulyos tarsadalmi probléma.
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Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, koziilik 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kilénosen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzet( térségekben él6ket. A cigdnyok/romak nagy tébbsége ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysdggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocialis dimenzid Osszemosasa, és ezzel a tdrsadalmi kirekesztettségh6l fakadd Osszes probléma
,ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a cigdnysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, dm a kett6 nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a cigdnyok élete a mélyszegénységtdl fliggetlenil is sokkal inkdbb terhelt az 6ket érintd
diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csap6-Orsés 2012)

A foglalkoztatdsi és szocidlis, valamint egészségiigyi ellatdsokhoz torténé hozzaféréssel, a lakhatasi
korilmények javitdsaval az aldbbi jogszabalyok foglalkoznak:

- 1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol (tovabbiakban: Szt.) A torvény
meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujté szocidlis
elldtasok egyes formadit, a jogosultsdg feltételeit, annak megallapitasdt, a szocialis ellatas
finanszirozdsanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujtd szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony f6bb elemeit, tovdbbd a fenntarténak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végz6 személy adatainak mdkodési
nyilvantartdsdra vonatkozo szabalyokat.

- a csalddok tamogatdsardl szolé 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A térvény
meghatdrozza az dllam altal nydjtandd csalddtamogatasi elldtdsok rendszerét, formait, az
elldtdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az elldatdsok megallapitasaval és folydsitasaval
kapcsolatos legfontosabb hatdskori és eljarasi szabalyokat.

- a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. térvény (a
tovabbiakban: Flt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz valé jog
gyakorldsdnak elGsegitése, a foglalkoztatasi fesziltségek felolddsa, valamint az &llaskeres6k
tdmogatasanak biztositasa

- a nemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultdrajanak megGrzésének, anyanyelviik apolasanak és fejlesztésének, egyéni és kozOsségi
jogainak széleskorl biztositasanak el8segitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a
magyarorszagi nemzetiségek ligye irdnt kinyilvanitott felel6sségvallaldsra, tovabba a
nemzetiségek védelme érdekében.

Magyarorszagon a szegénység elleni kizdelem alapdokumentuma a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi
Stratégia — Mélyszegénység, Gyermekszegénység, Romak — 2011-2020 (NTFS). Az NTFS kiemeli, hogy a
szegénység kordntsem csak a romdkat sujtja, de a szegények kdzott ardnyaiban tobben tartoznak a roma
népességhez, ezért az 6 felzarkdzasukra kiilon hangsulyt kell helyezni.

Ugyanakkor meg kell jegyezni, hogy a szegénység leklizdését célzd programok tdbbségérdl — részben
adatvédelmi okok miatt — nem késziil, nem is készillhet olyan nyilvantartads, amely bemutatna, hogy a
célcsoportban milyen ardnyban vannak romak, igy ilyen kimutatasokkal Vécs teleptilés sem rendelkezik.
Els6dleges cél, hogy a mélyszegénységben él6 csaldadokban novekedjen a munkajovedelemmel
rendelkez6k szama, amelyhez tobb - az Eurdpai Unié tdmogatasaval megvaldsuld - projekt is
hozzajarulhat. A helyzet megvaltoztatdsanak fokuszaban a gyermekek allnak. Javitani kell a hatranyos
helyzetli gyermek eredményességét a koznevelésben, csokkenteni a lemorzsolddast, novelni kell a
szakmai végzettséget szerz6k szamat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Annak megitélése, behatarolasa, hogy mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy telepiilésen, teljesen
eltérg lehet. Gyakran hasznalt fogalom a lIétminimum, amely szerény, de elfogadhaté életminGséget tesz

lehetévé. Ez jelenleg 100 000 Ft koriil alakul. Az ennél kevesebb jovedelemmel rendelkezéket nevezhetjik
szegénynek. Ez a réteg a népesség 35-40 %-at teszi ki. Ennyi embert a szocidlis ellatdsok folydsitasaval
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nem lehet eltartani, igy a mélyszegénység hatarat az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege -
jelenleg 28 500 Ft- alatti jovedelemnél huzzak meg.

3.1. szamu tdblazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizetSk Az SZJA adofizetdk koziil a 0-1 millié forintos jovedelemsavba
szama tartozok
az allandé népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2015 40,31 31,44
2016 47,84 38,13
2017 46,11 34,80
2018 46,67 31,17
2019 46,35 24,59
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZJA addfizet6k kozil a 0-1 millié savba tartozdak

A telepiilésen él6 személyek jovedelmi és vagyoni helyzetének vizsgalata a KSH altal gydjtott, valamint
Onkormanyzati adatgydjtés segitségével keril bemutatasra.

A telepilésen 27 egyéni vallalkozé van, melybél 19 vécsi székhely(i. Van 38 tarsas vallalkozd, melybdl 8
rendelkezik vécsi székhellyel. Mez6gazdasagi kistermel6 1 6.

A telepiilésen 2 magdanszallashely taldlhatd.

Vagyoni helyzet értékelése soran megallapithatd, hogy a kozségben 374 lakdhaz van, melynek alapjan
atlagosan 1,7 f6 lakik egy lakdsban. A gépjarm(ivek szamardl nincs adatunk, mert a nyilvantartas atkerdlt a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal hataskorébe.

A telepiilésen él6k eladdsodottsagara vonatkozdan relevans adatok nem allnak rendelkezésre, azonban
tobb csaldd esetében keriilt sor kedvezétlen hitelfelvétel miatt hdzuk elarverezésére.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gydjtétt adatok, valamint a helyi énkormanyzat a foglalkoztatas
el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szalo 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-
ben foglalt feladatai alapjan teleptlésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerg-piaci lehet&ségeket
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kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztélyok, illetve nemek
szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A térség legnagyobb foglalkoztatdja a MVM Madtra Energia Zrt - Matrai Erémd Visontan. Emellett az elmult
években egyre tobb vdllalat nyitotta meg kapuit a munkavallalok el6tt Gyongyoson, Hatvanban,
Halmajugran, Visontan. A részikrél jelentkez6 munkaerd igény miatt a telepiilés aktiv kord lakossaganak
munkaeré-piaci mutatdi viszonylag kedvezéek.

A telepiilésen ipari Gizemek nincsenek jelen.

Az 6nkormanyzatndl, valamint az intézményeinél és a kdzos hivatalnal 2021. december 31-én 9 6
dolgozott.

Kereskedelem és szolgaltatas: a teleplilés lakossdganak napi szikségleteit két db vegyesbolt, egy
dohanybolt és egy vendéglatoipari egység biztositja.

a, foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

A szdmok mutatjak a teljes népességhez képest a nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds
munkanélkiliek aranyat, annak valtozdsat az elmult 5 év alatt. A regisztralt munkanélkiliek szama
csokkend tendenciat mutat, min a né, mind a férfiak tekintetében. Ez egyrészt azzal magyarazhatd, hogy
egyre bévil a lehetséges munkahelyek szama, ezzel parhuzamosan a szocialpolitikai intézkedéseknek, a
Kormany altal bevezetett mddositasoknak készénhetSen a nyilvdntartott allaskeresék nagy része valdban
megprobal munkat taldlni. Vannak azonban olyan munkanélkiliek is, akik kiilonbdz6 okok miatt nem is
akarnak elhelyezkedni, csupan a kapott tamogatds miatt vallaljdk az egylttmikodést a Munkalgyi
Hivatallal.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2015 11,37% 12,02% 11,70%
2016 4,41% 7,11% 5,76%
2017 7,83% 12,75% 10,29%
2018 7,31% 9,52% 8,42%
2019 8,29% 6,40% 7,35%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 6sszesen
Fé
. 49 23 43 36 31 0
odsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 4,00 1,00 5,00 4,00 4,00 n.a.
(TS 037) % 8,16% | 4,35% |11,63% | 11,11% | 12,90% | -
; F6 3,00 1,00 5,00 4,00 2,00 n.a.
21-25 év (TS 038)
% 6,12% 4,35% | 11,63% | 11,11% 6,45% -
i F6 6,00 1,00 7,00 4,00 1,00 n.a.
26-30 év (TS 039)
% 12,24% | 4,35% |16,28% | 11,11% 3,23% -
i F6 2,00 n.a. 2,00 3,00 3,00 n.a.
31-35 év (TS 040)
% 4,08% - 4,65% 8,33% 9,68% -
, F6 5,00 2,00 5,00 3,00 7,00 n.a.
36-40 év (TS 041)
% 10,20% | 8,70% | 11,63% | 8,33% 22,58% -
. F6 8,00 4,00 5,00 6,00 2,00 n.a.
41-45 év (TS 042)
% 16,33% | 17,39% | 11,63% | 16,67% 6,45% -
) F6 6,00 6,00 4,00 5,00 4,00 n.a.
46-50 év (TS 043)
% 12,24% | 26,09% | 9,30% | 13,89% | 12,90% -
) F6 8,00 3,00 3,00 1,00 3,00 n.a.
51-55 év (TS 044)
% 16,33% | 13,04% | 6,98% 2,78% 9,68% -
; F6 6,00 5,00 5,00 4,00 2,00 n.a.
56-60 év (TS 045)
% 12,24% | 21,74% | 11,63% | 11,11% 6,45% -
. . F6 1,00 n.a. 2,00 2,00 3,00 n.a.
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 2,04% - 4,65% 5,56% 9,68% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint
MW 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) M 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya

189 nap,nal hosszablb '.‘,j?je NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev regisztrélt munkanélkuliek slldskeresékon beliil (TS 058)
aranya (TS 057)

% %
2015 38,78% 57,89%
2016 60,87% 64,29%
2017 39,53% 76,47%
2018 50,00% 72,22%
2019 51,61% 50,00%
2020 - j

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020
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NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb &ta regisztralt

A vizsgdlt id6szak els6é négy éve alatt a 180 napon tul nyilvantartott munkanélkiliek tekintetében
|ényegesen tobb volt a n6k szama, mint a férfiaké. Ennek magyarazata lehet, hogy a férfiak révidebb idé
alatt tudnak elhelyezkedni, mint a ndék, tobb munkahely varja &6ket. Emellett a Heves Megyei
Kormanyhivatal Gyongyosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya altal szervezett képzések folytan a
munkanélkdli férfiak nagyobb sikerrel tudtak visszakeriilni a munkdba. Ez a tendencia azonban 2019-es
évben megdllt, a n6k és a férfiak aranya kiegyenlitédott. Ez azzal is magyardzhatd, hogy ekkor mar
nagyobb tér nyilt meg a munkaba allni kivand nék el6tt is, tdbb munkalehetéséghez jutottak.

b, alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint
L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
e megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama Gsszesen
(TS 052) _
8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 49 9 18,37% 27 55,10% 13 26,53%
2016 23 2 8,70% 14 60,87% 7 30,43%
2017 43 6 13,95% 27 62,79% 10 23,26%
2018 36 5 13,89% 27 75,00% 11,11%
2019 31 5 16,13% 20 64,52% 19,35%
2020 n.a. n.a. - n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A telepiilésen mindharom vizsgdlt csoport esetében csokkent az allaskeres6k szdma, biztatd, hogy a 8
altaldnosndl alacsonyabb végzettséglek, illetve a 8 altaldnosnal magasabb iskolai végzettséggel
rendelkez6k szdma mintegy felére esett vissza. A szakképzettséggel nem rendelkez6k esetében megoldast
jelenthet a szezondlis mez6gazdasagi munka, azonban ez tartds, biztos jovedelmet nem jelent szdmukra.
A kornyéken megjelent tobb nagyvallalat, amely két-harom midiszakban kindl 6sszeszerel6 gyari munkat.
Ezek azonban elsGsorban erds fizikai alloképességgel rendelkez6 munkavallalokat keresnek.

A teleplilés foglalkoztatdsi problémait els6sorban a palyakezd6 munkanélkdliek, illetve a nyugdijkorhatart
még el nem érd 45-60 éves korosztaly elhelyezkedési nehézségei jelentik.

A palyakezd6 fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehet6ségek szdma, a nem megfelel6
szakmavalasztds, a szakmai tapasztalat hianya befolyasolja.

A bemutatott adatok alapjan elmondhatd, hogy a munkanélkili lakossag nagy szazaléka nem rendelkezik
a munkaeré-piac 3altal megkovetelt alapfoku, illetve kozépfoku iskolai végzettséggel. Ennek
kovetkezményeként megallapithatd, hogy az alacsony iskoldzottsdg nagymértékben nehezitheti, ezen
csoport elhelyezkedési lehetGségeit.

A munkanélkiliségi rata megfelel az orszdgos atlagnak, azonban a 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiliek szdma igen magas. A tartdsan munkanélkiiliek magas szama tartdsitja a szegénységet,
hiszen ezek a csalddok csak egy minimalis 6sszegl ellatasban részesiilnek. Az ilyen csaladok életszinvonala
hosszu idén keresztiil nem kielégit6, mivel a legtobb esetben nincsenek pénziigyi tartalékok, amivel potolni
lehetne a kiesé jovedelmet.

¢, kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés lehetdségei
Az alacsony végzettséggel rendelkez6 aktiv kord nem foglalkoztatott személyek egyik leghatékonyabb

munkalehetdsége a kozfoglalkoztatads. A kozségben a kdzfoglalkoztatas keretein belil foglalkoztatottak
aranya a nyilvantartott allaskeres6khoz viszonyitva az egyes években eléri a 20- 30 %-ot.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfn-/-foglalll(oztatas-polltlk,al Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2015 30 41
2016 55 49
2017 38 39
2018 25 28
2019 29 25
2020 n.a. 21

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A minél szélesebb kord foglalkoztatas érdekében az 6nkormanyzat folyamatosan egylittm(kodik a Heves
Megyei Kormanyhivatal Gyongyosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyaval. A kozfoglalkoztatottak
létszama 2015-t6l egyre inkdbb csokken. Megallapithatd, hogy az Onkormanyzat kihaszndlja a
kozfoglalkoztatdsi program altal nyujtott lehet&ségeket, ezzel igyekszik, ezen réteg szamara a
kiszamithaté jovedelem biztositasaval életszinvonalukat novelni, valamint visszavezetni 6ket a munka
vilagdba. Kozfoglalkoztatds soran leginkdbb a kozteriiletek és kozintézmények takaritasara,
parkgondozasra kerlil sor. Az Onkormanyzat a mez6gazdasagi Startmunkaprogram keretén beliil
Onkormanyzati foldterlleten folytatott gazdalkoddst, nagy segitséget nyujtva a helyi konyhanak, akik
atvették és feldolgoztak a termelt zoldségféléket a helyi koz6sség szamara.

Korabbi évek gyakorlata alapjan a koézfoglalkoztatdsba valé bevonas elsésorban az Onkorményzatnal
valosult meg. Ez a szemlélet 2012. évtél jelentsen megvaltozott és néhany éven keresztiil az aktiv kordak
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ellatasban részesil6 foglalkoztatdst helyettesit6é tdmogatdson |évé alacsony képzettségli személyek
hosszabb idGtartamra a Vizlgyi Zrt- nél, vagy Egererdd Zrt-nél is munkaviszonyt létesitettek.

Ezen kivil a helyi székhelyd Dolina Forras Nonprofit Kft. folyamatosan ad munkat 10 helyi munkanélkiili
lakosnak, akik konyhai kiegészit6ket varrnak, mez6gazdasagi gazdalkodast folytatnak, illetve kozterilet
karbantartast is végeznek.

A varosoktdl vald tavolsdg neheziti a munkdjukat elvesztett munkavallaldk elhelyezkedést. A
foglalkoztatds teriletén hatranyos megkiilonboztetést jelent, hogy a munkaltaték, amennyiben
lehetGséglik van rd, elkeriilik a kozlekedés koltségeinek megfizetését. A kivdlasztas soran, ezért egyik 6
szempontként jelentkezik a munkahely és a munkavallalé lakéhelye kdzotti tavolsag.

d, a foglalkoztatdshoz valé hozziférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriletek,
helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok stb.

A kozlekedési lehet6ségekrdl elmondhatd, hogy a nem tul sok helyi munkalehet6ség mellett a kozeli
vallalatok, vallalkozdsok elérhetlsége sajat gépjarmlvel, illetve autdbusz kozlekedéssel is megoldhatd.
Tobb munkahely sajat autdbuszaival szallitja a dolgozdkat a mlszakbeosztdsokhoz igazodva. Az egyik
legkozelebbi munkahely gépkocsival 10 perc, autdbusszal 35 perc alatt érhet6 el.

Az Onkormanyzat részt vesz a Nydri didkmunka programban, mellyel tobb helybéli fiatal
munkalehet8séghez és jovedelemhez jut.

e, fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyité programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

) Il\lyllvanta rtot’t Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
allaskeres6k szama (TS 053)
Ev (TS 052)
F6 F6
2015 49 5
2016 23 1
2017 43 6
2018 36 6
2019 31 4
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A teleptilésen nincsenek a fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdasbdl a munkaerGpiacra valé dtmenetet
megkonnyité programok.

f, munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnottképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A telepilésen munkaer6-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok nincsenek.

g, mélyszegénységben él6k és romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartasa intézményekben
torténo foglalkoztatasa

A mélyszegénységben él6ket jelenleg kdzfoglalkoztatas keretein beliil tudja alkalmazni az 6nkormanyzat
évente néhany hénapra.

h, hatranyos megkiilénboéztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkriminacié els6sorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasoknal
érezteti hatdsat. A foglalkozasi diszkrimindcié mértéke és a munkaer6-piaci statusz kozott erbs
Osszefliggés taldlhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiliek és inaktivak egytt) és azokon
belll a roma szdrmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos
megkilonboztetést eddigi életutjuk soran. A munkaer6piacrél vald korai kiszoruldashoz leginkdbb az
egészségi allapottal, a szdrmazassal és az életkorral 6sszefliggd foglalkozasi diszkriminacid jarul hozza.

»A munkaerépiacon a romakat sujté diszkriminacié leggyakrabban a munkara vald jelentkezés soran
valosul meg. Természetesen arra is akadhat példa, hogy a roma munkavallalét alkalmazzak, de a
munkahelyen fénoke vagy esetleg kollégai cigdny szarmazasa miatt olyan légkort teremtenek szamara,
amelyben hosszu tdvon nem képes megmaradni. El6fordul, hogy egy csoportos létszamleépités sordn a
munkaltatd elsGsorban és nagyobb szamban a roma beosztottjaitdl valik meg szivesebben. A munkadiigyi
diszkriminacié egyik specidlis tipusa a telepilési 6nkormanyzatok altal szervezett kdzhasznu-, kozcélu
munkdk keretében megvaldsulé hatranyos megkiilonboztetés. Ennek egyik formaja, amikor a munkara
kotelezett romadkat kizarélag a ,legalantasabb” munkdk (utcaseprés, szemétszedés, aroktisztitds)
elvégzésére kotelezik iskolai végzettségtdl fuggetlenll, mig a kozhivatalokban (polgdrmesteri hivatal),
kozintézményekben (iskola, évoda) kizardlag nem romdk dolgozhatnak. Taldlkoztunk olyan esettel is,
amikor a romdakat a kdzhasznu foglalkoztatads soran munkaszerzédés, megfelel6 munkaruha, szerszamok,
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és véddital nélkil dolgoztattdk, embertelen korilmények kozott. Végezetil, emlitsik meg a roma
tdrsadalmat feltlinéen nagy aranyban sujtd fekete foglalkoztatast, melynek soran a kiszolgdltatott roma
brigadok az embert probdlé koérilmények kdzott, sokszor lakdhelylktél tobb szaz kilométerre elvégzett
munka utan fizetség nélkil kénytelenek hazatérni.” ... ,A gyakorlatban el6fordulhat, hogy meghatarozott
specialis foglalkoztatdsi jellemz6k miatt, szlikséges a munkavallalok kozott megkiilonboztetést tenni, de ez
nem jelentheti az egyenlé bdnasmod kovetelményének megsértését. llyen, az alkalmazasnal szamba
vehetd minden Iényeges és jogszerl( feltételre alapitott aranyos megkilénboztetés, ha azt a munka jellege
vagy természete indokolja. Megengedett tovabba a valldsi vagy mas vildgnézeti meggybz6désen, illetve
nemzeti vagy etnikai hovatartozadson alapuld, a szervezet jellegét alapvet6en meghatarozo szellemiségbdl
kozvetleniil adédo, az adott foglalkozasi tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, ardnyos és
valés foglalkoztatasi kdvetelményen alapulé megkllénboztetés.” (Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Jogvédé
Iroda, http://www.neki.hu/kiadvanyok/valtozasok/diszkriminacioafoglalk.htm)

A diszkriminacids gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellenérzése,
sziikség esetén az Egyenl6 Bandsmod Hatdésag bevonasa, a tdjékoztatd kampanyok, vagy a terilettel
foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittm(ikodés.

Vécs telepiilésen a magukat romanak vallé emberek a kdzfoglalkoztatasban ugyanolyan munkafeltételek
kozott, ugyanugy a rendelkezésiikre allé eszkdzokkel dolgoznak, mint a magukat nem romanak valldk. A
dolgozok egyiitt, csoportban kotelesek elvégezni a rajuk bizott munkat. Sem a kozfoglalkoztatds alatt, sem
egyéb foglalkoztatds terén Vécsen eddig még soha nem volt példa hatranyos megkiilonboztetésre. Erre
vonatkozéan sem bejelentés, sem vizsgalat nem volt az Onkorményzattal szemben.

i, digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei

Az 6nkormanyzat az igények felmérése utan megkeresi a pdalyazati és egyéb lehetéségeket arra, hogy
minél szélesebb korben hozzaférést tudjanak biztositani a digitdlis, informatikai ismeretek
megszerzéséhez minden korosztaly szamara.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tdmogatasok

E fejezetben kiemeljik a pénzbeli és természetbeni szocialis tamogatdsokat, valamint a munkaeré-piaci
szolgaltatasokat és az allaskeresék szamara elérheté tamogatasokat.

A 2013. januar 1-jét kovetSen létrejott jarasokkal megvaltoztak a korabbi szocidlis hataskorok, tobb
szocialis szolgdltatas is a Polgarmesteri Hivataltdl a jarasi hivatal hataskorébe keriilt.

A Jarasi Hivatal hataskérébe kerilt: id6skordak jaradéka /Szt. 32/B. § alapjan/, apolasi dij megallapitasa
/Szt. 41. §; Szt. 43/A. § alapjan /, kdzgydgyellatas /Szt. 50. § (1-2) bekezdései alapjan/, egészségiigyi
szolgéltatas igénybevétele céljabdl szocidlis raszorultsag megallapitasa / Szt. 54. § (1)/, szocidlis
raszorultsag igazolasardl hatdsagi bizonyitvany kiallitdsa /Szt. 54. § (2) bekezdése /, lakcimnyilvantartas —
lakcimbejelentés, lakcimvaltozds. (Bar ez utdbbi a parhuzamos hataskérnek készonhetéen szinte teljes
mértékben az dnkormdnyzatoknal torténik) A jarasi hivatal hataskorébe keriil6 gydmhatdsagi ligyek a
331/2006. Korm.r. alapjan: védelembe vételi gyek, ideiglenes elhelyezés.

2015. januar 1-jén hatalyba l1épd, az egységes jogalkalmazast el6segit6 valtozasok

1. Altalanos szabalyok: A szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol sz6lé 1993. évi lll. torvény 4. § (1)
bekezdés d) pontjanak dd) alpontja, azaz kozeli hozzatartozok fogalmanak a 18 év alatti gyermek
szempontjabdl torténé meghatdrozdsa kiegésziilt a gyermek azon testvérével, aki egyébként a kozeli
hozzatartozok korébe tartozd gyermek fogalmanak megfelel.

2. Apolasi dij: Pontositasra keriilnek a mds rendszeres pénzellatdsban is részesiilé dpolasi dijra jogosult
személyek részére megallapitandd apolasi dij 6sszegének szamitdsi szabalyai, mivel a korabbiakban nem
volt egyértelmd, hogy ilyen esetben az apolasi dij 6sszegéb6l a megallapitott rendszeres pénzellatas
bruttd vagy nettd 6sszegét kell-e levonni. A mddositas értelmében az apolasi dij havi 6sszege az apolasi dij
bruttd 6sszegének és a jogosult részére folydsitott mas rendszeres pénzellatas havi bruttd 6sszegének a
kiilonbozete. Az Uj rendelkezéseket az apolasi dij megallapitasa irant 2015. januar 1-jét megel6z6en
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benyujtott, de 2014. december 31-éig el nem birdlt kérelem alapjan indult Ggyekben is alkalmazni kell. A
2015. janudr 1-jét megel6z6en megallapitott ellatds esetében az apolasi dij 2015. december 31-ét kdvetd
elsé feltlvizsgdlatakor kell alkalmazni.

3. Kozgyogyellatas: A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok igénylésének és megadllapitasanak,
valamint folydsitasanak részletes szabalyairdl sz6lé 63/2006. (lll. 27). kihirdetés el6tt allé mddositasa
rendelkezik a kbvetendd eljarasrdl abban az esetben, ha a kdzgydgyelldtasra jogosult szdmdra 1000 Ft-ot
el nem ér6 gyodgyszerkoltsége okan egyéni gydgyszerkeret nem keriilt megallapitasra, azonban az
id6kozben bekovetkezett valtozdsok miatt gydgyszerkoltsége mar eléri az 1000 Ft-ot. A pontositas
egyértelmivé teszi, hogy ilyen esetben a gydgyszerkeret felllvizsgalatara lehet6ség van, mivel a
felllvizsgalathoz sziikséges 1000 Ft-os gydgyszerkoltség-valtozdst nem az eredeti, tényleges
gyogyszerkoltségéhez, hanem a 0 Ft-os 6sszegl gydgyszerkerethez viszonyitva kell vizsgalni

AZ EGYES ELLATASOKT ERINTO VALTOZASOK:
1. Aktiv koruak ellatasa

1.1. Rendszeres szocialis segély

A rendszeres szocidlis segély 2015. marcius 1-jét6l ebben a formdban nem része a szocialis
ellatérendszernek, a jogosulti kor — az atalakitast kovet6en — mds elldtasokra valhat jogosulttd. Azon
személyek aktiv koruak ellatasara valé jogosultsdgdt, akik részére 2015. madrcius 1-jét megel6z6en
rendszeres szocidlis segélyre vald jogosultsag keriilt megallapitdsra a jegyz6nek 2015. janudr 1. és 2015.
februar 28. kozott, az Szt. 2015. marcius 1-jén hatdlyos rendelkezései alapjan felll kellett vizsgdlni. A
felllvizsgalat eredményeként 2015. marcius 1-jét6l a kordbban rendszeres szocidlis segélyre jogosult
személyek ellatasra valo jogosultsaga a kovetkez6k szerint alakult: amennyiben a fellilvizsgalat soran a
foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosultak szamadra elGirt egyluttmikodést nyilatkozatban
vallaltdk, foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdsra lettek jogosultak: a nyugdijkorhatart 5 éven beldl
bet6lték, és az Szt. 2015. februar 28-an hatdlyos 37. § (1) bekezdés d) pontja szerinti személyek
(6nkormanyzat rendeletében foglalt feltételek szerinti jogosultak).

Az Ujonnan bevezetendd egészségkarosodasi és gyermekfellgyeleti tdmogatasra lettek jogosultak: az Szt.
2015. februar 28-i szabdlyai szerint egészségkarosodottak és a 14 év alatti gyermekik fellgyeletét
masképp biztositani nem tudodk. Az 4] ellatasra vald jogosultsagot 2015. marcius 1-i kezdénappal lehetett
megallapitani.

2015. februdr 28-aval meg kellett sziintetni azon, az Szt. 2015. februar 28-an hatdlyos 37. § (1) bekezdés
d) pontja szerinti, illetve a nyugdijkorhatart 5 éven belll betolté személy aktiv koruak ellatasara vald
jogosultsagat, aki a foglalkoztatast helyettesité tamogatdsra jogosult személyek részére elGirt
egyuttmikodési kotelezettség teljesitését nem vallalta.

Az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatdsra vald jogosultsag, illetve az ellatds osszegének
megdllapitasa soran figyelemmel kellett lenni arra, hogy az ellatas havi 6sszegének szamitasa a rendszeres
szocialis segélynél alkalmazott szabadlyhoz képest annyiban eltér, hogy az elldtdas az Oregségi
nyugdijminimum 90%-a helyett 92%-aig egésziti ki a csaladi jovedelmet.

1.2. Az aktiv koruak ellatasaval kapcsolatos hataskor valtozas

2015. marcius 1-jétdl az aktiv koruak ellatasa a jarasi hivatal hataskorébe kerilt. A 2015. marcius 1-jén a
jegyz6nél aktiv koruak ellatasaval 6sszefliggésben, folyamatban Iévg, valamint a 2015. februar 28-3ig meg
nem sz(int vagy jogerds hatarozattal meg nem sziintetett aktiv kordak ellatasaval 6sszefliggd Ggyekben a
jarasi hivatal jart el.

Az aktiv koruak ellatasaval osszefliggésben a jegyz6 altal kezelt adatok és miikodtetett adatbazisok
kezelésére, illetve mikodtetésére 2015. marcius 1-jétdl az illetékes jarasi hivatal jogosult.

2. Lakasfenntartasi tamogatas és adossagkezelési szolgaltatas

Az elldtasok szabalyai 2015. marcius 1-jét6l kikeriiltek az Szt.-bdl, ettdl az id6ponttdl kezdGdben
biztositasuk nem lett kotelez6. Az dnkormanyzatok ett6l kezd6dben a telepilési tamogatds keretében
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biztosithattak tdmogatast a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez, illetve a hatralékot
felhalmozd személyek szamara.

3. Méltanyossagi kozgyogyellatas

Az ellatas szabdlyai 2015. marcius 1-jétél kikertilnek az Szt.-bdl, ettdl az id6ponttédl kezdédben biztositasa
nem kotelez6. Az Onkormanyzatok a telepllési tdamogatds keretében biztosithatnak tamogatdst a
gyogyszerkiadasok viseléséhez.

4. Méltanyossagi apolasi dij

Az ellatas szabdlyai 2015. marcius 1-jétél kikerlltek az Szt.-b6l. Az ellatds biztositdsa az telepiilési
Onkormanyzatok szamdra jelenleg sem kotelez6. Az 6nkormdnyzatok a telepiilési tdmogatas keretében
elldtast biztosithatnak a 18. életévét betoltott tartésan beteg személy dpolasat, gondozdsat végzé
hozzatartozok részére.

5. Telepiilési tamogatas

Az 6nkormanyzatok altal biztositott ellatas neve 2015. marcius 1-jét6l egységesen telepilési tdmogatas
lett. E tamogatds keretében az Onkormdnyzatok az altaluk tdmogatanddnak itélt, rendeletiikben
szabalyozott élethelyzetekre nydjthatnak tamogatast. Az 6nkormanyzat kotelezettsége abban all, hogy a
teleplilési tamogatasrél rendeletet alkosson. Annak elddntése, hogy e tdmogatds keretében milyen
célokra, mely feltételek teljesilése esetén milyen 0Osszegli tamogatdst nyujt, teljes mértékben az
Onkormanyzat mérlegelési jogkdrébe tartozik. Az Szt. dltal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a
képvisel6-testiilet a Iétfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan
vagy tartésan létfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek részére rendkivili telepiilési tamogatdst koteles
nyudjtani. A |étfenntartast veszélyeztet§ élethelyzet, a Ilétfenntartdsi gond meghatarozasa az
Onkormanyzat jogosultsaga, hasonléan az ilyen helyzetekben nydjtandd tamogatds 0Osszegének
meghatarozasahoz.

Az Szt. a teleplilési tAmogatds keretében biztositandd juttatdsok korét csak példalézdan sorolja fel:
Telepulési tAmogatas keretében nyujthatdé tdmogatas kilondsen

a) a lakhatdshoz kapcsolédé rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betodltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak az apoldsat, gondozasat végz4 személy
részére,

c) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolédd hatralékot felhalmozé személyek részére.

Az Szt. szabalyozasa szerint a lakhatdshoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési
tdmogatast mas jogszabaly alkalmazasaban lakasfenntartasi tdmogatdsnak kell tekinteni.

Pénzbeli és természetbeni szocidlis tamogatasok:
E terlileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocidlisan raszorulé személyek részére a kovetkezd
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

- Pénzbeli ellatasok: id&skoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatds, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, atmeneti segély, temetési segély.

- Egyes szocialis raszorultsagtdl fliggé pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben természetbeni
szocialis ellatds formdjaban is nyudjthatdk, igy atmeneti segély, temetési segély, rendszeres
szocialis segély, foglalkoztatast helyettesité tamogatas.

- Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, kozgydgyellatds, egészséglgyi szolgdltatasra vald
jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

A telepllési 6nkormanyzat a rendeletében meghatarozott mddon és feltételek szerint a szocidlisan
raszorultak részére a torvényben meghatarozott pénzbeli ellatasokat kiegészitheti, valamint mas pénzbeli
tdmogatasokat is megallapithat. A szocidlis igazgatasrol és ellatasokrdl szold 1993. évi lll. torvény az
elmult években tébbszor is modositottak, melynek elGirdsait a KépviselG-testiilet az egyes szocidlis
ellatasokroél sz6lé 16/2013. (X11.12) évi rendeletébe, ezt kovetSen 2015. marcius 01-t6l hatdlyos telepilési
tdmogatasokrdl és az egyéb szocidlis ellatasokrél sz6lé 4/2015. (11.19.) rendeletébe, majd a jelenleg
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hatalyban |évS telepiilési tamogatasokrol és az egyéb szocidlis ellatasokrdl szélé 6/2021. (X.22.)
Onkormanyzati rendelétébe épitett be.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujtd ellatast (a tovabbiakban: személyes
gondoskodas) az allam, valamint az dnkormdnyzatok biztositjdk. A személyes gondoskodds magaban
foglalja a szocidlis alapszolgaltatdsokat és a szakositott elldtdsokat. Az alapszolgaltatasok
megszervezésével a teleplilési dnkormanyzat segitséget nyujt a szocidlisan rdszorulék részére sajat
otthonukban és lakékoérnyezetilkben 6nallé életvitelliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl,
mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé problémadik megoldasaban. A szocidlis alapszolgaltatasok
kozé falugondnoki, étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas,
kozosségi ellatasok, tAmogatd szolgaltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatas tartozik.

A telepiilésen szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités mikodik.

Munkaerd-piaci szolgaltatdsok:

Az Flt. lll. fejezete rogziti a munkaer6-piaci szolgaltatasok és foglalkoztatast el6segit6 tdmogatdsokat. Az
allami foglalkoztatdsi szerv és az dllami felnGttképzési intézmény dltal nyujtott szolgdltatasok a
kovetkezG6k:

a) munkaerG-piaci és foglalkozasi informacio nyujtasa,

b) munka-, palya-, dllaskeresési, rehabilitacids, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

¢) munkakozvetités.

A telepiilésen mind az aktiv koruak szama, mind az allaskeresési segélyben részesil6k szdma a vizsgalt évek
alatt csokkent. Mindkét esetben a nyilvantartottak szama valtozd, hol emelkedés, hol csokkenés jellemzi. A
kormanyzat munkahelyteremté programjainak koszonhetéen Vécsen is egyre tébben tudnak elhelyezkedni,
ezdltal folyamatosan csokken a regisztralt munkanélkiiliek szdma. Az egyre gyarapodd munkalehet&ségnek
koszonhet6en az aktiv korudak kozil sokan doéntenek a munkahely valltds mellett, jobb anyagi vagy
munkahelyi koérGlmények reményében. A két munkahely kozotti idGszakra sokan veszik igénybe a
foglalkoztatasi hivatalok altal nyujtott allaskeresési jaradékot, ezzel is magyarazhatd a nagyobb létszam.

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiil6 nyilvantartott
szama allaskeres6k szama
p (TS 052) (TS 047)
Ev
£ 15-64 év kozotti E6 Nyilvantartottak
o népesség %-aban o %-aban

2015 49 13,03% 4 8,16%
2016 23 6,10% 2 8,70%
2017 43 11,17% 3 6,98%
2018 36 9,21% 6 16,67%
2019 31 8,14% 8 25,81%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai ll.

Szocidlis tamogatasban
részesiilo nyilvantartott
allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres6k

szama (TS 049)

Ev (TS 048)
F6 Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2015 28 57,14% n.a. - 32 65,31%
2016 15 65,22% n.a. - 17 73,91%
2017 13 30,23% 17 39,14% 16 37,21%
2018 18 50,00% 18 51,31% 24 66,67%
2019 12 38,71% 13 41,35% 20 64,52%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tdmogatottak szama a 15-
64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocialis tAmogatdsban részesll6 nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldatasban részesild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi atlagos
. szama
Ev (TS 056)
fé

2015 n.a.
2016 n.a.
2017 2
2018 3
2019 2
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH

Ei. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2015 2016 2017 2018 2019 2020

A munkanélkiiliségi ellatasi formdk igénybevétele évrél évre stagnal, a foglalkoztatdst helyettesité
tdmogatasban részesul6k szama csokkenést mutat, a vizsgalt 6t év alatt mintegy felére csokkent a
tdmogatasban részesul6k szama.
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A nyilvantartott alldskeres6k szamat vizsgdlva lathatd, hogy 2019. évben az 31 f6 allaskeres6bdl 8 f6
allaskeresési jaradékra jogosult, 2 f6 kap egészségkarosodasi és gyerekfelligyeleti tdmogatast, 13 f6 pedig
foglalkoztatast helyettesité tdmogatast. A rendelkezésre all6 adatok alapjan megallapithatd, hogy a 2019-
ben 8 f6 allaskeres6 nem részesil semmilyen ellatasi formdban. Ezek a személyek vagy jovedelmi
helyzetik alapjan, vagy azon szabdlyozds miatt kerlilnek ki a szocidlis ellaté rendszerbél, hogy egy
csaladbdl egy id6ben csak egy személy jogosult igénybe venni a Jarasi Hivatalnal az ellatast.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregdcio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a telepilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi korGlményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzdket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Igen lényeges az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdésének figyelembe vétele a lakhatasi helyzet, illetve a
szegregatumok vizsgalata és a megfogalmazandd intézkedések soran. A rendelkezés rogziti, hogy ,a
lakdshoz jutdsi feltételek meghatdrozasa nem iranyulhat arra, hogy a 8. §-ban meghatarozott
tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepulésen, illetve telepililésrészen mesterségesen, nem
a csoport onkéntes elhatdrozasa alapjan elkiloniljenek.” Az Ebktv. tiltja a lakashoz jutasi feltételek olyan
maddon valé meghatarozdsat, ami alapjan egyes védett tulajdonsagokkal rendelkez6 csoportok egy adott
teleplilésen vagy telepilésrészen belll mesterségesen elkiilonilnek. Ezt els6sorban a telepiilés dragabban
és olcsébban értékesithet6 telkekre, ingatlanokra torténé felosztdsaval, kettéosztdsaval lehet
megvaldsitani.

A torvényi tilalom része, hogy a mesterséges elkiiloniilés a csoport tagjainak szandékan kivil valdsuljon
meg, azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja dnként, kényszer nélkiil
kivan a telepllés egy kiilonalld részén élni anélkil, hogy ez a helyzet bizonyos lakashoz jutasi feltételek
diszkriminativ meghatdrozasan alapult volna, az nem mindsithetd az egyenl6 banasmdd kovetelménye
megsértésének.

Az elégtelen lakhatdsi kordlményekkel jellemezhetd lakas meghatarozasahoz a kovetkez6k nyujtanak
segitséget: Az ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN
Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben értelmezte
a megfeleld lakas fogalmat, amely barmely orszag lakdspolitikdjanak kiinduld pontja kell, hogy legyen. Ez a
kovetkezé elemeket tartalmazta:

1. lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az erdszakos kilakoltatas ellen;

2. alapszolgaltatasokhoz és infrastruktirahoz vald hozzaférés (ivoviz, energia, szennyvizcsatorna,
flités, vilagitas, stb.);

3. megfizethet6ség (a lakhatassal kapcsolatos koltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy mas
alapvet6 sziikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);

4. lakas alapvet6 minGségi és mennyiségi elemei (alapterilet, fités, stb.);

5. biztositani kell az elesett csoportok lakdshasznalatanak lehet&ségét (id6sek, gyerekek,
mozgaskorlatozottak, haldlos betegek, HIV fertdzottek, természeti katasztrofak aldozatai, stb.);

6. elhelyezkedés (a megfeleld lakasnak olyan helyen kell lennie, amely lehetévé teszi a munkaba
jarast, valamint egészségligyi szolgaltatds, iskola, és egyéb szocidlis szolgaltatdsok igénybe
vételét);

7. kulturdlis megfelelés (a lakds megépitési mddjanak és az épitéshez hasznalt anyagoknak
alkalmasnak kell lennie a kulturalis identitds és kilonb6z6ség kifejezésére). Az ezen tényez6knek
meg nem felel6 lakdsokat tekintjik elégtelen lakhatasi feltételeknek.

A teleplilésen a nyilvantartott adatok alapjan 2015 — 2019. években 374 lakas céljara hasznalt ingatlan

van. Elégtelen lakhatasi koriilményekre vonatkozdan pontos adatok nem allnak rendelkezésre, azonban
kijelenthetd, hogy vannak rossz allapotu ingatlanok, melyek sok esetben lakatlanok.
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Vécs telepilésen hajléktalan személyek ellatdsara nem volt sziikség, azonban amennyiben ilyen igény
jelentkezne, akkor Gyongyos Korzete Kistérség Tobbcéld Tarsulds révén a hajléktalanok ellatasa is
megoldottd valna Gyongydson a Hajléktalanok Gondozdéhazéaban.

A lakasviszonyok jellemz6 problémai a kozm(dij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok felhalmozédasa.

A telepllés lakosainak lakhatasat segiti a havonta nyujtott telepulési lakhatasi tdmogatas. A raszoruld
csaladok szdmara megallapitott 6sszeg az igényl6k jovedelmétdl fliggben természetbeni tdmogatdsként
kerllt atutalasra a szolgdltatok felé. A Heves Megyei Vizm( Zrt. , valamint az MVM Matra
Energiakereskedelmi Zrt. részére torténd kozvetlen utaldssal meg kivanjuk akadalyozni a csalddok
szolgdltatok felé torténd eladdsodasat, valamint a kiegyenlitetlen szamlak felhalmozasat.

Jelenleg 2 igényl6 esetében a viz, illetve 30 igényl6 esetében az dramszamla utaldasara keril sor a
tdmogatds keretében.

A lakossag lakhatdsdaval kapcsolatos eladdsoddsrél szintén nem allnak rendelkezésre pontos adatok, de
elmonddsok alapjan valészinUsithets, hogy a szolgdltaték tobb haztartasban kikapcsoltak az aramot és
gazt, valamint a kedvezdtlen hitelfelvételek miatt az ingatlanok arverezésre, illetve a Nemzeti
Eszkozkezels részére torténd felajanlasara is tobb esetben sor keriilt.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
- A koziizemi -~ .
Epitett IET;:;:( 1-2 szobas | szennyvizgyijto- iv?’)\ll(l’(z)\zlz:z?élk
Lakasallomany | lakasok szama 1000 lakasok halézatba halézatba
3 (db) LMD lakasra TEE SB[ bekapcsolt lakasok
kv (TS 073) (TSv 077) (TS076) | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2015 374 n.a. n.a. 53,48% - 91,44%
2016 374 n.a. n.a. 53,48% - 91,98%
2017 374 n.a. n.a. 53,48% - 91,71%
2018 374 n.a. n.a. 53,48% - 92,25%
2019 374 n.a. n.a. 53,48% - 92,25%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és minGsége

2020
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A kozlizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B A kozlizemi szennyvizgy(jtd-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

M 1-2 szobas lakasok aranya
ITS N7A)

A lakdsdllomany szamadatai allanddak a vizsgalt években, ez azt mutatja, hogy Uj lakasépités, illetve
elbontas nem volt.

a, bérlakas-allomany
A lakdsdllomany feltérképezésénél a bérlakas allomany vizsgalata, illetve a lakdscélra nem haszndlt

lakéingatlanok vizsgdlta soran megallapithatd, hogy 6nkormanyzati szocialis bérlakds nincs a teleptlésen,
helyi 6nkormanyzati eszk6z nem all rendelkezésre a helyzet megvaltoztatasara.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbél
Ebbdl elégtelen Ebbdél elégtelen . ° . e
L. ; A . elégtelen Egyéb lakascélra
Lakasallomany lakhatasi . . lakhatasi Szocialis L. .
e Bérlakas e . lakhatasi hasznalt nem
(db) kériilményeket| ., ) kériilményeket |lakasallom | .~ e are s
) (T5073) biztosits allomany (db) biztosité lakasok| any (db) korilményeke | lakascélu ingatlanok
Ev lIZ osi ? iztosi ? akasok | any t biztosité (db)
lakasok szama szama . a
lakasok szama
db db db db db db db
2015 374
2016 374
2017 374
2018 374
2019 374
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

b, szocialis lakhatas

Nem relevans.




¢, egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Nem relevans.

d, elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
Nem relevans.

e, lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban (L . . a
. , & , Egyéb onkormanyzati tdmogatdsban
részesitettek szama , . )
; L ., részesitettek szama
Ev (pénzbeli és
, . (TS 137)
természetbeni)
(TS 136)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 94 432
2018 91 403
2019 64 485
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tdmogatasok

600 Eayéb
500 onkormanyzati
tdmogatasban
400 részesitettek szama
(TS 137)
300
Telepulési
200 tamogatasban
100 részesitettek szama
(pénzbeli és
0 természetbeni)
2015 2016 2017 2018 2019 2020 (TS 136)

f, eladdsodottsag

Nem relevans.



g, lakhatas egyéb jellemzdGi: kiilteriileteken és nem lakéévezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozm(iszolgaltatasokhoz, k6z6sségi kézlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

A teleplilés kilteriiletén és nem lakdéovezetben 1 db lakdingatlan van. A megkozelithetGsége a
teleplilésrél megfeleld, részben burkolt dton, részben folduton lehetséges.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Vécs teleplilésen telep és szegregdtum nincs. Szegregatumnak nevezzik azokat a terlleteket, ahol az
aktiv koru népességen beliil legfeljebb 3ltaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardnya mindkét mutatd tekintetében magasabb, mint 50%. A
szegregatumoknak két tipusa van:

- atelepulésbe agyazddod szegregilt teriletek

- atelepuléstdl elkllonilt, alapvetéen nem lakdteriletekbe ékel6dott szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvényt, mely el6irja, hogy a telepilési dnkormanyzat az
egészséglgyi alapellatds korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasradl,

b) a fogorvosi alapellatasral,

c) az alapellatashoz kapcsolédé tgyeleti ellatasradl,

d) a védénéi ellatasral,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepiilési 6nkormanyzat a kérnyezet- és teleplilés-egészségligyi feladatok kdrében gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepuléstisztasagi feladatok ellatasardl,

b) biztositja a rovarok és ragcsaldk irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és ennek
esetleges romlasa esetén — lehetGségeihez képest — sajat hatdskorben intézkedik, vagy a hatdskorrel
rendelkezé és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egyuttm@kodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat
és szakositott ellatdsokat.

Szocidlis alapszolgdltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.
Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyujtd intézmény, a
rehabilitacids intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyujté intézmény, az egyéb specialis
szocialis intézmény.

Az egészségligyi szolgaltatas vizsgdlatakor megfigyelhetjlik, hogy telepiilésen biztositott a helyi lakossag
szamara az orvosi alapellatds, azonban gyermekorvosi rendelés nincs. Betoltetlen orvosi praxis a
kozségben nincs. Szakellatas igénybevételére Gydongyoson van lehetség.

Az egészségligyi ellatas az alapellatas korébe tartozd telepiilési 6nkormanyzati feladatok tekintetében:
» haziorvosi,
>  védbndi ellatas,

biztositott.
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A tovabbiakban a telepililésen megtaldlhatd egészségiigyi szolgaltatd rendszer
» gyogyszertar
» orvosi szolgaltatas
» véddéndi szolgalat

bemutatdsa kovetkezik.

A telepiilésen egy gydgyszertar m(ikodik, ami heti két alkalommal van nyitva. A kdozségben egy véd6né
latja el a terhes gondozassal és gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi teenddket, ezen terileten sincs
betoltetlen allashely. Fogorvosi szolgaltatds a telepilésen nem biztositott, ezt a szomszéd telepiilésen

tudjdk igénybe venni a betegek.

a, az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek Csak
o = Kozgyogyellata i
feln6ttek A hazi , , si Apolasi dij,
gyermeke . . Gyodgyszertarak ..
K részére részére gyermekorvos &s igazolvannyal alanyi jogon:
szervezett | ok altal ellatott | ., , , rendelkez6k | tamogatasban
szervezett L. . , fiokgydgyszertar , |, ) .
Ev L . .| haziorvosi szolgdlatok , szama (alanyi | részesitettek évi
haziorvosi P ) p ak szama a q p .
szoleslato szolgaltataso szama (TS 110) €s normativ atlagos szama
B k széma (TS 108) alapon kiadott) | (5 135)
k szama (TS 106) (TS 133)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2015 1 n.a. n.a. 1 30 n.a.
2016 1 n.a. n.a. 1 32 n.a.
2017 1 n.a. n.a. 1 n.a. 4
2018 1 n.a. n.a. 1 n.a.
2019 1 n.a. n.a. 1 n.a. 2
2020 1 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adat

Egeszségiigyi ellatas
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Orvosi ellatds van a teleplilésen, a haziorvos hetente 2 alkalommal délel6tt rendel. Feln6tt és gyermek
betegeket egyarant ellat, gyermekorvos nincs.

A kozgydgyellatds a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota megl6rzéséhez és
helyredllitdasdhoz - az egészségligyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiadasok kompenzaldsat célzé
hozzajarulas.

Harom jogcimen kaphat valaki kozgydgyellatasi igazolvanyt:
1. alanyi jogon

2. normativ alapon

3. méltanyossagi alapon.

A raszorultsag megdllapitdsandl a gyodgyszerek havi koltségének meghatarozdsa fontos. A 2013. évtél az
onkormdnyzatnal mar csak a méltanyossagi alapon torténé megallapitds jogkore maradt meg.

Lathatd, hogy 6nkormanyzatunk teriiletén az igazolvannyal rendelkez6k szama kiegyenlitett, de sajnos u
utolsé négy évben nem rendelkeziink adatokkal. Vécsen a telepiilési tdmogatdsok kozott nem szerepel
méltanyossagi kozgydgyellatas.

Az d4polasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apoldsat elldté nagykoru hozzatartozd
részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozd, ha allandé és tartds
gondozasra szoruld, sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkil), vagy tartésan beteg 18 év alatti
gyermek gondozasat, dpoldsat végzi. Megallapitasa 2013.01.01-jét4l a Jarasi Hivatal hataskore.

Az apolasi dijban részesiilék szdma évrél évre csokkenést mutat.

b, prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé sziirésekhez) valo
hozzaférés

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenl6 banasmdd kovetelményét érvényesiteni kell a
tdrsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli és
természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujté ellatasok igénylése és biztositdsa, a
betegségmegel6z6 programokban és a szlirGvizsgalatokon valé részvétel, a gydgyitd-megel6z6 ellatas, a
tartdzkodds céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran.
Az egyenlé banasmoddhoz vald jog magdban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi intézmények
haszndlatanak, az ugyanolyan szinvonalli és hatékony, illet6leg nem magasabb kockazattal jaro
gyogykezelésben, valamint betegségmegel$z6 programokban (szlrévizsgalatokban) vald részvétel jogat.
Az egészségligyi mutatok viszonylag pontos képet adnak a telepiilés egészségligyi helyzetérél.

Vécsen az alabbi lehet&ségek vannak megel§z6 vi

626 vizsgalatok igénybevételére:
- méhnyakrdk-, mind az eml&szlirés, melyet a véddénd lat el
- kotelez6 védboltasok, melyekbél egy gyermek sem maradt ki
- az 6nkormanyzat altal biztositott szocidlis étkeztetés megfelel az érintett korosztaly egészséges
étrendjére vonatkozd elvarasoknak
- évenként megrendezésre kerll az Egészségnap, ahol minden érdekl6d6 vérnyomas-, vércukor
mérésen vehet részt, valamint hasznos tanacsokat kap az egészséges életmdddal kapcsolatosan
- a csalad- és névédelmi gondozas (Eltv., csaladtervezés, fogamzas elGtti gondozas, genetikai
tanacsadas, varandds szoptatds anya gondozasa) a véddndi feladatellatas keretében biztositott a
telepilésen.
Betoltetlen haziorvosi, véd6nGi statusz nincs. A vizsgdlt id6szakban az ellatdsban megjelentek szama
aranyos a telepiilés lakénépessége szamanak valtozasaval.
A Voroskereszt Terileti Szervével egylittm(ikodve évente véradasra keril sor, melynek soran tobb helyi
lakos érzi szivigyének a masoknak torténd onzetlen segitségnyujtast.
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¢, fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Egészségligyi szakellatas helyben nem biztositott. Ezeket az ellatdsokat a szomszédos telepiiléseken,
illetve a 20 km-re 1évé Gyongyoson és Egerben lehet igénybe venni. Fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz
valé hozzaférés is a varosokban biztositott.

d, kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

A vécsi Onkormanyzat altal biztositott kozétkeztetés esetében kiemelked6en fontos szempont, hogy
megfeleljen az érintett korosztdly egészséges étrendjére vonatkozd elvarasoknak. Az dnkormanyzati
intézményekben biztositott kozétkeztetés rendszeres ellen6rzés alatt all - szakember bevonasaval —, hogy
azok kinalata és az ételek minGsége mennyiben felel meg az altaluk elldtott korosztalyok egészséges
étrendjére vonatkozé elvardsoknak. Az 6nkormanyzat altal mikodtetett konyhdn megfelel6 végzettség
birtokdban ezzel foglalkozd, a témaban jartas szakemberek &llitjdk 6ssze a menit, illetve szakacs
végzettségli konyhai dolgozdk készitik el a fentiekben részletezett szempontokat figyelembe véve az
ételeket.

Az 6nkormdnyzat a konyha korszer(sitését is nagyon fontos célként tlizte ki maga el6tt. Az egészséges
étkezés mellett fontos, hogy gazdasdgosan tudjdk elkésziteni az ételeket. Ez mind az
energiahatékonysagban, mind az id6 tekintetében jelent6s elGrelépés lenne. Ezt az dnkormanyzat a
palydzati lehetdségek kihasznaldsdval kivanja megvaldsitani.

e, sportprogramokhoz valé hozzaférés

Vécs sajnos kevés lehetdséget kinal a szabadid6 hasznos elt6ltésére, igy a sportolasra is. A telepulés
vezetése — az éves gazdalkodds lehet6ségi alapjan — anyagi tamogatdssal, 0sztonz6kkel tdmogatja a
sportélet el6mozditdsdt, amely jelenleg leszikil a futball tamogatdsdra. Fontos lenne egyéb
sportszakosztalyok miikodtetése is, hogy a mozogni vagyok lehetGséget kapjanak a sportoldsra. Az
Onkorményzat feladatdul tézte ki, hogy tovabb 06sztdnzi az egészséges, mozgas-gazdag életmdd
kialakitasat az ifjusag korében.

f, személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A szolgaltatdsok biztositdsa soran cél az ellatottak szocialis biztonsdganak megteremtése, az ellatas
mindségének javitdsa, valamint olyan mérték( téritési dij meghatdrozdsa, mely alkalmas arra, hogy az
id6sek és betegek szamara ellatasok elérhetévé valjanak.
A személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgdltatdasokhoz az Abasari Szocidlis és Gyermekjoléti
Intézményfenntartd Tdarsulas biztositja a telepiilés minden lakosa szamara az egyenl§ esély(i hozzaférést.
Az aldbbi személyes gondoskodast nyujto ellatasok biztositottak a telepiilésen:

» szocialis étkeztetés,

» hazi segitségnyujtas,
A szocidlis étkezés, hazi segitségnyujtas terén 3 szocidlis gondozdné latja el a feladatot a telepiilésen. A
gondozdéi munka keretében az ellatottakat rendszeresen, igényliknek megfelel6en latogatjak, intézik a
bevasarlast szdamukra, gyogyszerek kivaltasat és egyéb haz korili kisebb feladatokat.
A csalddsegités és gyermekjoléti szolgalat feladatait 2016-t6l a DomoszIéi Szocidlis Alapszolgaltatasi
K6zpont Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat latja el.

g, drogprevencids szolgaltatasok

Az 6nkormanyzat néhany alkalommal szervezett drogprevencids el6adast, ahol szakemberek hivtak fel a
jelenlévék figyelmét a drogfogyasztds veszélyeire, a megel6zés fontossagdra, illetve arra, hogy mi a
teendd akkor, ha a szlk kérnyezetiinkben, csaladunkban ilyen jellegl probléma meriil fel. Tajékoztatdst
nyujtottak az elérhetd segélyszervezetekrdl, hivhaté telefonszamokrél.

Az 6nkormanyzat a jovGben is tervezi a hasonld tajékoztatd, prevencids el6adds megtartasat.
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h, hatranyos megkiilénboztetés, az egyenlé banasmadd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor

Vécs Kozségi Onkormdnyzat esetében bejelentés, panasz eddig nem volt a szolgaltatdsnyujtasokkal
kapcsolatban.

i, elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatoérendszer keretein belil

Hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok nincsenek.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: Onkormanyzati adat

A telepilésen népkonyha nem makaodik.
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

Egy kozbsség életében kiemelt szerepe van annak, hogy az adott telepiilésen milyen kezdeményezések,
fejlesztések szlletnek arra vonatkozdan, melyek az allampolgarok életminGségét javitjak, élhetd és
kedvez6 lakékodrnyezetet biztositanak. Az adott k6zosség lakdi szamadra a jé kdzérzet megteremtéséhez és
fenntartasahoz hozzdjarul, hogy mennyire elérhet6k humanszolgaltatasok, a gyermekjoléti, - szocialis - és
egészségligyi ellatasok, a gyermekek nevelését, oktatdsat biztositdé dvoda, iskola, kdzmivelddés, sport
egyéb szabadidds tevékenységek.

a, k6zosségi élet szinterei, férumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)

Tornateremmel, s s
A . A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. , e e ggo e ez
v , . Sportcsarnok, konyvtarak Kozmlivel6dési intézmények
koznevelési . , et e a
intézménvek szama sportpalya léte kikdlcsonzott szama
e ., v , (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
(intézmény székhelye (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. van 805 1

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adat
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A telepiilésen a MUvel6dési Haz all a helyi lakosok rendelkezésére kulturalis vagy egyéb célu rendezvény

megtartdsara.
A koOzbsségi konyvtar is a lakosok rendelkezésére all, hetente 10 drdban varja az olvasni vagyd
gyermekeket, felnGtteket, idGseket. A konyvek kozott minden korosztdly megtaldlhatja az

érdekl6désének megfelel6 olvasnivaldt. Emellett konyvtari programok szervezésére is lehet6ség van.

b, k6z0sségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A képviselS-testiilet évente legaldbb egy alkalommal kozmeghallgatast tart, ahol a lakosok elmondhatjak
véleményiket, problémdikat és kérdéseket tehetnek fel a testiiletnek. Természetesen igény szerint lehet
tobb alkalommal is falugydlést tartani.

¢, helyi kozosségi szolidaritdas megnyilvanulasai;

d, a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturdlis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Vécs Kozségi Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a hagyomdanyok dpoldsara, melyet a jové nemzedék
szamara is fenn kivan tartani, ennek érdekében tébbféle programot szervez.

Az Onkormdnyzat egyes feladatai ellatdsa sordn egylittm(ikodik a helyi civil szervezetekkel, gazdasagi
tarsasagokkal, egyhdazzal.

Az évente megrendezett falunap is sok érdekl6dét vonz, szinvonalas programokkal és egy-egy adag
ebéddel varja az 6nkormanyzat az helyi lakosokat. Juliusban Szent Anna védGszentiink napjara bucsut
tart a katolikus egyhaz, ahol a valldsi Ginnep mellett kirakoddvasar és tobb egyéb szérakozasi lehetdség
nyujt kikapcsolodast.

e, helyi lakossagi 6nszervez6dések.

A formidlis, intézményi keretek kozott megvaldsuld kezdeményezések mellett Vécsen taldlunk civil
szervezeteket is, melyek prébalnak aktivan részt venni a kbzosségi, kulturalis életben. Kiemelkedé munkat
végez mind a Vécsi Sportegyesilet, mind a Polgarér Egyesiilet, akik szinte minden helyi rendezvényen
részt vesznek és segédkeznek.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen jelenleg helyi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat miikédik partneri viszonyban Vécs Kozségi
Onkormdényzattal. Olyan programokat probal megvaldsitani, melyeknek célja az esélyegyenl8ségi
célcsoportok, kiemelten a romadk és a mélyszegénységben él6k tdamogatdsa, az Gket érint6 esetleges
hatranyos megkiilonboztetés megsziintetése és szamukra az egyenld hozzaférés joganak biztositdsa. F6
feladatuknak, kildetésiiknek a hagyomdanydrzést tekintik, a roma integracié megvaldsitasat.

A hagyomanyos roma tanc fennmaradasat a helyi Piros Rézsak Hagyomany6rz6s Tanccsoport prdbalja
tovabb vinni és atadni a fiatalabb nemzedék részére. A roma gyermeknek kiranduldsokat szerveznek,
amelyek felejthetetlen élményeket nyudjtanak szamukra. Roma napot tartanak, ahol szinvonalas
programok varjak az érdeklédéket. Elelmiszer-csomaggal segitenek a raszorult roma csaladokon, anyagilag
tdmogatjdk a helyi dvodasokat és iskoldsokat a tanévkezdéskor. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
fontos tevékenysége az érdekképviselet, az informacidnyujtds, a tanacsadas és a hivatalos lgyek
intézésében torténd segitségnyujtas.
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3.9 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid cimmel

Iskoldzatlansag csokkentése, képzésekben

A Foglalkoztatasi Osztallyal egylittm(ikodve

valo részvételre 0sztonzés képzési lehet6ségek kihasznaltsdganak
novelése, az indulo képzésekkel
kapcsolatban a helyi lakossag
informacidval torténd hatékonyabb
) tdjékoztatdsa
Romak p T " Y,
és/vagy A tartds munkanélkiliség és hatranyos | Szocialis szolgaltatdsok bdvitése,
mélyszegén helyzetek generdcidkon keresztil torténd | felzarkéztatdsi, fejlesztési  programok
. Y ,,,y atorokitése. szervezése.
ségben él6k
A romadkra vonatkozéan nem adllnak | A roma lakossdg bevondsdval helyi
rendelkezésre reprezentativ adatok az | adatgydjtés, melynek sordn az egyes

egyes teriiletek meghatdrozasahoz. célcsoportok szama, Osszetétele

meghatdrozhatdéva, mérhetévé valik.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

A gyermekek helyzetének elemzéséhez sziikséges az alabbiakban ismertetett definicidk és szabalyozdsok
ismerete.
Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanudsitott — magatartas, mulasztas vagy
kortilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi
fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).
A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatds
feladata. Ha a szll6 vagy mds torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
Oonkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhet6, hogy
segitséggel a gyermek fejl6dése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a gydmhatdsag a gyermeket
védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).
A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének el&segitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megszintetésére, valamint a szil6i vagy mds hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikerll6é gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység.
A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.
% Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,
c¢) a gyermektartasdij megel6legezése,
d) az otthonteremtési tamogatas.
A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjdléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c) a gyermekek dtmeneti gondozasa.
< A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujté ellatas,
b) az utégondozdi ellatas,
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c) a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

% A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
b) a védelembe vétel,

c) a csaladbafogadas,

d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

e) a nevelésbe vétel,

f) a nevelési felligyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,

h) az utégondozéi ellatas elrendelése,
i) a megel6z6 partfogas elrendelése.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
v Az dllandé népességbdl a megfelel6 korcsoportu
FO KL £ £2 g .
nék és férfiak aranya (%)
Korcsoport N &
Férfiak | NGk | 95S2esen Feglsak Nk
(TS 003) 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama
319 341 660 48,33% 51,67%
(férfiak TS 004, nék TS 006) 33% /o7%
0-2 évesek (Osszes szama TS
31 4,70%
008, aranya TS 009) 70%
0-14 éves (férfiak TS 010,
55 62 117 8,33% 9,39%
aranya TS 011; n6k TS 012,) 33% 39%
15-17 éves (férfiak TS 014,
10 10 20 1,52% 1,52%
aranya TS 015; n6k TS 016,) 2% 2%

Forras: TelR, KSH Tstar

a, veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetl, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

Vécs demografiai mutatdit vizsgalva megallapithatd, hogy a 2015. évtél kezd6déen n6 a gyermeksziiletés.
2020. évben a 18. életéviket be nem toltott gyermekek szama 168 6, melybél hatranyos helyzet(i 62 6
az 6sszes kiskoru szamahoz viszonyitva 36,9 %. Az a nagyon magas arany arra enged kovetkeztetni, hogy
a gyermekek majdnem fele olyan csalddban él, ahol a hatranyos helyzet megallapitasanak kritériumai
kozul legalabb egy fennall. Vagy a sziil6 alacsony iskolai végzettsége, vagy az alacsony foglalkoztatottsaga,
vagy az elégtelen lakdkornyezet, illetve lakdskorilmény. Sajnos az a legjellemz6bb, hogy nemcsak egyik,
hanem ezek koziil tébb — akar mindharom — fennall a gyermeket neveld csaladban.

A gyermekszegénység rendkiviil 6sszetett jelenség. A szegénységben él6 gyermekeknek kisebb esélyei
vannak a mindennapi élet szdmos terlletén, hiszen az anyagi forrdsok hidnya miatt a tanulashoz,
szérakozdshoz sziikséges eszk6zok nem dllnak rendelkezésre, lakhatasuk, étkezésik nem szolgalja
egészséges fejlédésiiket. A szegénységben él6 gyermekek esélyeinek javitasara atfogd, célzott és
egymasra épuls intézkedések sorozatara van szlikség.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek
Védelembe vett
kiskoru kek i . . ”
Iskord g'yerme € Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama (TS 115)
Ev szama
(TS 116)
F6 F6
2015 15 n.a.
2016 10 n.a.
2017 6 n.a.
2018 5 n.a.
2019 17 15
2020 7 4

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adat

Védelembe vett és veszélyeztetett
kiskoru (f6)

20

2015 2016 2017 2018 2019 2020

B Védelembe vett kiskord ® Veszélyeztetett kiskoru

A telepilésen sajnos minden évben sziikség van védelembe vételre, legmagasabb értéket a 2019. év
mutatja, itt az 17 gyermeket vettek védelembe.

A veszélyeztetettség tobb formaja ismert. A kialakulds okai kozil leggyakoribb a gyermek szocialis
helyzete, csaladi problémak, nem megfelels életvitel, tanuldsi, - mentalis és viselkedési zavarok, agressziv
magatartas. A veszélyeztetett kiskoruakkal és csaladjaikkal a kapcsolattartast a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat csalddgondozdja biztositja. Ez az érték szintén 2019-ben éri kiemelked6en magas volt, majd a
kovetkezé évben csdkkenést mutat.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:

A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabdlyozas értelmében hatranyos helyzetii az a gyermek, tanuld,
akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csaladi koriilményei, szocidlis
helyzete miatt megallapitottak. E csoporton belil halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo,
akinek torvényes felligyeletét ellatd sziil6je, dvodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban,
tanulé esetén a tankotelezettség bealldasanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a szil6 6nkéntesen a Gyvt-ben meghatdrozott eljaras
keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanulé is, akit tartds nevelésbe
vettek.

2014. november 4-i hatallyal a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl gyermek fogalma és e tény
fenndlldsdanak megallapitasa, a gyamiuigyi igazgatdsrdl sz6l6 torvényben keriilt szabalyozasra. Hatranyos
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helyzetli gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki esetében az
aldbbi korilmények kozil egy fennall: - a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének
id6pontjdban a gyermeket egyltt nevel6 mindkét szils, a gyermeket egyediil neveld sziilg, illetve a gyam
legmagasabb iskolai végzettsége alapfoku- (az alacsony iskolai végzettség igazoldsa a kérelmen megtett
onkéntes nyilatkozattal torténik); - a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjaban
a gyermeket neveld sziil6k barmelyike vagy a gydm a szocialis térvény szerinti aktiv koruak ellatdsara
(foglalkoztatast helyettesité tamogatds vagy rendszeres szocialis segély) jogosult vagy a kedvezmény
igénylésének id6pontjat megel6z6 16 hdnapon belil legaldbb 12 hénapig alldaskeres6ként tartotta nyilvan
a munkadgyi kézpont- (az alacsony foglalkoztatottsag fennalldsat az eljaré hatdsag ellendrzi); - a gyermek
az eljaras soran felvett kdrnyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskorilmények kozott él, ahol korladtozottan biztositottak az egészséges fejl6déshez
sziikséges feltételek. Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek, aki esetében fenti harom koriilmény koziil (alacsony iskolai végzettség;
alacsony foglalkoztatottsag; elégtelen lakokornyezet, lakokorilmény) legalabb kettd fenndll. A jegyz6i
gydmhatdsag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsara iranyuld eljaras soran- az ligyfél
erre irdnyulé kérelme esetén- megvizsgdlja a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennallasat is.

b, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:

A telepiilés jegyz6je - a jogosultsagi feltételek fennalldsa esetén - rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt allapit meg 1 éves idGtartamra, annak igazolasara, hogy a kérelmezd csaladjdban él6
gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrdl széld
1997. évi XXXI. torvény 19. § (1) bekezdésének a.), b.) és c.) pontja szerinti kedvezményekre:

- a Gyvt. 151. § -ban meghatdrozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,

- a Gyvt.20/A. §-ban meghatarozott évi kétszeri, 2021. évben 6000 Ft/f5 (alap 6sszegli), illetve 6500 Ft/f6
(emelt 6sszegli) pénzbeli tamogatas

- és a kilon jogszabdlyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csaldd egy fére esé jovedelme aranyaban allapitjak meg.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama (TS 111)
Ev

F6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 72
2018 57
2019 53
2020 63

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

48



80

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

70

60

50

40

30
20

10

2015 2016 2017 2018 2019 2020

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k szdma a vizsgdlt idészakban folyamatosan
valtakozott, évrél évre hol emelkedik, hogy csokken a létszam. 2020. évben 29 csaldad 63 gyermeke
részesilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben. A kiskord gyermekek kozil 28 f6 6 év alatti, 32 6
7 és 13 életév kozotti, 3 f6 pedig 14 és 18 életkor kozotti. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részeslld 29 csaladbdl 7 szil6 egyedilalléként neveli gyermekét, ami azt jelenti, hogy a csalddok mintegy
negyedében csonka csalddban nének fel a gyermekek.

C, a gyermek jogan jaro helyi juttatiasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé . oz
férfiak szama (6) nék szama (f6) Arvaellatasban
£y (TS 065) (TS 066) részesiil6k dsszesen
F6 F6 F6
2015 1 2 3
2016 1 3 4
2017 1 3 4
2018 1 2 3
2019 1 2 3
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

5
a
a
3
3
2
2
1 - I
0 . . . . . .
2015 2016 2017 2018 2019 2020
m Arvaelltashan részesiil Arvaell4tashan részesiilé  m Arvaelldtashan
férfiak szama (f6) ndk szama (fd) részestildk osszesen
(TS 065) (TS 066)

A Gyvt-ben nem szabdlyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatasokra vonatkozé adatok 2020. évre
vonatkozdan:

Kelengyetamogatas
Az Onkorményzat 6/2021.(X.22.) dnkormanyzati rendeletének 7, §-a alapjan a vécsi lakos sziil6k
kérelemre, gyermekiik sziiletése esetén gyermekenként 20.000 Ft kelengyetdmogatdsban részesiilnek.

Ovodakezdési és iskolakezdési tamogatas

Az dvodakezdéssel, illetve iskolakezdéssel kapcsolatban alkalmanként jelentkezé tobbletkiadas fedezésére
az onkormanyzat telepiilési tdmogatast nyujt kérelemre, dvodaba, illetve altaldnos iskoldba, nappali
tagozaton kozép- és fels6foku oktatdsi intézménybe jard vécsi lakcimmel rendelkezd gyermekek sziileinek.
A tdmogatas mértéke egységesen 15.000 Ft gyermekenként.

2020-ban 21 dvodas és 80 iskolds gyermek részesult tdmogatdsban, ingyenes vagy kedvezményes
iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

d, a gyermekétkeztetés

2016-ban a telepiilési onkormanyzat kotelezé feladatava valt az iskolai sziinid6, valamint a bolcséde és
Ovoda zarva tartdsa esetén a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa, melyre a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek kozil a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek jogosultak ingyenesen. A szlinidei gyermekétkeztetés a déli meleg fGétkezés elsGsorban
helyben fogyasztdsra torténd biztositasat jelenti, de ha erre — elsGsorban az alkalmas helyiség hianya
miatt — nincs lehet&ség, a sziinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelével vagy a gyermek szamdra torténd
kiszallitasaval is biztosithatd. A gyermek el6ére nem lathatd hianyzasa, betegsége, egyéb akaddlyoztatdsa
esetén a szamdra biztositott étel elvitelét a sziil6je, mds torvényes képvisel6je szamara lehet6vé kell
tenni. Az el nem fogyasztott vagy el nem szallitott étel mas raszoruld gyermekek részére atadhatd helyben
torténd elfogyasztasra vagy elvitel formajaban. A szlinidei gyermekétkeztetést a személyes gondoskoddst
nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az igénylésikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol sz616 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 7. melléklete szerint igényelheti a
hatrdnyos helyzet(i és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6, halmozottan hatranyos
helyzetl gyermek sziil6je, mas torvényes képviselbje.
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2020-ban a szilinidei gyermekétkeztetés keretében 63 gyermek részesilt déli meleg f6étkezésben.

Gyermekétkeztetés megoldasanak madjai:

2020-ban az évodai étkeztetés mar a csalad jovedelme alapjan tortént.

Ingyenes étkeztetésre jogosultak:

— nagycsaladosok gyermekei ingyen étkezhetnek, azaz ahol 3 vagy tébb gyermeket nevelnek

— azon csalddok gyermekei is ingyen étkezhetnek, ahol tartésan beteg, vagy fogyatékkal él6 gyermeket
nevelnek

— minden olyan csalad 6sszes gyermeke ingyen étkezhet, amely csalddokban az egy f6ére jutd nettd
jovedelem nem éri el a mindenkori minimalbér 130%-at.

A szlil6nek nyilatkozatot kell benyujtani a bdlcs6de vagy az évoda vezetSjéhez.

e, magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete

Nem relevans.

f, allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
A kérdés nem relevans, Vécs telepiilésen szegregalt, telepszer( lakokornyezet nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

A hatalyos jogi szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgdltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis
személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi, lelki egészségének, csalddban t6rtén6 nevelkedésének elGsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabdl
kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatds elvi alapjai, mlkodésére vonatkozé szabdlyozék
jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjéléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és m(ikodésik feltételeirdl sz6l6 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgdltatast az adott fenntartd (6nkormanyzat, kistérségi tarsulas,
egyhdz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgadlat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgdlat
tevékenységének jelent8s része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltatd és megel6z6
funkciéval bir. Tevékenységét Gsszehangolva a gyermekeket ellaté egészségligyi és nevelési-oktatasi
intézményekkel szervezési, szolgdltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgdlat az altala
ellatott teleplilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis
helyzetét, veszélyeztetettségét.

A helyi ellatéorendszer keretén beliil a telepiilésen hatékonyan miikoédik a gyermekjéléti szolgalat, valamint
a gyermekek védelmét szolgald feladatok ellatdsra kerlilnek. A helyi rendszer tovdbbi jellemzGje, hogy a
veszélyeztetettség megelG6zését szolgdlja. Ezen a teriileten kiemelt jelentGsége van a megel6zésnek, ezért
a preventiv gyermekvédelem a gyermekekkel foglalkozd intézmények szakmai programjaban
megtaldlhato.

77 sre

a, véddnai ellatas jellemzoi

Vécsen a Mentor-Human Egészségligyi Szolgaltatd Kft. részérdl megbizassal egy véddnd latja el és szervezi
a gyermekek egészségigyi szlirését heti egy alkalommal. A VédGnéi Szolgalat felszereltsége az elGirdsnak
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megfelel6. Akadalymentes, tiszta, tdgas tandcsadd varja a gondozott csalddokat a minél hatékonyabb és
kényelmesebb szolgaltatds nyljtdsa érdekében. A Védéndi szolgalat feladata: a csalddok gondozasa,
melynek sordn mas elldtérendszerekkel egylittmU(kodve segiti a csalddokat, hogy egészségi allapotukat a
szamukra elérhet6 legmagasabb szinten meg6rizzék és fejlesszék. A védéndi gondozas alapveté mddszere
a tandcsadads, csaldadlatogatds. Feladata: egészségfejlesztés, egészségnevelés, feltards, elemazés,
intézkedés, szlirés, valamint ezekkel a munkakkal 6sszefliggd tevékenység dokumentalasa.

A védbnbre jutd gyermek szama 35 f6 koril allanddsul, ide a szlletéstiktél tartoznak a gyermekek az
O6vodas éveik befejezéséig. Mivel iskola nincs helyben, az iskolds gyermekek az adott iskoldjuk
telepuiléséhez tartoznak.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védondi P
0-3 év kozotti < L vtz
allashelyek szama ermekek szima Atlagos gyermekszam védéndénként
Ev (TS 109) 8y
db Fé Fé
2015 1 34 34
2016 1 36 36
2017 1 35 35
2018 1 31 31
2019 1 34 34
2020 1 34 34

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védanai allashelyek (db) Egy véddndre jutd gyermekek szama

38 (fa)

1

1 36

1- 34

1 .
32

0 -

O . T T T T T 23

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2015 2016 2017 2018 2019
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b, gyermekorvosi ellatas jellemzéi

A teleplilésen gyermekorvosi szolgalat nincs, a felnétt haziorvos latja el a korzetébe tartozd gyermekeket
is.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felndttek
&s Csak
felnottek A hazi as bz
gyermekek . . Felnétt hazi
. részére gyermekorvosok | Gyermekorvo .
részére . . . X orvos altal
szervezett altal ellatott s altal ellatott p
p szervezett .. . . ellatott
Ev - . haziorvosi szolgalatok gyerekek
haziorvosi . ) ! gyerekek
szolgalato szolgaltataso szama szama s73ma
k szama k szama (TS 108)
TS 106
(TS 107) ( )
db db db F6 F6
2015 1 0 0 0 0
2016 1 0 0 0 0
2017 1 0 0 0 0
2018 1 0 0 0 0
2019 1 0 0 0 0.
2020 1 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

¢, 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A telepilésen bolcséde, csaladi napkdzi nem mikodik.
Az dvodai nevelés és ellatottsag 2020. évi adatai a kbvetkezd tdblazatok alapjan keriilnek bemutatdsra.

Kisvakond évoda:

Az évodai fér6helyek szama kielégitG, a jelentkezd igényeket jelenleg ki tudjak elégiteni, ezért helyhiany
miatt nem kerll sor a gyermekek felvételének elutasitdsra. Az évoda éplletének infrastrukturalis
elldtottsaga jo, a targyi eszk6zok adottak a megfeleld szinvonall és hatékony gondozashoz, neveléshez.
Napkozbeni ellatds soran magas képzettségli dvodapedagdgusok segitik a kicsiket. Az esélyegyenl&ség
megteremtése érdekében az épililet akaddlymentesitett. A halmozottan hatrdnyos gyermekek ellatasa
kiemelkedd jelent6séggel bir az ovoddban. Az dvodapedagdgusok fontos feladatuknak tekintik a
hatranyos kornyezetbél érkezé gyermekek részére a kovetendd értékek kozvetitését, viselkedésmintak
atadasat, hatranyaik kiegyenlitését. 2020. 12.31-én az évodaba jard 23 gyermek kozil 1 f6 volt hatranyos
helyzetl (HH) és 9 f6 volt halmozottan hatranyos helyzet( (HHH).

A vizsgdlt id6szakban lathatd, hogy a 3-6 éves korl gyermekek |étszama 16 és 20 f6 kozott valtakozik,
nagyobb eltérést nem mutat. Meg kell jegyezni, hogy ennél a szamnal tobb az dvoddba beirt gyermekek
szdma. Ennek az az oka, hogy mar 3 éves kor el6tti gyermekek is jarnak évoddaba, hiszen a szabdlyok
alapjan 2,5 éves koruk utan dvodai jogviszonyt létesithetnek. Emellett vannak olyan gyermekek, akik mar
betoltotték a 6. életéviiket, de még dvodaba jarnak.

Az 6voda flitésének korszer(sitése régdta az dnkormanyzat tervei kozott szerepel, keresik a palyazati

lehet&ségeket a megvaldsitdsara, hiszen a gyermekek egészséges fejlédése a lehet6 legfontosabb
szempont.
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d, gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csékkentd
specidlis szolgaltatasok;

A csalddgondozd és az évoda hatékonyan mikodnek egyitt, probléma esetén kozosen igyekeznek
megoldani a helyzetet. A gyermekjoléti szolgalat szolgaltatdsai ingyenesek és a miikédése nem hatdsagi,
hanem szolgdltatd jellegl segitségnyujtdson alapszik. A segitségnyujtas f6bb formai: informacio
kozvetités, tanacsadds, segité beszélgetés, Ugyintézés, érdekvédelem, mentalis gondozds, életviteli
tanacsadas. Kapcsolatot tart a gondozott csalddokkal, az intézmény munkatdrsaival, mas segit6 szakmak
képviselGivel, az intézmény szakmai munkajat segit6 szakemberekkel, tarsintézményekkel.

e, gyermekek napkoézbeni ellatasai, bolcsédei ellatas

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikoda,
p onkcirm:iny?an Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek szama
Ev bolcsédei
fér6helyek szama
db F6
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Maksds MGksdé csaladi Maksds BalcsGdéb
k8dS | \hunkahelyi |MdkedEesalddi) )i Miikéd6 mini Mini 1k5d5 olcsodene
munkahelyi o bélcsddei . . o (6sszes) (6sszes) beirt
. bolcsédébe P bolcsédébe bolcsddei bolcsédébe P
bélcsédei , féréhelyek , P , bélcsédei gyermekek
. A beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek . ,
Ev férdhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) LIS szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F6 db F6
2015 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0

A telepilésen bolcs6de egyelére nem mikodik, de az dnkormdnyzat az igények felmérése utdn minden
lehet&séget megkeres a megvaldsitas érdekében.

f, gyermekvédelem

Minden gyermek, aki egy kicsit is jobban igényli az odafigyelést, bekeril a megfigyelési rendszerbe. A
nyilvantartott gyermekek tobbnyire rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek. A szil6k
anyagi segitséget kapnak, hogy anyagi okok miatt hatranyos helyzetbe keriil6 gyermekiiket sajat

csaladjaban, kornyezetében, viszonylag anyagi biztonsagban nevelhessék. Az dvoda és a
gyermekvédelemmel foglalkozé szakember a lehetGségekhez mérten igyekszik maradéktalanul

gondoskodni az arra raszoruld gyermekekrél.
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g, krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A hatranyos helyzet kialakuldsa hatterében altaldban anyagi problémak, ebbdl kévetkez6en a nem
megfelel6 nevelés, gondozas, elhanyagolas, illetve egészségligyi okok allnak. Sajnos gyakori az egyszilGs
csaladban nevelked6 gyermek, igy, ha a sziil6 munkanélkilivé vdlik, a csaldd teljesen kiszolgdltatott,
kilatastalan helyzetbe keril, f6leg anyagilag. llyen esetben fontos, hogy a szlilGket tajékoztassak, hova
fordulhatnak segitségért, mindenféle tamogatasi lehetGségre felhivjak figyelmiket. Fontos a jo kapcsolat
kialakitasa a szlil6kkel, hogy probléma esetén merjenek segitséget kérni, ne varjadk meg, amikor mar nagy
lesz a baj.

h, egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és sziinidGs programokhoz val6 hozzaférés

Az 6vodai nevelés biztositja a gyermekek szamdra a biztonsagos, vidam, csaladias légkdrt. Ehhez azonban
sziikséges az otthoni j6 kornyezet biztositasa is. Ezért fontos a szlil6k nevelése is, lehet&séget és példat
mutatva szamukra. Ev elején az dvoda kozos sziil6i értekezletet tart, ahol a sziil6k tajékoztatast kapnak az
6voda mUkodésérél. Az évodaban fontosnak tartjdk az egyéni banasmaéd elvének megvaldsitasat is, hogy
differencialtan foglalkozzanak a felzarkoztatasra, fejlesztésre szoruld gyermekekkel, de a tehetséges
gyermekek egyéni gondozdsdra is szakitanak id6t. Minden évoné torekszik arra, hogy minél el6bb
felfedezze a gyermekeknél a személyiségfejlédési problémat, nehezen nevelhetGséget, testi, szellemi
fejlédésben valé elmaradast. Legfontosabb, hogy a szil6 lassa, gyermekét szeretik, 6vjak, védik az
d6voddaban, amit tesznek, segit6 szandékkal teszik. Az id6ben orvosolt apré gondok megel6zhetik sulyos
problémak kialakulasat.

i, gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetl évodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen jogosultak étkeztetésben
részesililni. 50%-0s mérték( kedvezményes étkezésre jogosult a vonatkozd jogszabalyok alapjan az a
tanuld, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tébb fogyatékossag
egylttes el6forduldasa esetén halmozottan fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesil, harom- vagy tobbgyermekes csaldadban él. A nyari gyermekétkeztetés az utdbbi években
jelentésen atalakult. Kotelez6 nyujtani azoknak a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekek részére, akik ezt a sziinid6ben igénylik (ez vonatkozik a tavaszi, Gszi és téli sziinetre is.) A
kozétkeztetéssel kapcsolatban problémak telepilésiinkdn nincsenek, az évoda konyhajan mikodtetett
helyi élelmezés esetében mindig biztositott az életkor-specifikus étrend. Tovabba biztositott a megfelel
tdpértékkel bird étkezés, illetve a diétds étkeztetés lehetésége is annak figyelembe vételével, hogy a
kozétkeztetéssel kapcsolatban az egészségligyr6l szélé 1997. évi CLIV. torvény 50. § (3) bekezdése
kimondja: a kozétkeztetésben — kiilonos tekintettel az egészségligyi, szocidlis és gyermekintézményekben
nyujtott kozétkeztetésre — az élettani szikségletnek megfelel6 min6ségli és tapértékl étkezést kell
biztositani. A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkdzbeni elldtasaként a csaladban él6 gyermekek
életkoranak megfelels étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamadra, akiknek sziilei, neveldi,
gondozdi munkavégzésiik, munkaerdpiaci részvételt elésegité programban, képzésben vald részvételliik,
betegséglik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni.

7 s

j, eltérd kulturaja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok k6zotti programok
A kiilonb6z6 gyermekcsoportok kozotti programok azonosak.

k, hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Hatranyos megkilonboztetéssel, az egyenl6 bandasmdd kovetelményének megsértésével kapcsolatos
eljarasra eddig nem volt szlikség.
I, elé6nyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek keretein belil
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El6nyben részesitési kotelezettség azt jelenti, hogy ha az altaldnos iskola a felvételi kotelezettsége utan
tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél el6nyben
kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetl tanulékat. Etnikai alapu évodai és iskolai szegregacio,
elkllonités telepilésinkdn nincs, és lehet&ség sincs ra.

A telepiilés Onkormanyzata minden évben iskolakezdési, illetve évodakezdési tdmogatdst nyujt az
altaldnos iskoldsoknak, kozépiskolasoknak és a fels6oktatasban résztvevSknek, valamint az
ovodaskoruaknak is.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

Kiemelt figyelmet, kiilonleges banasmaddot igényl6§ gyermekek, tanuldk:
- sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,
- beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulg,
- kiemelten tehetséges gyermek, tanulé (Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk: sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé a mozgdsszervi,
érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes el6forduldasa esetén halmozottan
fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi
figyelem- vagy magatartasszabdlyozasi zavarral) kiizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanuldk: beilleszkedési, tanulasi,
magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: az a kilonleges banasmaddot igénylé gyermek, tanulo,
aki a szakértGi bizottsag szakértSi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelent&sen alulteljesit,
tarsas kapcsolati problémadkkal, tanuldsi, magatartasszabdlyozasi hianyossagokkal kiizd, k6zosségbe vald
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem
mindsul sajatos nevelési igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Az egyenl6 banasmdd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jévahagyott vagy elGirt kévetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az allam
kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez kdzvetve — igy kiilondsen kdzterhek
elengedése, elszamoldsa vagy addéjovairds utjan — hozzajarul. Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld
bandsmadd illet meg az oktatdssal és képzéssel kapcsolatban, igy kilonésen az oktatdsba torténd
bekapcsolddas feltételeinek meghatdrozasa, a felvételi kérelmek elbirdldsa, az oktatas kovetelményeinek
megdllapitasa és a kovetelménytamasztds, a teljesitmények értékelése, az oktatashoz kapcsolddo
szolgdltatasok biztositasa és igénybevétele, az oktatdssal Osszefligg6é juttatdsokhoz vald hozzaférés, a
kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatdsban megszerezhet6 tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek
kiaddsa, a palyavalasztasi tanacsadashoz vald hozzaférés, valamint az oktatdsban vald részvétellel
Osszefliggd jogviszony megszlintetése soran.

Altalanos iskolai feladatellatas

A telepilésen évek 6ta mar nem miukodik altalanos iskola. A helyi altaldanos iskolas koru, illetve
iskolakotelezett gyermekek tulnyomo része a szomszédos telepiilésre, a Kisnanai Szent Imre Altalanos
Iskolaba jar. Vécsrél szervezetten, helykozi kozlekedés igénybevételével jutnak at a tanuldk Kisnanara. Az
iskola technikailag jol felszerelt, akadadlymentes. Vécs, Verpelét és Feldebré kozségbdl veszik igénybe a
tanuldk az altalanos iskolai oktatdst Kisnanan.

a, a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa

A helyi évodaban 2020. évben az 6sszes gyermek létszamhoz képest a HH gyermekek 4,4%ot, a HHH
tanulék pedig 36 %-ot képviselnek.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai 1
neveléssel egyiitt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7:00 - 16:00

A nyari 6voda-bezdras idGtartama: () julius kozepétdl augusztus kozepéig 4 hét
Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam

Ovodapedagdégusok szama 2 0

Ebbél diplomdas évodapedagdgusok szama 1 0

Gyodgypedagogusok létszama 0 0

Dajka/gondozénd 1 0

Kisegité személyzet 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés

Mivel helyi altalanos iskola nincs, az iskolai feladatellatasokrdl sz6l6 tablazatok nem relevansak.

4.4. 3a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolai tanuldk

Hatranyos és halmozottan
Altalanos hatranyos helyzeti Hatranyos és halmozottan
iskolai tanulék altalanos iskolai tanulék hatranyos helyzetii tanuldk ardanya
Ev szama a nappali szama (gyogypedagoégiai az altalanos iskolai tanulékon beliil
oktatasban oktatassal egyiitt) (TS 095)
(TS 094)
F6 F6 %
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi

adatgydjtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és
halmozottan

airdanyos €5
halmozottan hatranyos
helyzet( szakk6zépiskolai

airdanyos €5 TanmmoZotidan
hatranyos helyzetdi
szakkozé piskolai tanulék

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos helyzet(i

Hatranyos és
halmozottan

hétranyos hétranyos helyzetii tanulék és hatranyos helyzetii hétranyos S
helyzeti tanulék aranya a és hatranyos helyzetii szakiskolai és helyzet(i ardnva a
Ev gimnaziumi gimnaziumi szakiskolai és készségfejlesztd iskolai | szakgimnaziumi szakgim:a'ziumi
tanulék szama | tanulékon beliil (TS keszs?gfejlleszto iskolai tantflok’ aranyaa tatlulok tanulék szama tanulékon beliil
tanulék szama a nappali szamahoz viszonyitva (TS 100)
(TS 096) 097) i e S oot e — (Ts101)
F6 % F6 % F6 %
2015 na. - n.a. - na. -
2016 na. - n.a. - na. -
2017 na. - n.a. - na. -
2018 n.a. - n.a - n.a. -
2019 n.a. - n.a - n.a. -
2020 n.a. - n.a - n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallaeltott hatrany? s Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
helyzetii gyermekek és , . z
ey és nagykoruva valt gyermekek szama
. nagykoruva valt gyermekek (TS 113)
Ev szama (TS 114)
fé f6é
2015 7 26
2016 61
2017 1 61
2018 19 35
2019 19 38
2020 4 58

Forras: TelR, KSH Tstar

80
60
40
20

0

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

|
2015

2016

2018

2019

2020

2017

B Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt
gyermekek szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és

naovkoriiva vAlt suermekek <7ima
b, a kézneveléshez kapcsolédé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté gyogypedagégusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

A telepiilésen nincsenek ilyen kiegészits szolgaltatasok.

4.4.2. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai
vocal Ovodai féréhelyek| Ovodai felad Ovodaba beirt Ovodai Gyogypedagogiai L
, ) gyermekcsoportok , , , . . . . s Egy 6vodai
3-6 éves korti ) szama helyek szama gyermekek szama gyogyp részesiilé
szama- . . ) L ) L B . .| gyermekcsoportra
gyermekek . L (gyogypedagogiai (gyégypedagagiai (gyégypedagog gyer portok | dvodas gyermekek szama|® |
: < gyogypedagdgiai 2 - - a - q . 2 juté gyermekek
Ev szama y . nevel | egyiitt) | egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI )
neveléssel egyiitt (TS P szama (TS 089)
063} (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
f6 db db db fé db fé 6
2015 20 1 25 1 21 na. na. 21
2016 17 1 25 1 19 na. na. 19
2017 20 1 25 1 23 na. na. 23
2018 16 1 25 1 27 na. na. 27
2019 20 1 25 1 25 na. na. 25
2020 21 1 25 1 na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(jtés
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m Ovodéba beirt gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) 6

B Ovodai féréhelyek sziama (gydgypedagégiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db

Egy ovodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

N

2016

2017 2018

2019 2020

30

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az dltalanos iskolai Az dltaldnos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai ; v
x A . . s . T , Mas telepiilésrél bejaro
osztalyok szamaa osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra jutd tanulok L X )
. S . L. , . . X ) altalanos iskolai tanulok
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyoégypedagogiai szama a nappali oktatasban ) R ,
p . . . . ! - . . ) aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2014/2015 na. na. na. na. -
2015/2016 na. na. na. na. -
2016/2017 na. na. n.a n.a. -
2017/2018 na. na na na. -
2018/2019 na. na. n.a n.a. -
2019/2020 na. na n.a n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeék a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

F6
2014/2015 n.a
2015/2016 n.a
2016/2017 n.a
2017/2018 n.a
2018/2019 n.a
2019/2020 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

¢, hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozotti szegregacio

Hatranyos, illetve szegregaciés megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az dvodaban soha nem fordult

eld.

d, az intézmények k6z6tt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo

eltérések

Nincs adat.

e, pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Nincsenek hatranykompenzald juttatdsok a telepilésen a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk

részére.
. Tanoda iy s Sziinidei
Biztos kezdet , , Csalad- és , .
X szolgaltatast iy étkeztetésben
gyerekhazat gyermekjoléti A et
, P rendszeresen . f e részesiilo
Ev rendszeresen igénybe . L szolgaltatast igénybe ,
Y A igénybe vevl P , , gyermekek szama
vevo gyermekek szama , vevo kiskoruak szama
gyermekek szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. 61
2017 n.a. n.a. n.a. 62
2018 n.a. n.a. n.a. 54
2019 n.a. n.a. n.a. 57
2020 n.a. n.a. n.a. 63

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjdléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

2016 2017 2018

Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)

2019

2020

Csalad- és gyermekjodléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoriak szama

Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhdazat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémadk beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatdrozdsa
rovid cimmel

Gyermekek

A csalad mikodését zavard és gatlé okok
szama (anyagi helyzet, csaldd szétesés,
egyedilallé szUl6 ....sth.)
veszélyeztetettség megemelkedett.

A hatranyos helyzetli gyermekekkel és
csaladjukkal  foglalkozé  szakemberek
szamanak emelése, tovabbképzése, ennek
érdekében pdlyazatok figyelése. Csaladi
programok szervezése.

Ovodasok, iskolasok fejlesztése

A kiilon fejlesztésre szoruld gyermekek

felzarkéztatdsa igény szerint fejleszté
pedagégus, gyogytorndsz, logopédus,

pszicholdgus alkalmazasaval

5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenl&ségéhez:
- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturdlis jog

tekintetében.

- a Tanacs 76/207/EGK irdnyelve a nGkkel és a férfiakkal valé egyenl6 banasmadd elvének a munkavallalas,
a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténé végrehajtasardl és
az azt mddosité 2002/73/EK iranyelv,
- a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenl6 baniasmdd elvének a szocidlis
biztonsag teriletén torténé fokozatos megvaldsitasarol,
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- a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenld banasmaod elvének a foglalkoztatasi
szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasardl.

A nemek kozti hatrdnyos megklilonboztetést tobb jogszabaly tiltja, melyek koéziil a legkiemelked6bb az
Alaptorvény.

A férfiak és n6k kozott, ennek ellenére még ma is sok teriletre kiterjed egyenl6tlenség, melynek okai
kozott szerepel, a magyar tarsadalom altal hagyomanyosnak tekintett csalddmodell, mely szerint a nék
helye a haz kortil, a csalddban van, nem a munkaeré-piacon.

A nék tarsadalomban betoltott szerepe az utdbbi évtizedekben folyamatos valtozdson ment keresztil. A
szemléletvaltas, az emancipacid, az 6nmegvaldsitds mind szerepet jatszott abban, hogy ma mar a nék
nem csupan a hagyomanyos szerepeket (gyermeknevelés, csalddellatas..... stb.) latjak el, hanem egyre
nagyobb szamban csaladfenntartd szerepet is betdltenek. A nék gazdasagi aktivitasa egyre emelkedik,
melynek kovetkeztében mdar nem csak a haztartasban és az anyaszerepben kell helyt allniuk, hanem a
munkaeré-piac elvdrasait is teljesiteni kell.

A munkaerG-piacon kialakult szegregacid kovetkeztében az egyes agazatok kozott megfigyelhetSk
ugynevezett nGies és férfias szakmak. A munka-erépiac kovetelményeihez, valamint munkaltatok
elvardsaihoz a férfiak sokkal jobban tudnak alkalmazkodni, melyet még nehezitenek a nékkel szemben
kialakult sztereotipiak.

A n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak:

a 45 év feletti n6k, a valtozo képzettségi kovetelmények miatt,
a palyakezdék, a szakmai tapasztalat hidnya miatt,
sokgyermekes csalddok, gyermekiiket egyedil neveldk,

a kisgyermekes anyukdk a munkabdl vald kiesés miatt.

Y VVY

A 2020. évi adatok alapjan megdllapithatd, hogy a teleptilésen 341 f6 né él, ami az itt él6 népesség 51,67
%-at jelent. A n6i lakosok koziil az aktiv kordak 200 f6t tesznek ki, amely 58,87 %-ot jelent. A n6k kérében
a foglalkoztatds 90,68 %-os, ez kedvezének szamit. A munkanélkiili n6ék szdma 20 f6, ami 10%-os
munkanélkiliséget jelent.

A kordbban bemutatott helyi adatok alapjan megallapithatd, hogy Vécs telepiilésen eltérés mutatkozik az
orszagos adatokhoz képest, hiszen a vizsgadlatokbdl megdllapitdsra kerilt, hogy tobb né veszti el
munkahelyét, mint férfi, és a tartds, azaz 180 napot meghaladd munkanélkiiliek szamdanak vizsgalata
soran is megallapithatd, hogy a n6k ott is nagyobb szdmban voltak jelen. Viszont ez a tendencia 2019-ben
megfordult, ekkor a n6k szama kevesebb volt a férfiak szdmanal.

A nemek kozti adatokat vizsgalva jol lathatd, hogy néhany szazalékkal tobb lany sziletik, mint fia. Az
életkori csoportok tovabbi vizsgalata sordn a gazdasagilag aktiv népesség kozott az arany mar
kiegyenlitédik. A latvanyos tavolodas a férfiak és nék szamat tekintve a 65 év felettiek esetében
mutatkozik meg, hiszen az 6sszlétszam 114 f6, a n6k szdma 69 {6 (60,52%), még a férfiaké csupan 45 {6
(39,48%). Az életkor emelkedésével ez a tavolodas még inkabb szembetlin6bb. A nék dtlagosan magasabb
életkort élnek meg, mint a férfiak.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nék foglalkoztatdsa kilonos tdmogatast igényel, sokan nem
rendelkeznek az 6regségi nyugellatas megallapitdsahoz szlikséges szolgalati idGvel. A probléma megoldésa
céljabdl pozitiv diszkriminacio kerilt bevezetésre, melynek révén a 40 év ledolgozott jogviszony igazolasa
esetén a nyugdijkorhatar betoltését megel6z6en valhatnak oregségi nyugdijasokka.

A Munka torvénykonyvérdl széloé 2012. évi l. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal,
igy kilénosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmadd kovetelményét meg kell tartani. A
munka egyenlé értékének megallapitasanal kilonésen az elvégzett munka természetét, minGségét,
mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erGfeszitést,
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tapasztalatot, felelsséget, a munkaeré-piaci viszonyokat kell figyelembe venni. Az Ebktv. megfogalmazza
a kozvetlen és a kozvetett diszkrimindcié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott személy olyan
tulajdonsaga miatt keril hatranyba mas, 6sszehasonlithaté helyzetben 1évé személyekhez képest, amit
nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az
anyasagot és terhességet is.

Vécsen a néket foglalkoztatd munkahelyek jellemz&en a kozszféra és a szolgadltatasi szektor. Jellemzé,
hogy leginkabb a gyermekiket egyedil nevel6 n6k vannak gazdasagilag (és jogilag is) kiszolgdltatva. A n6k
jellegzetesen az alacsony fizetésli munkakorokbe szorulnak. Az 6nkormanyzati munkahelyeken a varandds
és kisgyermekes anyak visszatérése biztositott és tamogatott. Az Onkormanyzat esetében természetesen
a munkakorok betoltésénél nem volt soha egyértelmiien mérvadé a munkdra pdlyazé neme, ugyanakkor a
specifikus jellegli munkakorok egyértelmiien megmutatjak ezen a téren a kiildnbségeket. Osszességében
elmondhatjuk, hogy az évodapedagdgusok mindegyike né, illetve a K6z6s Onkormanyzati Hivatal dolgozoi
kozott Vécsen nék talalhatdk.

a, foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Fontos cél a n6k esélyegyenlGségének érvényesitése, a munka és a csaladi élet Osszeegyeztetése. A
gyermekvallaldst kovetéen a munkahelytél vald hosszabb idejl tdvolmaradas nagymértékben rontja a n6ék
munkaer§-piacra vald visszatérését, hiszen ezen évek alatt kopnak a szakmai ismeretek, egy-egy terilet
gyors valtozasa, fejlédése soran elavulttda valhat az addig megszerzett tapasztalat. Olyan célzott
programokra lenne szikség, ami segitséget nyujtana abban, hogy a gyermekvallalds utdn
zokkenémentesen vissza tudjanak illeszkedni a munka vildgaba (példaul nyelvtanfolyam vagy
szamitdstechnika oktatas....sth.). A re-integracié sok esetben nem megy egyszerlen, hiszen nincs
lehetdség részmunkaidés foglalkoztatasra, sem tavmunkara, ami segitséget nyujtana.

A nék altaldban olyan nemzetgazdasagi dgazatokban helyezkednek el, melyek alacsonyabb presztizstiek.

Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenlé munkaért egyenld bér kdvetelményének.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2015 11,37% 12,02% 11,70%

2016 4,41% 7,11% 5,76%

2017 7,83% 12,75% 10,29%

2018 7,31% 9,52% 8,42%

2019 8,29% 6,40% 7,35%

2020 n.a. n.a. 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

15,00%

10,00%

0,00% I

2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak ardnya  m N6k aranya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb

sy . . J N&6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt

nyilvantartott

Bv. | munkanélkdliekaranya| . .\ eresskan beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2015 38,78% 57,89%
2016 60,87% 64,29%
2017 39,53% r 76,47%
2018 50,00% [ 72,22%
2019 51,61% 50,00%
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresSk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2015 49 5
2016 23 1
2017 43 6
2018 36 6
2019 31 4
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2020
2010 [ ——
2012 [ ———
2017 [ e——
2016 —
2015 e
0 10 20 30 40 50 60
m Nyilvantartott palyakezddé allaskeresdk m Nyilvantartott alldskeresdk

Az adatok alapjan lathato, hogy az aktiv koru lakossagbdl milyen ardnyban érinti a munkanélkiiliség a
néket és a férfiakat. A munkanélkiliek kozott a 2019. évet kivéve altaldban magasabb volt a nék szama,
érdemes elgondolkodni, hogy miért lehetséges ez. A nék kdérében a munkanélkiiliséghez vezet6 okozati
tényez6 lehet példaul: a telepilésen talalhaté munkahelyek jellege, bolcsGdei, dvodai férGhelyek hianya, a
telepuiilésen él6 munkanélkili nék alacsony iskolai végzettsége, stb.
b, n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Jelenleg nincsenek foglalkoztatdst segité és képzési programok a telepiilésen, de az elmult években a
Munkaligyi Hivatal altal szervezett képzéseken tobb né vett részt. Ezek kozott volt 7-8. osztalyos altalanos
iskolai végzettséget add, alapkompetencia, lakastextil-készité tanfolyam, melyre tobb né6t sikerlt
beiskolazni.

¢, alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetoségei
Nem rendelkeziink adatokkal.
d, hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem rendelkezilink adatokkal.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bélcsGdei, csaladi

napkoézi, ovodai férGhelyek, férShelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaid6, csaldadbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket nevel6 n6k munkapiacra torténé visszatérésének esélyeit a szolgdltatdsi hianyossagok
alapvet6en rontjak. A gyermekeknek biztositott ellatasokkal és munkapiacra visszatérd segitésével
igazsagosabb egyensuly kell teremteni a munka és a csalad kozott.

A gyermekek napkézbeni elldtdsa megszervezhet6 - a gyermekek életkoranak megfeleléen - kiilondsen
bblcs6dében, hetes bolcs6dében, csalddi napkoziben, csalddi gyermekfeliigyelet vagy hazi
gyermekfelligyelet keretében, nydri napkozis otthonban, valamint évodaban, iskoldban.

Bolcside

A bolcs6de a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszer( gondozasat és
nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje

alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betdltését kdvet6 augusztus 31-ig nevelhets és
gondozhatd a bolcsédében.

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamd tablazatbdl

e ; . Onkormanyzati bolcsdébe beirt
Miik6d6, 6nkormanyzati ayerekek széma
Ey bolcs6dei fér6helyek szama

db F6
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

Miik6d6é . | Miik6dé csaladi .. e e L. Miik6d6 BolcsGdébe
. Munkahelyi e Csaladi M(ik6d6 mini Mini . . .
munkahelyi P bélcsédei ot . e s (6sszes) (Osszes) beirt
. boélcs6débe s bolcs6débe bolcsédei bélcs6débe .
bélcsédei , féréhelyek . A , bolcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek o ,
Ev férdhelyek | o sma(ts122)|  S@Ma széma (TS 121) | széma (TS 127) | széma (T 123)| Teronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db Fé db F6
2015 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Csaladi napkézi
A gyermekek napkozbeni ellatdsdnak minésil a bolcsGdei és dvodai ellatdsban nem részesiils, tovabba az
iskolai oktatasban részesiil6 gyermeknek az iskola nyitvatartdsi idején kiviili, valamint az iskolai napkozit
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vagy tanulészobai elladtast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkoziben torténd, nem kodzoktatdsi célu
elladtdsa. A csalddi napkoézi a csalddban nevelked6 gyermekek szdmara nyujt életkoruknak megfeleld
nappali fellgyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni ellatdsaként csaladi gyermekfelligyelet biztosithaté az ellatast nyujté sajat
otthonaban. A csaladi gyermekfelligyelet a csalddban nevelked6 gyermekek szamara nyujt életkoruknak
megfelel6 nappali felligyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést. A csalddi gyermekfelligyelet keretében
két évestdl négy éves korig gondozhaté gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfelligyelet keretében a gyermekek napkézbeni ellatdsat a szil6 vagy mds torvényes
képvisel6 otthonaban gondozd biztosithatja, ha a gyermek dallandé vagy id&szakos elldtasa nappali
intézményben nem biztosithato (pl. betegség miatt) és a szil6 a gyermek napkozbeni ellatasat nem, vagy
csak részben tudja megoldani.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig nevel6 intézmény. Az dvoda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételét6l szamitott fél éven belll betolti, feltéve,
hogy minden, a telepilésen, f6évarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepillésen taldlhaté, az
érintett telepililéseken lakéhellyel, ennek hidnydban tartézkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal
id6sebb gyermek évodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)14

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskoldban 16 draig kell megszervezni a tandrai
és tandran kivili foglalkozdsokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjdban rogziti tovabba az egész napos iskola
fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozasokat a délelétti és délutani
id&szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Sajnos a telepillésen nem mikodik sem boélcséde, sem csaladi napkozi, igy nem megoldott azon anyak
gyermekeinek napkézbeni felligyelete, akik gyermekik harmadik életévének betdltése elStt szeretnének
visszatérni munkahelylikre. Ezt csalddon belil kell megoldaniuk, de az 6nkormanyzat keresi a palyazati
lehet&ségeket a megvaldsitasra, hiszen redlis igény lenne ra.

5. 2. 1. szdmu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondéi _
L. i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek széma ermekek szama védénénként
Ev (TS 109) =
db f6 f6

2015 1 34 34

2016 1 36 36

2017 1 35 35

2018 1 31 31

2019 1 34 34

2020 1 34 34

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védanéi allashelyek (db) Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)
1 37
36
1]
35
1- 34 -
33 -
1 -
32 -
0 - 31
30
0 20 -
o ' ' ' ' ® 2015 2016 2017 2018 2019 2020
2015 2016 2017 2018 2019 2020

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad- és névédelmi gondozast az Eltv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani szikséges a
gyermekvallalas koriilményeinek el6segitését a tandcsadds és gondozas eszkozeivel, a csaladtervezéssel

P

Osszefliggd ismeretek dtadasat és a n6k egészségvédelmét szolgdld intézkedéseket. A védénbék a magzatra
karos, veszélyeztet6 magatartasrol és a sz(irGvizsgdlatrdl vald tavolmaraddsrél minden esetben jeleznek a
gyermekjoléti szolgalat felé.

Minden intézményben évente tobb alkalommal végeznek tisztasagi szlrést. A védéndi szolgalat nemcsak
a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem feladata a kismama (gyakorlati és lelki)
segitése, hogy ezzel tamogassa a felligyelete ala tartozé gyermek megfeleld testi és mentalis fejlédésének
biztositasat. A védénd kapcsolatban all a csaladokkal, a kisgyermekelldté intézményekkel és a
gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen darnyalt képpel rendelkezik a csalddok gyermekellatdsi és

nevelési helyzetérdl. Szakemberként hatékony segitséget képes nyujtani a csalddoknak, ez pedig szorosan
Osszefligg a hozza tartozé gyermekek szamaval.

A telepilésen egy védéné latja el a kordabban emlitett feladatokat, melynek soran atlagosan 31-36 f6
gyermeket kell figyelemmel kisérnie. Betoltetlen allashely nincs.

A védéné feladatellatdsdhoz a 0-5 éves koru gyermekek tartoznak és még az dvodai- iskolai szlirések és
felvildgositd el6adasok, a terhes gondozas.

5.4 A néket éré erdszak, kapcsolati er6szak

Nem jellemzd, hogy hivatalos szervek tudomadsara jutna a csalddon belili erészak, ezek altaldban nem
kerllnek ki a csaladbdl, hiszen sok esetben a félelemtdl és a bosszutdl vald tartds miatt a nék inkabb
csendben tlrnek. Mind orszdgosan ugy a telepiilésen is az ilyen er6szakos cselekedetek felderitetlenek
maradnak. A jelz6rendszer tagjainak (pl. védénd, rendér, oktatasi intézmények...stb.) nagy szerepe van
abban, hogy amennyiben ilyen jellegl problémat tapasztalnak, akkor jelezzék a megfelel6 szervek felé.

A telepilésen nincs hivatalos tudomasunk arrél, hogy nék vagy gyermekek csalddi er6szak aldozatava

valtak volna.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Az Anyaotthonok gyermekeket és anydkat fogadnak az orszdg egész terlletérSl. A csaladok 6nként
kérhetik felvételiket. A jelentkezés oka lehet anyagi probléma (megélhetési nehézségek, rossz
lakdskorilmények, albérlet felmondasa), konfliktus, csalddon beliili er&szak, bantalmazds, titkolt
terhesség, egyéb. Tudomdsunk szerint viszont eléggé nagy a krizishelyzetben 1évé nék vardlistaja, ezért
sokszor nem tudnak azonnali segitséget nyujtani. Krizishelyzetben keriil6 csalddok szamara Gydongyodson

miikédd Csaldadok Atmeneti Otthona nyujt 4tmeneti megoldast. A kézelmultban ilyen eset nem tértént.
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5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

2020-ban az 6nkormanyzati képvisel6k koérében 3 f6 n6é és 1 f6 férfi képvisel6 volt, a polgarmesteri
tisztséget férfi toltotte be. A telepiilésen a kozszférdban - 6nkormanyzat, kdzmuvelddés, egészségligyi és
szocialis ellatasok tertiletén - magasabb a néi alkalmazottak szama, mint a férfiaké.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

A gyermek szilletését kdvetben az anyukdk addigi aktiv élete hattérbe szorul, csak a csaladjuknak élnek, az
is eléfordul, hogy maganyosak, depresszidsak lesznek. Az Onkormanyzat palyazati lehet8ségek
kihaszndldsaval torekedni fog arra, hogy a kozmdlvel6dés, a sport, a szabadid6 elt6ltésére olyan
csaladbarat kornyezetet biztositson, amely kozosségi teret nydjt az anyukdk és gyermekiik szdmdra.
Szinvonalas programok bévitésével kilénb6z6 témdkban lehetne az arra érdekl6dGket mozgdsitani, akik
hasznosan kivanjak eltolteni szabadidejiket. Ilyenek lehetnének a jatszohdz, gyermek- és csaladi
programok, adok-kapok csereprogramok meghirdetése, kilonféle tanfolyamok, ahol az id6sebb korosztaly
élettapasztalatainak atadasdval segithetné a fiatalokat.

A telepiilésen nincs olyan szervezet, amely a n6k érdekvédelmére alakult volna.

5.8 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

Kovetkeztetések
Célcsoport . i . , . Py .
problémadk beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
Kapcsolati erészak el6forduldsa El6forduldsi esetek felkutatasa, felvilagositd

munka, foglalkozasok szervezése

A munkdba  torténd  visszatérés | Részmunka — és rugalmas munkaidével,
N6k nehézségei csalddbarat  munkahelyek kialakitdsa, a
gyermekek elhelyezésének biztositasa

A kisgyermekes n6k részére i programok | Kozosségi programok, szabadidds programok
szama alacsony, elszigetel6dés veszélye | szervezése

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idoskoru népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

Eurépdhoz hasonléan Magyarorszagot is az elmult évtizedekben a népesség fogydsa és dregedési index
novekedése jellemezte. A kordsszetétel fokozatosan eltolddik az idésebb korosztaly felé. Azt, hogy az
id6sek hogyan élik meg az id6 muldsat, nagymértékben fligg a tdrsadalom altal nyujtott
életkorilményektdl, az idésekkel szemben tanusitott magatartdstdl. Fontos, hogy éreztessik vellik, hogy
ugyanolyan értékes tagjai az adott kozdsségnek, mint barki mas. Tapasztalataik, ismereteik dtaddsdaval a
helyi kozosségi élet fontos épitékovei lehetnek, valamint a hagyomanyok 6rzését és gondozdsat fontos
feladatunkka kell tenni.

A demografiai adatokat vizsgalva altalanossagban elmondhatd, hogy:
» novekszik az atlagéletkor,
» nok élettartama hosszabb,
> akoOzépkoruak esetében magasabb a halanddsag.
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A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrél szolé 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezé

tdrsadalombiztositasi nyugdijrendszer
sajat jogu és
hozzatartozdi nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

az 6regségi nyugdij
a rehabilitacids jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozdi nyugellatas:

az 6zvegyi nyugdij
az arvaellatas

a szUl6i nyugdij

a baleseti hozzatartozéi nyugellatasok, valamint
Ozvegyi jaradék.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ey lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2015 145 91 159,34%
2016 134 90 148,89%
2017 122 99 123,23%
2018 114 117 97,44%
2019 117 121 96,69%
2020 117 123 95,12%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az adatok alapjan lathatjuk, hogy a vizsgalt id6szak alatt minden évben Iényegesen tobb né részesil

nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb jaranddsagban, mint férfi. Ennek az lehet az oka, hogy a
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telepuilésen alapvet6en tobb né él, mint férfi. Ez a nyugdijas korosztélyra is igaz. Emellett azt is lathatjuk,
hogy a nyugdijasok szama csokkené tendenciat mutat, ez a magasabb halalozasokra vezethet6 vissza.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev ] ,j L. ) &Y il ,j L. ) &Y ... | Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2015 84 119 203
2016 80 118 198
2017 73 110 183
2018 65 103 168
2019 67 101 168
2020 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoronalapulé | Eletkoronalapulé | . . L L, L Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i  |Iddskordak jaradékaban
i oo | oo | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban L U ,
& eIIatallsl?an re?zesulo eIIatas'l?an r'eszesulo résesild férfiak szamal részesiild ndk szma nyugl?ul.)an re'szesulo nyugdujaan |:eszesu|o |l'eszeS|tetltekhaY|
férfiak szama ndk szama (75 066) (75 070) férfiak szama ndk szama atlagos szama (f6)
(15 067) (TS 068) (5 071) (15 072) (5 134)
2015 3 1 64 94 na. 4 na.
2016 4 na. 57 96 na. 3 na.
2017 4 na. 50 88 na. 4 na.
2018 3 na. 45 85 na. 4 na.
2019 3 na. 46 82 na. 4 na.
2020 na. na. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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A nyugdijasok kozott magas az egyszemélyes haztartdsok szama. Az id6skorudak csalddi allapotara
jellemzd, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és novekszik az 6zvegyek ardnya. A
haztartasok tobbségét 6zvegy n6k alkotjak. Ritka a tobbgeneracids csaldd, sok esetben a csalddtagok tavol
élnek, vagy munkahelyi és egyéb elfoglaltsdaguk miatt kevés id6t tudnak az idds szilGkkel torédni. A
tdvolsag, a felfokozott életritmus miatt, csaladtagok egyre nehezebben tudjak megoldani az idGs beteg
hozzatartozé napkdzbeni ellatasat.

Az id6s ember, amikor egyedll marad, elszigetel6dik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, 6nellatasi
képessége beszlkiil. Az id6skorban jellemz6 megbetegedéseket sok esetben pszichés problémak is kisérik.
Kilénosen gyakori a depresszid és a demencia kialakuldasa. Az id6s emberek ragaszkodnak a sajat
kornyezetiikh6z, nehezen valtoztatnak az addig megszokott életiikén. Mindezen a tényez6k novelik a
szocidlis elldtérendszer fenntartdsanak, mikodtetésének sziikségességét.

A személyes gondoskodast nyujtd ellatasok biztositottak a telepllésen. Megfelel§ szakképzettséggel
rendelkezé dolgozdk végzik a feladatot, hiszen az ellatds nem csak a fizikai segitségnyujtasra terjed ki,
hanem sok esetben pszichés gondozasra is. A szakdolgozdk kerilnek kozvetlen kapcsolatba az
ellatottakkal, ezért képesnek kell lennitk a kdzvetlen ellatas mellett felismerni a krizishelyzeteket.

Az id6sek igényeinek megfelel6en az alapellatasok koéziil az Onkormanyzat kévetkezd szolgaltatasok
biztositasaval igyekszik ezen réteg ellatasat névelni:

> hazi segitségnyljtas,

» szocialis étkeztetés,

A szocialis alapszolgaltatasok ko6zos célja: kora-, mentdlis-, egészségiigyi, fogyatékos allapota vagy egyéb
szocialis ok miatt problémas helyzetben |év6 személyt nem intézményi keretek kozott, hanem sajat
otthonaban segiteni 6nalld életvitelében. A kiilsé segitség elsésorban életminbség megtartasara iranyul,
illetve annak romldsat hivatott megakadalyozni.

A szolgdltatdsok egymadsra épiilnek, az egyes ellatdsok személyre szabottak és egyéni szlikséglet
felmérésén alapulnak.

Hazi segitségnyujtas: idGsek, betegek vagy fogyatékosok a sajat lakdkornyezetiikben torténé segitését
biztositja. Feladata az ellatott sajat kornyezetében torténd tdmogatasa az 6nalld életvitelének biztositdsa,
melynek keretein belil kerll sor fizikai ellatdsra, mentdlis tdmogatdsra, hivatalos lgyek intézésére,
lakékornyezet tisztantartasa. Az ellatottak koziil tobben bentlakasos intézményi elhelyezésre varakoznak.
Sajnos vannak olyanok is, akik a téritési dijakat alacsony jovedelmikbél nem tudtak megfizetni.

A szocidlis étkeztetés: azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkeztetésérdl
kell gondoskodni, akik azt tartésan vagy dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Az id8s vagy betegsége alapjan raszoruld lakossag jo kozérzetének fontos része az étkeztetéshez vald
minél szélesebb kord hozzaférés. A szolgaltatast az Onkormdnyzat sajat konyhdaja Gtjan latja el. Az
ellatottak részére fizetendé téritési dijak megallapitdsa az elldtottak részére nagyon kedvezé. A szocialis
étkeztetést igénybe vevdk létszdma magas, jelenleg 97 f6. Az étkeztetés biztositdsa az ebéd hazhoz
szallitasaval torténik. A jovedelemmel nem rendelkezék részére téritésmentesen keriil az ellatas
biztositasra. Az alacsony jovedelmiiek az elGirasnak megfelel6en csokkentett Osszegl téritési dijat
fizetnek.

Az idSsek nappali ellatasa sajat otthonukban é16 személyek részére biztosit nappali ellatdst, étkeztetést,
valamint tarsas kapcsolatokat.

A nappali elldtast Vécs telepililésen egyel6re nem biztositott, de amennyiben valés és megfelel6 szamu
igény van rd, az 6nkormanyzat mindent meg fog tenni, hogy biztositsa majd a nappali ellatast. A
mindennapi részvételt leginkabb azok igénylik, akik egészségi dllapotuk miatt mar munkavégzésre csak kis
mértékben képesek, és a maganyossag ellen a klub védelmet jelent. Az elldtottak masik csoportja olyan
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emberekbdl tevédik ossze, akik személyisége sériilt, életvezetési problémakkal kizdenek, vagy nagyon
rossz szocidlis helyzetben vannak. A harmadik csoport — jelenleg ez a legnépesebb — szabadidGs
programokban vesznek részt rendszeresen, igénylik a kozosségi programokat. A napi rutin feladatok
soran a személyre szabott gondozdasra, az emberi méltdsaguk megbrzésére kell sulyt helyezni.

Az Onkormanyzat a szocidlis alapszolgaltatasokat az Abasari Integralt Szocidlis Intézmény Gtjan biztositja,
a nappali ellatds megszervezésében is szoros egylttmikodésre lesz sziikség.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetikre tekintettel szivesen végeznének jovedelemkiegészité
tevékenységet, erre azonban kevés lehet6ség van. Alkalmi jellegli munkavégzésre leginkdbb az
idényjellegd, alkalmi mez6gazdasagi munka nyujt lehetéséget. A munkaer6-piacon elsésorban a magas
képzettségli, specidlis szaktuddssal rendelkez6knek nyilik lehet6ség arra, hogy aktiv koruk utdn munkat
vallaljanak.

a, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A telepilésen éI6 idGsebb korosztaly, ha kikertil a munka vilagabdl, mar nehezen kap munkat, kénytelen a
szamdra nehéz megélhetési korilményt biztositd tdmogatdsokat igénybe venni. Az 6 esetiikben az
onkormadnyzat igyekszik a kdzfoglalkoztatdsba bevonni minden olyan munkaképes id6skorut, aki akar és
tud is dolgozni, tovdbbd egyre gyakoribb, hogy nyugdijasokat is foglalkoztatnak a helyi vallalkozasok,
cégek.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
osszesen
F6 6sszesen 49 23 a3 36 31 0
| F6 8 4 5 6 2 a.
41-45 év (TS 042) ° 2
% 16,33% 17,39% 11,63% 16,67% 6,45% -
5 6 6 4 5 4 a.
46-50 év (TS 043) Fo ne
% 12,24% 26,09% 9,30% 13,89% 12,90% -
o 8 3 3 1 3 a.
51-55 év (TS 044) Fo ne
% 16,33% 13,04% 6,98% 2,78% 9,68% -
. F6 6 5 5 4 2 n.a.
56-60 év (TS 045) °
% 12,24% 21,74% 11,63% 11,11% 6,45% -
. . F6 1 a. 2 2 3 a.
61 éves, vagy afeletti (TS 046) o e e
% 2,04% - 4,65% 5,56% 9,68% -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b, tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetGségei

kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)
Az Onkormanyzat keresi a palyazati lehetéségekkel, amelyek tdmogatnak az id6sebbek tanuldsat igény

szerint.

¢, hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem rendelkeziink adatokkal erre vonatkozdan.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet gyakorldasahoz
valé hozzaférés.

a, az idGsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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Az egészségligyi, szocialis, kozmivel6dési szolgdltatasok a lakossag részére biztositottak. Az id6sellatds és
a szocialis gondoskodds terilletén a korabban bemutatottak szerint az id&sek ellatdsa biztositott.
Egészségligyi szolgdltatasok tekintetében a hdziorvosi, fogorvosi feladatok ellatdsa megvaldsul. Sajnos
nem oldhaté meg helyben, ezért fontos a vizsgdlatokra, kezelésekre valé eljutds szervezése.
Sz(ir6vizsgalatok, egészségmegbrz6 programok alkalmanként kerllnek megrendezésre. Szamukra az
informdcidkhoz valé hozzdjutds korldtozott, hiszen sokan nem rendelkeznek szamitogép és internet
hasznalatdhoz sziikséges minimalis tudassal sem. Az Onkormanyzat a telepiilés lakoéit folyamatosan
hangos hiradd atjdn, illetve szlikség esetén szérdlapok postalddakba térténd behelyezésével és plakatok

kihelyezésével tdjékoztatja fontosabb helyi eseményekrdl, kozérdeki kozleményekrdl.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama
) . , Nappali
65 év feletti lakossag , p’p L . _ e e P
szima ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
z
. - részesilé részesil6k szama részesil6k szama
Ev (férfiak TS 026, st ) .
. id6skoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 fé fo
2015 145 n.a. 25 30
2016 134 n.a. 22 40
2017 122 n.a. 21 38
2018 114 n.a. 19 38
2019 117 n.a. 21 36
2020 117 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
40
35 ]
30 -
25 -l _
20 — P —
15
10
5
O A A A - S A
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b, kulturdlis, k6zm(ivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen és kornyékén is vannak olyan kulturdlis programok, események, intézmények, melyek
biztositjdk az id6sebb korosztaly szabadidd eltoltéséhez vald jogdnak érvényesiilését, tovabbd ezen
szolgdltatdsok megkozelitésének kozlekedési lehetbsége, akadadlymentessége, a kedvezményes
igénybevétel lehetGségei részben biztositottak.
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¢, idosek informatikai jartassaga
Az idGsebb korosztdly informatikai tudasat mindenképpen j6 lenne fejleszteni, hiszen az internet
segitségével kinyilik a vildg, rendszeresen kapcsolatot tarthatndanak tavol |év6 csalddtagjaikkal. Az
Onkormanyzat tamogatni fogja, illetve lehetdség szerint megprdbalja elGsegiteni a kifejezetten idések
részére szervezett szamitdgépes tanfolyam szervezését, amennyibe az érintett korosztaly részérdl ilyen

igény jelentkezik.

Terveink kozott szerepel példaul az egészségmegbrzésre vald figyelemfelhivas, idésebb korosztaly
alapvet6 informatikai jartassaganak segitése.

d, a generdaciok kozoétti programok
Vécs teleplilésen a kdzosségi élet szinvonalasabb lehetne, ha jov6ben a fiatalok és az idGsek csoportja
kozott a generacios szakadék csokkenne és egyiitt, egymast tdmogatva néhany kdz0s program szervezett
keretei kozott mindkét korosztaly kozésen képviseltetné magat.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az idGsek részére sajnos ritkdn szerveznek programokat, de egy része rendszeresen latogatja a helyi
konyvtdrat, ahol minden témaban megtalaljak az érdeklédési koriknek megfeleld konyvet. Ezen kivil
napilap, folydirat helyben torténd olvasdsdra is van lehet6ség a teljesen megujult konyvtar éplletében.
A konyvtari allomany allandé, viszont nagyon sok érdekes, valtozatos konyvvel varja az olvasni vagydkat.

Vécs Kozségi Onkormanyzat nagy hangsulyt fektet az id6sebb korosztdly elismerésére és tamogatasara
mind erkdélcsi mind anyagi értelemben. Evek éta hagyomany, hogy megrendezik az Idések Karacsonyat,
ahol szinvonalas programmal és vacsoraval varjak a telepllésen él6 65 év feletti lakosokat. Ebbél az
alkalombodl személyenként 10.000 Ft ajandékot kapnak az dnkormanyzattél.

6.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid cimmel

IdGsek

részére az
folyamatok s

Az id6sebb  korosztaly
egyszerlibb  Ggyintézési
gondot jelenthetnek

Tajékoztatas az egyes ellatasok
igénybevételének lehet6ségérdl, minimalis
szamitastechnikai tudas atadasa, az lgyek
intézése

Az id6sebb korosztdly napi életének | Segitsék az iddseket a napi teendépik

segitése elvégzésében, egyuttal tdrsasagot
nyujtsanak nekik hazi gondozdk
alkalmazasaval igény szerint

Az idGsebb és fiatalabb korosztaly kozotti | Generacids programok szervezése

generacié kiilonbségekbdl addédo | generdciok kozelitése, pl. egyedil él6

nehézségek lekizdése idések  és  nagycsalddosok  egymas
kolcsonos segitése (id6s részérél pl.
gyermekfellgyelet, id6s pedagdgus

fejlesztést igényl6 gyermeknek torténd
segitése...... stb. )
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fGbb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékossag olyan maradandd allapot, amikor egy személy érzékszervi, mozgdsszervi, értelmi vagy
kommunikacids képességei szamottevéen elmaradnak az emberek atlagatdl és ez a tdrsadalmi életben
vald részvételét jelent6sen akadalyozza, vagy lehetetlenné teszi. Megkllonboztetiink velesziletett
fogyatékossagot, de okozhatja baleset, betegség, vagy az 6regedés. A fogyatékkal éI6 emberek csoportja
az egyik legkiszolgaltatottabb csoport, hiszen a hétkdznapi élet minden teriletén szdmos akadaly neheziti
a boldogulasukat. A fogyatékos személyeket hianyos képességei korlatozzak tevékenységiikben, a
tdrsadalmi életben vald részvételben. Fejlesztési lehetdséglik, munkavégzési képességiik egyénfiiggd, az
egyes ember pontos Adllapotan, képességein mulik. A fogyatékossag tipusa alapjan
megkilonboztethettlink latas, hallds, beszéd, értelmi, és mozgassérilteket.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szélé egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérél szolé 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb
akaddllyal egyutt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi
szerepvallalasat.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2015 15 15 30
2016 17 13 30
2017 17 12 29
2018 15 9 24
2019 16 8 24
2020 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Férfiak NGk
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A tabldzatokbdl kideril, hogy 2015. évben ugyanannyi a megvéltozott munkaképességliek szocidlis
elladtasban részestl6 né és férfi, majd a nék esetében ez a szam csokken, mig a férfiak esetében
folyamatosam valtozik. 2019-ben kétszer annyi férfi részesil ellatdsban, mint ahany né.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

a, fogyatékossaggal élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas

A fogyatékossaggal él6 emberek szamardl, annak tipusardl telepilési szinten pontos adatokkal nem
rendelkezlink. Természetesen, ha valakirél kidertl, hogy valamilyen terlleten fogyatékossagban szenved,
minden lehetséges segitséget megprdobalunk megadni.

A fogyatékosok nehezen taldlnak munkat, ezért legtobb esetben a tarsadalomtdl elzartan kényszerilnek
mindennapjaikat élni. A veleszilletett fogyatékosok esetében az iskolai végzettségiik is elmarad az
egészséges tarsaiktdl, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A fogyatékossaggal él6 emberek
munkaerépiaci lehetdségei is erdsen korlatozottak, hiszen nagyon kevés a megvaltozott munkaképességi
személyeket foglalkoztatdé munkahely. A kozlekedési eszkdzok igénybevétele is neheziti helyzetiket.
Amennyiben a csalddjuktél nem kapnak megfelel6 hatteret és tdmogatast, akkor fogyatékos otthonokba
és egyéb intézetbe kényszeriilnek.

Fogyatékos személyek a kozszférdban, non profit szervezetnél és gazdasagi vallalkozasnal jelenleg nem
dolgoznak.

b, a munkavallalast segit6 lehetdségek

A fogyatékos személyek munkavallaldsdnak kérdése 6sszetett, mindenképpen a munkavallaldsi szandékot
kell felmérni, majd a foglalkoztatasra meg kellene taldlni a megfelel6 munkaltatdkat. Akar a leendé
munkahelyre torténd eljutds megszervezésével, akar az otthonukbdl végezhet6 tdvmunka, bedolgozasi
lehet&ségek felkutatasaval segitséget nyujthatunk a fogyatékosok szamara.

¢, hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének és
képzettségének megfelel6 allashelyen. (pl.: fels6foku végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is
betolthet6 foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A foglalkoztatas akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a munkahelyet,
példaul a telepilésen belili kbzlekedési akadalyok miatt és a tAmogatd szolgalattdl sem kap segitséget.
Vécsen hatranyos megkiilonboztetés még nem fordult eld.

¢, 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
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Az Abasdri Szocialis és Gyermekjéléti Intézményfenntartd Tarsulds tdmogatja a fogyatékos személyeket
hazi segitségnyujtassal, étkeztetéssel, csaldadsegitéssel. Ezen kivil a szomszédok, ismer&sok, rokonok is
figyelemmel kisérik napjaikat, szlikség esetén segitséget kérnek, illetve nyudjtanak részikre.

Igény szerint fogyatékosok nappali ellatasara Gyongydson a Hétszinvirdg Napkozi Otthon keretein beldl
keril sor. A Tdmogaté Szolgalat biztositja a fogyatékkal él6 személyek eljuttatasat a kozintézményekbe.

Az egészséges ember barmennyire is empatikus és szocidlisan érzékeny, csak akkor szembesiil ezzel a
problémadval, amikor csaladjdban vagy kozvetlen kornyezetében valaki fogyatékossagot, kdrosodast
szenved. Akkor vesszik észre, hogy milyen emberfeletti kiizdelmet és akarast jelent a legegyszer(ibb
tevékenység elvégzése, ami nekiink természetes. Ezek az emberek hétkdznapi hésok, akik megérdemlik,
hogy lehetGségeink szerint segitsiik Gket.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:
- Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatds a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elGsegit6, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatds. A tdmogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetlendl -
anyagi segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.
- Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrél sz6lé 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében,
aki a 25. életéve betoltése elStt teljesen munkaképtelenné val, illetve 80 %-os vagy azt meghaladé
mértéki egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.
- Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgdaskorlatozott személyek kdzlekedési kedvezményeirdl
sz616 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tdmogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult
- Parkolasi igazolvany: Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult,
= aki kozleked6képességében sulyosan akadalyozott,
= aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
minGsil

= akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérél sz616 rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megel6z6en vaknak mingsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatdnak, mozgasszervi fogyaté-
kosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
- Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyuljtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas
- Szakositott ellatdsi formdk: apolast, gondozdst nyudjté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakdotthon

A teleplilésen él6 megvaltozott képességli személyek ellatasaiban részesilé szdma 30 f6r6l 2019-re 24
fére csokkent.

Az Eurdpai Unidhoz torténé csatlakozas egyik feltétele, hogy az dllampolgarok — kéztik a fogyatékossaggal
él6 emberek — szamdra megteremt6djon az esélyegyenlGség a tarsadalmi élet minden szinterén; a fizikai
és kulturalis kérnyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszk6zok haszndlata, a szocidlis és egészségligyi
ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas
terliletén is. Kiemelt prioritasként a minGségi szolgdltatasok egyenlé hozzaférésének megteremtése
fogalmazhatd meg.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorldasahoz
valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

Kérnyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabbda érzékelhet§ és
biztonsagos épitett kdrnyezetre. Ez a jog vonatkozik kiléndsen a kozlekedéssel és az épitett kdrnyezettel
kapcsolatos tajékozddasi lehetGségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

Kommunikacid: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés lehetGségét a
kozérdekl informacidkhoz, tovdbba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket
megilleté jogokkal, valamint a részikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikdacidban
jelent&sen gatolt személy szamara a kdzszolgdltatasok igénybevételekor lehetévé kell tenni a tajékozddas
és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)

A megfelel6en hozzaférhetd informdacid létrehozasa olyan szakmai feladat, mely kezdetben nehézséget
okozhat.

Koézszolgaltatasokhoz valé egyenlé esélyli hozzaférés: A fogyatékos személy szdmara a Fot-ban
meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltéré specidlis
szlikségleteit - biztositani kell a kdzszolgdltatasokhoz vald egyenlé esélyli hozzaférést.

A kozszolgdltatasokhoz vald egyenlS esélyl hozzaférés biztositdsa érdekében a fogyatékos személy az
onallé életvitelét segité kutyajat - kilon jogszabalyban meghatdrozottak szerint - beviheti a
kozszolgaltatast nyujtd szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szamara nyitva allo teriletére. (Fot. 7/A.-

7/C. §)

Koézlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzdknek, utasforgalmi
|étesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lennitk a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kdzhaszndlatu parkoldban a kozlekedésében
akaddlyozott fogyatékos személyek szamara - a kilon jogszabaly szerint - megfelel§ szamu és alapteriilet(
parkoléhely kialakitasarél kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §)

Egészségiligy: A fogyatékos személy egészségligyi elldtdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabdl adddod sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségligyi elldtasa soran térekedni kell
arra, hogy az ellatds segitse el6 a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erGsitse a
betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek
ellatdsa soran alapelv.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelelG6en és életkoratdl fliggéen
korai fejlesztésben és gondozasban, ovodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejlesztd
felkészitésben, szakképzésben, feln6ttképzésben, tovabba felsGoktatdsban vegyen részt a vonatkozd
jogszabalyokban meghatdrozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott szakértGi és
rehabilitacios bizottsag szakértGi véleményében foglaltak szerint — a fogyatékos személy képességeinek
kibontakoztatasa céljabdl elényds, a fogyatékos személy az dvodai nevelésben és oktatasban a tobbi
gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos évodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru
fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkil megkezd6djon, amint
fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

Lakéhely, kozésségbe valé befogadds, onallé életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes korilményeinek megfelel§ - csalddi, lakéotthoni, intézményi - lakhatasi
forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §)

Kultura, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a mivelSdési, kulturalis, sport- és mas
kozosségi célu létesitmények latogatdsat. A fogyatékos személy szamdra — sportolasi lehetdségeinek
megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidds intézmények hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni (Fot.
18.§)
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A rehabilitaciohoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciéra. E jog érvényesitését
rehabilitaciés szolgdltatasok, elldtdsok biztositjak. Az ehhez kapcsolédé allami feladatot a fogyatékos
személyek esélyegyenlGségének biztositasara |étrehozott, a tarsadalmi esélyegyenldség elémozditasaért
felel6s miniszter szakmai felligyelete alatt allé szervezet latja el. A szervezet szdmdra torvény vagy
kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §).

A helyi politikai életben és kézéletben valo részvételhez valé jog: masokkal azonos alapon, hatékonyan
és teljeskorlen vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon
valasztott képvisel6kon keresztil, beleértve a fogyatékossaggal él6 személyek jogat és lehet6ségét a
szavazasra és valaszthatdsagra (2007. évi XCII. tv 29. cikk)

a, az egészségiigyi és rehabilitacids ellatasok elérhetGsége, egyiittmiikodése

Az ellatdsok nagy része a teleplilésen nem érhet6 el, ehhez a szomszéd telepiiléseken, illetve a kozeli
varosok egészségligyi intézményeiben van lehet6ség. Az ide torténd eljutashoz az idéseknek sok esetben
segitségre van sziiksége. Ebben akar a csaldd, akar az 6nkormdnyzat vagy a falugondnok széba keriilhet.
b, telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban Iévé kdzépiiletek akadalymentesitettsége

Vécs Kozségi Onkormanyzat nagy hangsulyt fektet az akadalymentesités megvaldsitasara. K6szonhetéen a
palyazati lehetGségeknek, a kozéplletek egy részénél mar megtortént, vagy folyamatban van az
akaddlymentesités. Az orvosi rendel6, az egészséghdz, a volt iskola éplilete, az 6nkormanyzat épllete és a
posta részben akadalymentes,. Tervek kozott szerepel a teljes akadalymentesités, beleértve az évoda
akaddlymentesitét is.

¢, kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informdaciéos és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakodépiiletek, szolgaltaté épiiletek

akadalymentesitettsége

A teleplilés lakossdagszama kicsi. A fogyatékkal él6k szdma néhany fére tehetd. Az 6 esélyegyenl&séglik
biztositasat az egyedi problémak felmeriilése soran egyedi megoldasokkal kell orvosolni.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
e) k6zosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamadra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis
koézlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye, stb.);

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal élGket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A helyi 6nkormanyzat rendszeresen kinyilvanitja, hogy szdmara fontosak a teleplilésen él6 fogyatékos
személyek is. llyen alkalmak a teljes lakossag részére rendezett sportrendezvények, egészségiigyi
szlirések.

A hazi orvosi rendeld és az egészséghdz is akadalymentes.
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7.6 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémdk beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel

Kevés adat all rendelkezésre a fogyatékkal | Adatok gy(ijtése, majd adatbdzis készités.
él6krél Palyazatok felkutatdsa.

Fogyatékkal

816k A  fogyatékos személyek nincsenek | Férum Osszehivasa, tdjékoztatok
tisztaban a nekik jaré pénzbeli vagy | kozzététele, honlapon torténd kozzététel,
természetbeni juttatasokkal segitségnyujtas

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a, a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldtd szervezetek szdma kozfeladatonként
bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A telepllésen sajnos nagyon kicsi a helyi partnerség, lakossdgi onszervez6dés és alacsony a civil
szervezetek szama.

A teljesség igénye nélkil kivalé kdozosségi munkat végeznek:
» Vécsi Sportegyesiilet (labdarugas)

» Dolina Forras Nonprofit Kft.
» Polgéarérség Vécs Egyesiilet

b, helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor ko6zotti partnerség
bemutatasa

A telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkormanyzat mdkodik.

A rémai katolikus egyhdz és az 6nkormanyzat kozott jo kapcsolaton alapuld kélcsénds partnerségi
kapcsolat alakult ki. Egymds segitésével mar tobb alkalommal kerilt sor adomanyozasra, hidegélelem
osztasra, hasznalt ruha és kiilonboz6 hasznalati targyak raszoruldk részére torténd ataddasara.

¢, onkormanyzatok k6zotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Az Onkormanyzat vezetdi sikeres és jo kapcsolatot dpolnak a térségi és teriileti tarsuldsokkal, mint példaul
a Gyongyos Korzete Kistérség Tobbcélu Tarsulas.

d, a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Az Onkormanyzat szorosan egyiittm(ikddik a Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A kozségben 1évé civil szervezetek minden t6lik telhetét megtesznek az esélyegyenlGség érdekében.
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f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.
Nem relevans.

A tarsadalmi partnerség és egyluttmikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi dallami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittm(kodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvdtan valaszolé intézkedések megfogalmazdsdban,
O0sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a, a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémdak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy o©Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének
folyamataba

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a teleplilésen dolgozé szocidlis, egészségligyi, gyermekjoéléti,
koznevelési, kozmlvel6dési szakemberek. Az esélyegyenlGségi program el6készitésének folyamatdban
nagy hangsuly helyez6dott a minél szélesebb kor( adatgyl(ijtés megszervezésére.

Az esélyegyenlGségi program ot évre késziil. Az esélyegyenlGségi program el6készitésébe, attekintésébe,
valamint fellilvizsgalatdba esélyegyenl8ségi szakért6t kell bevonni, aki a telepiilési ©nkormanyzat
kozigazgatdsi szervének koztisztvisel6je vagy koltségvetési szervének kozalkalmazottja és a
felnGttképzésrél szold torvény szerint szervezett, a helyi esélyegyenl6ségi programok megirdsara
felkészitd képzésen részt vett. A helyi esélyegyenldségi programok kétévente esedékes feliilvizsgalataba

b, az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e HEP
Férumot.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program hozzaférhet6 lesz a telepiilés honlapjan, igy az intézkedési terveket
megismerhetik, megvalésitdsat folyamatosan ellendrizhetik. Esetleges mddositasi javaslatokat a jegyzd
Osszegyljti és a KépviselG-testiilet elé terjeszti. A testlilet dont a médositasok bevezetésérdl.

¢, a képviselG-testiileti dontést kovetGen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdasos mddon kozzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenlGségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit k6zzéteszi, honlapjan
megjelenteti.
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Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémdk beazonositasa

fejlesztési lehetGségek meghatdrozdasa

Romak és/vagy
mélyszegény-ségben
él6k

révid megnevezéssel rovid cimmel
Iskolazatlansag csokkentése, | A Foglalkoztatasi Osztallyal
képzésekben vald részvételre 6sztonzés | egylttmiikodve képzési lehetGségek

kihasznaltsaganak novelése, az induld

képzésekkel kapcsolatban a helyi
lakossag informacidval torténd
hatékonyabb tajékoztatdsa
A tartds munkanélkiliség és hatranyos | Szocidlis szolgdltatasok bévitése,
helyzetek  generacidkon  keresztiil | felzarkdztatasi, fejlesztési programok
torténd atorokitése. szervezése.
A romdkra vonatkozéan nem dllnak | A roma lakossag bevondsaval helyi

rendelkezésre reprezentativ adatok az
egyes terlletek meghatarozasahoz.

adatgydjtés, melynek sordn az egyes
célcsoportok szama, Osszetétele
meghatdrozhatdva, mérhetévé valik.

A csaldd mikodését zavard és gatlod
okok szama (anyagi helyzet, csalad
szétesés, egyedilallé szilé ...stb.)
veszélyeztetettség megemelkedett.

A hatranyos helyzet(i gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkozé szakemberek
szamanak emelése, tovabbképzése,
ennek érdekében pdlyazatok figyelése.

kozotti  generacid  kilonbségekbdl
adddo nehézségek lekiizdése

Gyermekek Csaladi programok szervezése.

Ovodasok, iskolasok fejlesztése A kilon fejlesztésre szoruld gyermekek
felzarkdztatdsa igény szerint fejlesztd
pedagdgus, gyogytorndsz, logopédus,

pszicholdgus alkalmazasaval
Az id6sebb korosztdly részére az | Tajékoztatas az egyes ellatasok
egyszer(ibb Uigyintézési folyamatok is | igénybevételének lehet&ségérdl,
gondot jelenthetnek minimalis  szamitastechnikai  tudas

atadasa, az lgyek intézése
Az id6sebb korosztdly napi életének | Segitsék az id&seket a napi teenddik
Y segitése elvégzésében, egyuttal tarsasagot
Id&sek i, ) (s .
nyujtsanak  nekik hdzi gondozdk

alkalmazasaval igény szerint
Az idGsebb és fiatalabb korosztaly | Generacids programok  szervezése

generaciok kozelitése, pl. egyedil él6
id6sek és nagycsalddosok egymas
kolcsonos segitése (idGs részérél pl.
gyermekfeligyelet, id6s pedagdgus




fejlesztést igényl6 gyermeknek torténd
segitése...... stb. )

N&k

Csaladon belili er6szak el6fordulasa

El6fordulasi esetek felkutatasa,
felvildgosit6  munka, foglalkozasok

szervezése

A munkdba torténé  visszatérés

nehézségei

Részmunka — és rugalmas munkaidével,
csaladbarat munkahelyek kialakitasa, a
gyermekek elhelyezésének biztositasa

A kisgyermekes nék részére kozosségi

K6zOsségi  programok, szabadid6s

programok szdma alacsony, | programok szervezése

elszigetel6dés veszélye

Kevés adat all rendelkezésre a | Adatok gydjtése, majd adatbazis

fogyatékkal él6krél készités. Palyazatok felkutatasa.
Fogyatékkal élok A fogyatékos személyek nincsenek | Forum  &sszehivasa,  tajékoztatok

tisztdban a nekik jaré pénzbeli vagy | kozzététele, honlapon torténd

természetbeni juttatdsokkal

kozzététel, segitségnyujtas

Az telepiilésen az utak, jardak, kozterek
egy része elég rossz mindségl. Az itt
él6k biztonsdga miatt fontos lenne a

Palyazati lehetdségek kihasznalasaval a
lehet6 legtobb ut, jarda feldjitasa.

lehet6 legtobb felujitasa.

Tobb célcsoportot [, . N . P .~ . 1<
o . P .. | Kozépliletek, kozterek, jardak | Palyazati lehetGségek kihaszndlasaval a
érint6, telepulésszintd , s . , s y
et akadalymentesitése teljes akaddlymentesités elérése
megallapitas — —_ —
A nyari szabadid6 hasznos eltoltése,
Szabadidds, féként nyari sziinidei | programok, foglalkozdsok szervezése
programok szervezése gyermekeknek, csalddoknak is, akar az
id6sebb generacidval egyitt
A beavatkozasok megvalositoi
Kovetkeztetésben megjeldlt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Iskolazatlansag csokkentése, képzettség | HMKH Foglalkoztatdsi Osztalyaval torténd

novelése

szoros egylttmikodés

Romak és/vagy

Foglalkoztatottsag novelése

HMKH Foglalkoztatdsi Osztdlya, Vécs Kozségi
Onkormanyzat egyiittm(ikddése

mélyszegény-
ségben él6k

Hatranyos helyzet felszamoldsa

A telepiilésen dolgozd szakemberek

Helyi adatgydijtés a célcsoportra

vonatkozdan

Vécs Kozségi  Onkorményzat,  szocidlis
szakemberek és érintett csoportok bevondsaval

Veszélyeztetettség csokkentése,

megel6zése

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat, Vécs

Kdzségi Onkormanyzat egyiittm(ikodése

Gyermekek

Gyermekek fejlesztése

Vécs Kozségi Onkormanyzat, 6vodavezetd
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Segitségnyujtas az Ugyintézésben,
tdjékoztatdk készitése

Vécs Kozségi Onkormdnyzatnal a szocidlis
Ugyekkel foglalkozé el6add, csaladsegits, hazi
gondozdk

Vécs Kozségi Onkormanyzat, Abasari Szocialis

ddsek Id6sek ellatasa és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulds
hazi gondozodk
Nemzedékek kozotti kapcsolatok Vécs Kozségi Onkormanyzat
Csaladon beliili er6szak felkutatasa Csaladsegits, Vécs Kdzségi Onkormanyzat
N6k Visszatérés a munkdba Vécs Kdzségi Onkormanyzat, dvodavezetd
K6z06sségi programok Vécs Kdzségi Onkormanyzat
Adatgy(ijtés a célcsoportra vonatkozdan Vécs Kozségi Onkormanyzat, hazi gondozok
Fogyatékkal _
816k Vécs Kozségi Onkormanyzat, Abasari Szocidlis

Fogyatékos személyek tajékoztatasa

és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulas,
csaladsegit6

Belteriileti utak, jardak, kozterek feldjitasa

Vécs Kozségi onkormanyzat

Telepiilésszint( | Akadalymentesitett telepdilés

Vécs Kdzségi Onkormanyzat

Szabadid8s programok

Gyermekekkel foglalkozé intézményvezetd,
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat, Vécs
Kdzségi Onkormanyzat, mivel6désszervezd

Jov6képlink

Vécs Kdzségi Onkormanyzat célja, hogy megtegyen mindent annak érdekében, hogy allampolgérai szdmara
biztositani tudja az egyenl§ esélyeket az élet valamennyi teriletén.

Olyan telepuilésen kivanunk élni, ahol:

>
>
>

>

>
>
>

a szocialis biztonsag megoldott,
a romak munkaeré-piaci esélyei javulnak,

fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élGk esélyt kapjanak arra, hogy kitérjenek a

szegénységi csapdabdl,

kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek fokozott figyelemmel kisérését, lehetGségeink szerint a

gyermekszegénység mérséklését,

folyamatosan odafigyellink az id6sek szocialis ellatasanak biztositasara,
elengedhetetlennek tartjuk a nGk esetén a csalad és a munkahely kdzo6tti egyensuly tamogatdsat,
kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élGk életminGségének javitasara.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
Az egyes intézkedési teriiletekre vonatkozdan a részletes kifejtést az 6sszefoglald tablazat mutatja.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A 2022-es fellilvizsgalat sordan a BM Utmutato szerint mddosult tablazat.

akadalymentesitése kozterilet és jarda

akaddlymentes
legyen, mind az
id6sek, mind a
fogyatékkal élék,
mind a gyermekek és
a kisgyermekes n6k

az 6nkormanyzat Fogyatékossagugyikihasznaldsaval a

stratégiai céljaival, Program Legyen
gazdasagi jobb a
programjaval gyermekeknek

Nemzeti Stratégia,

teljes

akadalymentesités

elérése

akaddlymentesitett palyazati

épuletek szama,
jarda hossza

forrasokkal

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés/Az intézkedés cime, A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlzés A cél kapcsolédasa Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése  kovetkeztetéseiben| elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos tartalma felelGse megvaldsitdsanak eredményességét |megvaldsitdsahoz eredményeinek kozotti
feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje méré indikator(ok) szlikséges fenntarthatésagaegylittmikodésben
esélyegyenl@ségi dokumentumokkal  stratégidkhoz er6forrasok megvalosuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénzlgyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Szabadidés Szabadidés, féként |A nydri szabadidé Az intézkedés Legyen jobb a Palyazati Csaladsegitd és 2024.12.31. Programok széama, Palyazati Palyazati nem relevans
programok nyari sziinidei hasznos eltoltése,  |6sszhangban van gyermekeknek lehetGségek Gyermekjoléti (kedd) résztvevs forrasok, forrasokbol
szervezése programok programok, az 6nkormdnyzat Nemzeti Stratégia, kihaszndlasaval Szolgélat, gyermekek szdma személyi
szervezése foglalkozasok stratégiai céljaival, Nemzeti Ifjuségi szabadidds Onkorményzat feltételek
els6sorban a szervezése gazdasagi Startégia tevékenységek, biztositasa
gyermekek szdmara gyermekeknek, programijdval szakkorok,
csaladoknak is, akar kirdndulasok,
az id6sebb sportolasi
generacidval egytt lehetGségek
biztositasa, féként
a hatranyos
helyzetd,
veszélyeztetett
gyermekek
szamara.
Résztvevik
lehetnek csaladok,
id6sek is.
2 Akadalymentesitett Kozépuletek, A telepilésen Az intézkedés Id6stigyi Nemzeti Pélyazati Onkorményzat 2024.12.31. Palyazati Anyagi forrasok, Palyazati nem relevans
telepllés kozterek, jardak minden kozépllet, |6sszhangban van Startégia Orszagos lehetGségek (kedd) eredmények, kiegészitve lehet&ségekkel
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mindennapi életének
megkonnyitésére

3 Belteruleti utak, Az teleplilésen az |A belterileti utak, |Az intézkedés Nemzeti fejlesztés Pélyazati Onkormaényzat 2024.12.31. Feldjitott utak, Palyazati Palyazati nem relevans
jardak minésége  |utak, jardak, jardak, kozterek o6sszhangban van 2030 lehetGségek (kedd) jarddk, kozterek  |lehetGségekbdl. forrasokbdl.
kozterek egy része feldjitasa az 6nkormanyzat kihasznalasaval a mennyisége,
elég rossz stratégiai céljaival, lehet6 legtobb ut, mindsége.
minéségl. Az itt gazdasagi jarda feldjitasa.
él6k biztonsaga programjdval.
miatt fontos lenne
a lehet6 legtobb
feldjitasa.
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Felzarkoztatd Magas az alacsony A képzési Az intézkedés Uj Roma Startégia Képzési Onkormanyzat, 2024.12.31. Képzést elvégz6k, Anyagi Palyazatok nem relevans
képzés képzettségu, programokrol o6sszhangban van |Legyen jobb a lehetGségek Foglalkoztatasi (kedd) munkaban eréforrasok segitségével
iskolazatlan értesiljenek az az 6nkormanyzat gyermekeknek elérésének Osztély elhelyezkedettek |biztositasa,
munkanélkiliek emberek, ezaltal stratégiai céljaival, Nemzeti Startégia tamogatdsa, a szama palyazati
szama csokkenjen az gazdasagi Magyar Nemzeti foglalkoztatas lehet&ségek
iskolazatlansag, programjaval Tarsadalmi elGsegitése. felkutatasa,
képzettég nélkili Felzarkoztatds Foglalkoztatasi
lakossag szama a Startégia 2030 Osztaly
munkaerépiacon Nemzeti fejlesztés tdmogatasa
torténd 2030
elhelyezkedés
érdekében
2 Hatradnyos A hatranyos helyzet Iranymutatas a Az intézkedés Uj Roma Startégia Felzarkéztatd Csaladsegit6 és 2027. 06. 30. Hatranyos Rendszeres Palyazati nem relevans
helyzetben él6k  |generacidkon hatranyos helyzetbdl |6sszhangban van Legyen jobb a programok, Gyermekjoléti (szerda) helyzetlek képzés, palyazati lehetGségek
szamanak keresztul 6roklédik vald kitéréshez, az 6nkormanyzat gyermekeknek szakmai Szolgalat, szamanak lehetGségek
csokkentése tarsadalmi stratégiai céljaival, Nemzeti Startégia életvezetési Onkormanyzat csokkenése, kiakndzasa
egyenlStlenségek gazdasagi tanacsadas az képzések szama,
csokkentése programjaval integralodashoz az képzéseken
onfenntartds résztvevGk szdma
megvaldsitasa
érdekében
3 Célcsoportra Romdkra Roma lakossagra Az intézkedés Uj Roma Startégia Adatgydijtés, Csaladsegitd és 2024.12.31. Relevans adatok a Szocidlis Szocialis nem relevans
vonatkozd vonatkozdéan nem vonatkozé adatok  Gsszhangbanvan Legyen jobb a adatbazis Gyermekjoléti (kedd) célcsoportra szakemberek, koncepcio
adatgy(ijtés allnak megismerése az 6nkormdnyzat gyermekeknek létrehozasa, Szolgélat, vonatkozdan lehet8ség szerint kialakitasaval
rendelkezésre stratégiai céljaival, Nemzeti Startégia szociografiai Onkormaényzat roma
szociografiai adatok gazdasagi felmérés nemzetiségliek is,
programjaval palydzati forrasok
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1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Veszélyeztetettség A csalad Minden gyermek Az intézkedés Uj Roma Startégia ElGadasok Onkormaényzat, 2025.12. 31. Hatranyos helyzetl Gyermekjoléti és Palyazati nem relevans
csokkentése mikodését zavaré |szamara azonos o0sszhangban van |Legyen jobb a szervezése a Csaladsegité és (szerda) és veszélyeztetett szocidlis lehet&ségek
és gatld okok esély az az 6nkormanyzat gyermekeknek helyes Gyermekjoléti gyermekek szama szakemberek,
(anyagi helyzet, életkezdésre. A szul6 |stratégiai céljaival, Nemzeti Startégia életvezetésrdl, Szolgalat palyazati
csalad szétesése, tamogatdsa a gazdasagi problémak lehet6ségek
egyedllallé szllé.. ) gyermekneveléshez, |programjdval meghallgatasa, kiaknazasa,
miatt a helyes irdny segitségnyujtas helyiség
veszélyeztetettség mutatasa, lehetség szerint biztositasa
magas informalas,
segitségnyujtas az
ligyintézésben.
2 Ovodasok A kiilon fejlesztésre A magatartasi, illetve Az intézkedés Legyen jobb a Fejleszté Onkorményzat, 2024.12.31. Alkalmazotti Anyagi forras, Palyazatok nem relevans
fejlesztése szoruld gyermekek [tanulasi O0sszhangban van gyermekeknek pedagdgus, dévodavezetd (kedd) létszam palyazati segitségével
felzarkoztatasa nehézségekkel kiizd§ az onkorményzat Nemzeti Stratégia, gydgytornasz, lehetGség
gyermekek stratégiai céljaival, Nemzeti Ifjusagi logopédus és
esélyeinek névelése |gazdasagi Startégia ovodai
a beilleszkedése, a  |programjaval pszichologus
sajatos nevelési alkalmazasa,
igényli gyermekek amennyiben
fejlesztése szlikséges
IIl. A nék esélyegyenlGsége
1 Visszatérés a A kisgyermekes A kisgyermekes n6k |Az intézkedés NGk és Férfiak Akisgyermekes  Onkormanyzat, 2025.12. 31. Munkédban Palyazati Palyazati nem relevans
munkdba anyak munkaeré- foglalkoztatottsdgi  |6sszhangban van Tarsadalmi anyak munkaeré- 6vodavezetd (szerda) elhelyezkedett lehetGségek forrdsok
piacra torténd aranydnak javitdsa |az 6nkormanyzat [Egyenl&ségét piacra torténé kisgyermekes nék maximalis
visszatérése sok stratégiai céljaival, ElGsegit§ Nemzeti visszatérésének szama kihasznalasa,
esetben nem gazdasagi Startégia elGsegitése megfelel6
megoldott programijdval részmunka, gyermekféréhely
rugalmas az 6vodaban,
munkaid6 bolcséde
biztositasaval, létrehozasa
valamint a
gyermekek évodai,
bolcsédei
elhelyezésének
biztositasaval
2 Kapcsolati erészak [Kapcsolati er@szak Kapcsolati erészak  |Az intézkedés Magyar Nemzeti  El6forduldsi esetek Csaladsegité és 2023.12. 29. A programban Onkéntes Feltételek nem relevans
el6forduldsa a n6k sérelmére csokkentése, a Osszhangban van Térsadalmi felkutatdsa, Gyermekjoléti (péntek) résztvev6k szdma, résztvevok, biztositasaval

sok esetben
feltdratlan marad

csaladok helyzetének
javitasa

az 6nkormanyzat Felzarkdztatas

stratégiai céljaival, Startégia 2030
gazdasagi

felvilagositd
munka,

Szolgalat,
Onkormaényzat,

Nemzeti fejlesztés foglalkozasok

esetek szama palyazati

lehet6ségek
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programjaval 2030 szervezése jegyz6
3 Kozosségi A kisgyermekes nék Kisgyermekes Az intézkedés Magyar Nemzeti | K6z0sségi Onkormaényzat, 2023.12.29. Résztvev6 anyukak Személyek, Palyazati nem relevans
programok részére kozosségi  anyukak hasznos o6sszhangban van Tarsadalmi programok, miivel6désszervez6 (péntek) szama, programok helyiség forrasok
programok id6toltése, esetleg  |az bnkormanyzat Felzarkoztatds szabadidds szama biztositasa,
alacsony szama képzéssel egyitt stratégiai céljaival, Startégia 2030 programok palyazati
gazdasagi Nemzeti fejlesztés szervezése lehet&ségekbdl
programjaval 2030 anyagi szlikséglet
biztositasa
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Id6sek tigyeinek  |Az idGsebb Az idGsebb Az intézkedés Id6stigyi Nemzeti Tajékoztatds az Onkormanyzat, 2023.12.29. Elégedett id6sek  Segitd Pdlyazati forrds nem relevans
intézése korosztaly részére |korosztaly ne O6sszhangban van Startégia egyes ellatasok Csaladsegit és (péntek) szama, elintézett, szakemberek,
az egyszer(ibb szenvedjen hatranyt jaz 6nkormanyzat igénybevételének Gyermekjoléti sikeres ligyek informatikai
ligyintézési stratégiai céljaival, lehet6ségérdl, Szolgalat, szama eszkozok,
folyamatok is gazdasagi elektronikus falugondnok palyazati forrdsok
gondot programijaval Ugyintézés
jelenthetnek bemutatasa, ha
igény van ra, akkor
minimalis
szadmitastechnikai
tudas atadasa, az
tgyeik intézése
2 IdGsek ellatasa Az id6sebb Az idGsek ellatasat Az intézkedés IdGstigyi Nemzeti Segitsék az Onkorményzat, 2023. 12. 29. Ellatott idGsek Pélyazati Pélyazati nem relevans
korosztély végz4 hazi gondozdk Gsszhangban van Startégia idGseket a napi csalddsegité (péntek) szama, gondozdk [forrdsokbdl a forrdsok
mindennapi alkalmazasaval az az 6nkorményzat teendGik szama gondozok
életének segitése |érintettek életének stratégiai céljaival, elvégzésében, szamanak igény
megkdnnyitése gazdasagi egyuttal tarsasagot szerinti novelése
programijdval nyujtsanak nekik
legalabb egy révid
id6re
3 Nemzedékek Az idGsebb és a Az idGsebb Az intézkedés Id6stigyi Nemzeti Generacids Onkormanyzat, 2024.12.31. Programban részt Onkéntesek Pélyazati forrds nem relevans
kozotti kapcsolatok fiatalabb korosztaly korosztéaly o6sszhangban van Startégia programok csaladsegitd, (kedd) vevBk szama toborzasa,
kozotti generacid  elmaganyosodasanakaz nkormanyzat szervezése, a mlvel6désszervez§ palydzati
kilonbségekbdl megel6zése stratégiai céljaival, generaciok lehetségek

adddd nehézségek
leklizdése

gazdasagi
programjaval

kozelitése
egymashoz,
egyedl él6 id6sek
és gyermekes
csaladok egymas
kolcsonos segitése
pl. id8s részrél
gyermekfellgyelet,
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id6s pedagdgus
fejlesztést igényl6
gyermeknek
torténd segitése.
Csalad részérdl a
napi tugyek
intézéséhez
torténd
segitségnyujtas,
koz6s szabadid6s
programok,
kirandulasok

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Adatgydjtés Kevés adat all Az 6nkormanyzat Az intézkedés Orszagos Adatok gy(jtése, Onkormanyzat, 2025.12. 31. Osszegy(jtott Személyek Palyazati nem relevans
rendelkezésre a megbizhatd O0sszhangban van Fogyatékossagligyimajd adatbazis csalddsegité (szerda) adatok, megirt biztositdsa, forrdsok
fogyatékkal él6krél adatokkal az 6nkormdnyzat Program készités a minél palyazatok szdma, palyazati forrdsok
rendelkezzen a stratégiai céljaival, hatékonyabb elkésziilt felkutatasa
fogyatékkal él6k gazdasagi segitségnyujtas dokumentumok
szamarol, helyzetérél programjaval érdekében.
Palyazatok
felkutatdsa,
megirasa
2 Fogyatékos A fogyatékos A fogyatékos Az intézkedés Orszagos Forum Onkormanyzat, 2023.12.29. Résztvev6k szama, Pénzugyi forrds, Pénzlgyiforras, nem relevans
személyek személyek személyek 6sszhangban van FogyatékossagugyiOsszehivasa, csaladsegit6 (péntek) szocialis szakemberek palyazati forras
tajékoztatdsa nincsenek tisztaban tajékoztatdsa az 6nkormdnyzat Program helyben szokasos tdmogatast foglalkoztatasa
a nekik jaré stratégiai céljaival, maddon torténd igénybe vevik
pénzbeli vagy gazdasagi kozzététel, szama
természetbeni programjaval honlapon toérténd
juttatasokkal kozzététel,

megkeresés
esetén
segitségnyujtas
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3. Megvalésitas

3.1. A megvaldsitas elGkészitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezet8i szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikdédé nem 6nkormanyzati fenntartasd intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot valésitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a program
elfogadasat kovetGen biztositsak, hogy az intézménylk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6é bandsmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormdanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjdban
részletes leirasra kertltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az Gket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidéterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl|&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és m(ikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

3.2. A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsdanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepllés képvisel6-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel§-testileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa



Az esélyegyenlGség fékuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk az adott terileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozé

Fogyatékkal
él6k esély-

Id6sek esély-
egyenléségével

egyenléségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlbségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Férum legaldabb kétévente, a fellilvizsgalatok és az Uj HEP elfogadasa el6tt, de szlikség esetén ennél
gyakrabban Ulésezik.

A Forum mikodését megfelel6en dokumentalja, tléseirél jegyz6konyv késziil.
A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti médositasara.
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A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jel6lhet ki tagjai kozdl.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok

e atelepilés polgarmestere,

e atelepllés/kozbs 6nkormanyzatok jegyzéije,

e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

e  beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd 6nkormanyzati bizottsdgok képviseldi,

o helyi/térségirelevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

e meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatdk képviseldi,

o helyijelz6rendszeri felelbs,

e 3 telepilésen m(ikod6 - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szereplG intézkedések végrehajtdsdért felelds intézmények,
szervezetek képviselGi,

e atelepilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e  egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

e atelepilés képvisel6-testiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenl&ségi mentor,

e tankerileti kozpont képviselGje,

o kornyez6 telepiilések dnkormanyzati szerepl6i,

e  jarasijelz6rendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddod szervezeti egységeinek képviselGi, térségi felzarkdzasi programok képviselGi).

3.3. Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4. Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet&ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé (lésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban

elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.
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A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az dnkormdnyzat honlapja, a
helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az ©6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté
szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

3.5. Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenléséggel osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatdsa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyittm(ikodik a HEP Forum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondasaval és tdmogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandasmodd elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
|épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualdsa),
- a HEP IT végrehajtasdanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgdldsa az dnkormanyzat
felelGsével kozosen
- a HEP Foérum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandasmddra és esélyegyenléségre vonatkozé jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bovit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremtikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitdinak.

- Az o6nkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilkben torténé maradéktalan
érvényesllésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyajté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kételezként kovesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elSirt feladat-megosztds, egylittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormdnyzattal kapcsolatban all6 szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
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annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartdsa és
mukodtetése.)

3.6. Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felllvizsgalat soran
kideril, hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Forum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi terllet felel6sétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitdsahoz.

Az egyenl6 banasmdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

4. Elfogadas mddja és datuma
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Vécs Kozségi Onkormanyzat képvisel s testiiletének hatarozata —|

I. A Vécs Kdzség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtdrtént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kdvetSen Vécs Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testillete a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 91/2022. (X1.24.) szdmd dnkormdnyzati
hatdrozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testllet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Vécs, 2022. november ho 24.

~"Gellén Istvan
polgarmester

97



KIVONAT

Vécs Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2022. november hé 24. napjan

megtartott iilésének jegyzokonyvébol

91/2022. (X1.24.) Onkorményzati hatirozat

Vécs Kozségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete megtdrgyalta a Helyi Esélyegyenldségi

Programot €s 4 igen szavazattal az aldbbi hatarozatot hozta:

A Képviselo-testiillet ,,Az egyenlé bandsmodrél és az  esélyegyenldség
elémozditasarol” szold 2003. évi CXXV. torvényben foglaltaknak, illetve a
Beliigyminisztérium ,Mddszertani ttmutaté a helyi esélyegyenl6ségi programok
elkészitésének szempontjaihoz €s a program feliilvizsgalatdhoz” ¢. dokumentum
eloirdsainak megfelelden elkészitett Helyi Esélyegyenloségi Program 2022-2027.,

ciml dokumentumot elfogadja.

Hataridd: értelem szerint
Felelés:  Gellén Istvan polgdrmester

Veécs, 2022. november 24.

AKIVONAT HITELE UL Vécs, 2022. november hé 28. napjan.

’Tm/vs{ﬁ Olivér

jegyzo




